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Precise, en pionjar inom biometri och
cybersakerhet vars teknik anvands

100 000

ganger/sekund, aret runt

Precise Biometrics (Precise) ar en global pionjar inom cybersakerhet och bio-
metrildsningar. Erbjudandet innehaller algoritmprodukter for hand- och
fingeravtrycksigenkdnning samt paketerade slutkundsprodukter for biometrisk
inpassering (Precise Access) och besokshantering (Precise Visit by EastCoast).

Losningarna erbjuder sdker och enkel atkomst till data, mobila enheter, platser
och betrodda identiteter. Fokusomradena omfattar biometrisk autentisering for
mobiltelefoner, barbara datorer och fordon, biometriska myndighetsinitiativ,
samt system for besdkshantering och biometrisk fysisk access.

Precise verkar genom tva affarsomraden, Digital Identity och Biometric Techno-
logies och driver verksamheten fran sina kontor i Lund (huvudkontor), Stock-
holm, Potsdam New York, Seoul, Taipei och Shanghai. Precise-aktien (PREC) ar
noterad pa Nasdaq Stockholm.

Las mer pa www.precisebiometrics.com.



http://www.precisebiometrics.com/
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Aret i korthet

Positivt EBITDA och operativt kassaflode for helaret.

Stark position och makrotrender till var fordel men geopolitiken skapar
oséakerhet, valutapaverkan och fordrojer affarer.

Biometri ar viktigare an nagonsin inom till exempel mobiltelefoner, nationella ID-
program och fysisk access, samtidigt som besokssystem okar och blir en allt
viktigare del av fysisk sakerhet.

Fokus pa kommersiell exekvering.

Omsattning & Rorelseresultat & EBITDA Kassaflode [6pande
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Nettoomsattning e Bruttomarginal Rorelseresultat e EBITDA Likvida medel e Kassaflode

Nettoomsattning 77,8 (86,9)
Bruttomarginal 72,8% (72,6)
EBITDA 0,2(13,4)
Kassa och likvida medel 18,4 (37,7)
Genomsnittligt eget kapital 137,5 (152,7)
Soliditet 75,2% (74,4)

Kassaflode lopande
1,9(10,1)
verksamhet

Arliga aterkommande
intakter (ARR)

18,9 (19,0)

(MKR)




VD har ordet:

Bra position och positivt EBITDA i en

utmanande omvarld

Vi har under 2025 astadkommit fantastiskt mycket, bade
tekniskt och affarsmassigt. Samtidigt har aret varit utma-
nande fran ett geopolitiskt perspektiv. Vi levererar ett posi-
tivt EBITDA och operativt kassaflode for helaret, vilket visar
pa en sund karnaffar och skapar en stabil grund fér 2026 och
framat.

Aret har praglats av manga och positiva affarsdialoger, geo-
politisk osdkerhet, negativ valutapaverkan och en forsiktig-
het i kundernas investeringsbeslut. Dartill skapade fram-
skjuten produktion hos en stérre mobilkund betydande
intaktspaverkan i fjarde kvartalet. Det handlar dock inte om
forlorade projekt, utan om produktionsvolymer som skots
fram till forsta halvaret 2026.

Aven om aret inte utvecklades till det tillvaxtar vi planerade
for finns det en stabilitet i var karnaffar med ett konkurrens-
kraftigt och relevant erbjudande, god kostnadskontroll och
ett fokuserat genomférande.

Att under rddande geopolitiska forutsattningar leverera ett po-
sitivt EBITDA for helaret, om &n med sméa marginaler, bekréaftar
b&de konkurrenskraften i vart erbjudande och styrkan i var af-
farsmodell. Omséttning och resultat &r dnnu inte pa de nivaer
de ska vara, men jag kan samtidigt konstatera att vi genomfort
viktiga strategiska och operativa férandringar, samt astadkom-
mit otroligt mycket under aret. Vi star val rustade for 2026.

Under aret har vi fortsatt att vinna nya projekt och starka var po-
sition inom flera strategiskt viktiga omraden sdsom mobil-
telefoner, nationella ID-program, besokssystem och fysisk
access. Samtidigt har osékerheten i omvarlden paverkat taj-
mingen i affarerna.

Utover osakerhet i omvarlden har valutautvecklingen haft en
negativ paverkan pa siffrorna. Den amerikanska dollarn har for-
svagats kraftigt under aret, vilket paverkar bade intdkter och
lbnsamhet.

Marknaden

Marknaden har praglats av forsiktighet, paverkad av geopolitik,
tullhot och ett svagt investeringsklimat i flera branscher. Sam-
tidigt har efterfrdgan pa sékra, anvandarvanliga och Al-drivna
biometrildsningar samt access- och besodkssystem fortsatt att
oka. Precise ar starkt positionerat inom premiumsegment
sdsom ultraljudsbaserad biometri till mobiltelefoner och anti-
spoofing losningar for nationellt ID, dar konkurrensen ar mer
rationell och prispressen lagre.

Affar och erbjudande

Mobilmarknaden ar den enskilt viktigaste marknaden for
Precise och tva viktiga milstolpar under &ret var lanseringen av
femte generationens biometriska matchare, BioMatch Vizo,
samt lanseringen av nya generations anti-spoofing och live-
ness-l6sning. Med tydliga prestandaforbattringar fran en redan
marknadsledande niva 6kar vi avstandet till vara konkurrenter
ytterligare. Den nya arkitekturen mdjliggdr hogre sakerhet,
battre anvandarupplevelse och battre stéd fér de nya mindre
ultraljudssensorerna i mobiltelefonernas mellansegment. Pro-
dukterna utgor viktiga tillvaxtmotorer framat.

Vi har aven haft god utveckling inom nationella ID-program, dar
behovet av anti-spoofing och liveness-losningar dkat i takt med
bade skarpta sdkerhetskrav och utékad anvandning av lGsning-
arna for att aven inkludera exempelvis betalning. Samarbeten
med scanneraktérer som SecuGen, med MOSIP samt ldsningar
certifierade for Aadhaar skapar goda forutsattningar for fram-
tida intakter.

Intresset for biometri inom fysisk access har fortsatt att 6ka —
badde som priméar autentiseringsmetod och som del i multi-
faktorlosningar. Under aret har vi natt konceptfas fér en ny arki-
tektur som kombinerar multifaktorautentisering (MFA) och han-
digenkéanning med accesslogik och mobila identiteter. Lds-
ningen har presenterats for ett urval potentiella partners med
mycket positiv respons.

Inom besokssystem har omstallningen till molnbaserade l6s-
ningar tagit ordentlig fart. Andelen molnkunder fér Precise Visit
har under &ret 8kat med éver 50 procent. Aven om cloud-migre-
ringen kortsiktigt paverkat ARR genom visst kundtapp starker
den det langsiktiga vardeskapandet genom langre kundrelat-
ioner, lagre driftkostnader, hogre kundnojdhet och battre skal-
barhet. Intresset for bade Precise Visit och Precise Access ar
starkt, ochvi ser en tydlig trend mot beréringsfria och identitets-
baserade accesslosningar samt att access- och besdkssystem
kopplas samman i storre utstrackning.

Samtidigt ar det tydligt att vissa marknader, inte minst for-
donsindustrin, befinner sig i ett fortsatt utmanande lage.

Foreslagen fusion med FPC

Den 23 mars kommunicerade vi en foreslagen fusion mellan
Precise Biometrics och Fingerprint Cards (FPC), med ambit-
ionen att skapa en starkare och mer skalbar aktér med ett inte-
grerat erbjudande inom biometri och digital identitet. Fusionen



skulle 6ppna upp for en spannande tillvaxtresa dar synergi-
effekterna bildar ett &nnu starkare bolag inom bade fysisk och
digital sakerhet — med en storre kundbas, bredare erbjudande
och battre lonsamhet.

Rationalen bygger pa:

Starka marknadstrender. Marknaden for biometri och digi-
tal identitet utvecklas positivt, samtidigt som den ar frag-
menterad. Genom att skapa en storre aktor kan vi ta tillvara
skalférdelar och realisera tydliga synergier.
Kompletterande erbjudande. Kombinationen av bolagens
mjukvara, hardvara och expertis skapar ett starkare hel-
hetserbjudande, samtidigt som det mojliggor tydliga steg
uppativardekedjan.

Okad kommersiell rackvidd. Med kombinerade saljorgani-
sationer och ett gemensamt go-to-market-erbjudande star-
ker vi var marknadsnarvaro globalt. Det skapar mojligheter
till bade upsell och cross-sell till befintliga kunder samt att
na nya segment.

Synergier och kostnadsbesparingar. Samgaendet forvan-
tas ge betydande organisatoriska och operationella syner-
gier samt kostnadsbesparingar.

Plattform for vidare konsolidering. Fusionen ar ett forsta
steg i en fortsatt strategisk M&A-resa med potential for yt-
terligare konsolidering inom branschen och nya mojligheter
inom narliggande och relevant omraden.

Bada bolagens styrelser ar positiva till affaren, och vi har daven
fatt positiva signaler frdn medarbetare, kunder och aktieagare,
men besluttasien extra bolagsstamma. Ytterligare information
finns pa precisebiometrics.com.

Mina topp 3

Positivt EBITDA for helaret
trots ett utmanande
marknadslage

Bra position och stabil
karnaffar

Nya kunder och projekt
skapar goda forutsattningar
for 2026

Framtiden

Precise ar valpositionerat med en relevant produktportfolj,
langvariga partnerskap och en stabil grundaffar, vilket skapar
goda forutsattningar infor kommande ar.

Mobilsegmentet fortsatter att vara en central drivkraft for var
verksamhet, dar vi ser en stark efterfrdgan pa vara avancerade
biometriska premiumldsningar i takt med att sdkerhetskraven
Okar. Var nya generation av teknik for fingeravtrycksigenkanning
och anti-spoofing spelar en viktig roll nar nya varianter av
ultraljudssensorer ndr marknaden for att mota kraven i mid-
end-segmentet, vilket 6ppnar for betydande volymtillvaxt.

Utéver mobilsegmentet ser vi bra potential inom bade fysisk
access och nationella ID-program. Inom fysisk access ser vi
mojligheter for palm-modaliteten samt bade befintliga erbju-
danden, Precise Access och Precise Visit, och nya erbjudanden
som vi har i konceptfas. Inom nationella ID-program bedémer
vi att anti-spoofing och datainsamling kommer att vara viktiga
byggstenar.

Parallellt med att vidareutveckla vart befintliga erbjudande
utvarderar vi d&ven kompletterande lGsningar, bdde genom egen
utveckling och genom selektiva forvarv.

Jag ser med stor tilltro och entusiasm fram emot 2026, dar vi
fortsatter att fokusera pa tillvaxt och positivt kassaflode.

Avslutningsvis vill jag rikta ett varmt tack till vara kunder och
partners for ett fint samarbete under ett utmanande ar - och till
vara otroligt kompetenta medarbetare fér deras enorma enga-
gemang och professionalism. Tillsammans gor vi varlden en-
klare och tryggare.

Joakim Nydemark,
VD




Om Precise

Precise i korthet

Precise ar en global pionjar inom biometri och cybersakerhet.
Bolaget saljer algoritmprodukter for fingeravtrycks-, ansikts-
och handigenkanning samt slutkundsprodukter for biometrisk
inpassering (Precise Access) och besokshantering (Precise
Visit by EastCoast).

Bolagets mjukvarualgoritmer anvands idag for biometrisk
autentisering och identifiering i premiumprodukter som mobil-
telefoner, barbara datorer, sédkerhetsnycklar, smarta l&s och
fordon samt i myndighetsinitiativ som nationella ID-program
och i system for besokshantering och fysisk biometrisk passer-
kontroll.

Precise verkar genom tva huvudsakliga affarsomraden, Digital
Identity och Biometric Technologies och driver verksamheten
fran sina kontor i Lund (HQ) och Stockholm, Sverige, Potsdam
NY, USA, Seoul, Sydkorea, Taipei, Taiwan och Shanghai, Kina.
Precise-aktien &ar noterad pa Nasdaq Stockholm (PREC).

Se for mer information.

Vision och varderingar

Visionen och varderingarna talar om Precise vem ar och guidar
medarbetarna i sitt dagliga arbete.

Vision
Vi gor manniskors vardag trygg och

sOmlos i en varld dar du ar nyckeln.

Definition av Precise vision:
Vi driver utvecklingen av biometrisk sakerhet. Var expertis och
teknik starker produkter som revolutionerar var bransch - och

varlden. Tillsammans med vara kunder forandrar vi standigt

spelplanen for att gora biometrisk identifiering och autentise-
ring sakrare, enklare och smidigare.

Vart mal ar att ge varje individ i varlden mojlighet att uppleva en
trygg och smidig vardag. Ett liv dar manniskor och saker sam-
verkar utan behov av l6senord, nycklar eller PIN-koder. Ett liv
dar du ar nyckeln”.

Varderingar

Varderingarna fungerar som ledstjarnor i bade det dagliga arbe-
tet och i det strategiska beslutfattandet.

Viar...

PASSIONERAT ENGAGERADE

”Vi &r passionerade Over vart arbete och engagerade i vara kun-
ders framgang. Med var positiva och losningsorienterade
installning utforskar vi standigt nya mojligheter for att mota vara
kunders behov - idag och i framtiden. For att lyckas bygger vi
starka relationer med kunder och partners, alltid grundade i for-
troende, engagemang och hangivenhet till vira ambitiosa mal”.

SMARTARE TILLSAMMANS

”Samarbete &r grunden for var framgang. Vi stottar, hjalper och
bryr oss om varandra for att nd hogre mal tillsammans. Vi &r
O6ppna for nya idéer, nyfikna p& att utforska det okédnda och
gener6sa med att dela var expertis. Vi samarbetar alltid med
kollegor, kunder och partners for att bli smartare tillsammans”.

VARDAGSPIONJARER

”Innovation finns i vart DNA. Varje dag driver vi utvecklingen av
biometrisk sdkerhet framat. Med varje produktlansering och
varje kundproblem vi loser blir varlden lite tryggare. Var nyfiken-
het, vart kundfokus och uthallighet hjéalper oss att bryta ny mark
och leda vagen i var bransch”.



http://www.precisebiometrics.com/

Verksamheten
Affarsomraden

Precise fokuserar verksamheten inom tva affarsomraden;
Digital Identity med losningar for fysisk access och besokshan-
tering samt Biometric Technologies med mjukvara inom bio-
metriskigenkanning (identifiering och autentisering) for tillamp-
ningsomraden som mobiltelefoner, laptops och fordon. Syftet
med tva affarsomraden ar att diversifiera verksamheten och till-
varata underliggande specifika kundbehov och tillvaxttrender
pa marknaden pa basta mojliga satt. De skapar ocksa en tydlig-
het i kundbearbetningen da affarsomradena vander sig till olika
kundsegment.

Biometric Technologies

Inom affarsomradet Biometric Technologies licensierar bolaget
bland annat ut ledande algoritmprodukter for finger- och hand-
igenkanning till sensortillverkare runt omivarlden, vilka i sin tur
marknadsfor och saljer hand- och fingeravtrycksmoduler med
Precise mjukvarualgoritmer till tillverkare av exempelvis mobil-
telefoner och fordon. Precise kunder inkluderar manga av de
framsta sensortillverkarna globalt och exempel pa applikat-
ionsomraden &r anvandaridentifiering i mobiltelefoner, fordon,
smarta dorrlds och laptops.

Produktportféljen inom Biometric Technologies bestar av:

BioMatch &r en programvara (Al-algoritmer baserade pa avan-
cerad bildanalys) for att matcha och verifiera exempelvis en
persons finger- eller handavtryck.

BioLive ar en anti-spoofing och liveness-produkt for att for-
hindra bedragerier och manipulering genom falska hand- eller
fingeravtryck.

BioEnhance ar en produkt for bildforbattring, tex gallande fin-
geravtryck innan matchning gors.

Dessutom finns produkterna anpassade for olika biometriska
modaliteter, vertikaler samt olika teknikmiljoer som mobiltele-
foner och inbyggda system.

Biometric services ar bolagets tjansteerbjudande inom bio-
metrisk expertis, datainsamling, spoof creation och syntetisk
datagenerering.

Digital Identity

Inom affarsomradet Digital Identity erbjuder Precise l6sningar
for besdkshantering och fysisk biometrisk access.

Precise har idag en ledande position i Norden inom system for
besdkshantering (Precise Visit by EastCoast) och en vaxande
position inom losningar for fysisk biometrisk access (Precise
Access). For Precise Access har bolaget partnerskap med ett
flertal systemintegratorer, vilka erbjuder ldsningen som en inte-
grerad del i sina Access Management-system. Aven Precise
Visit by EastCoast erbjuds genom partners, men saljs ocksa
direkt till slutkunder.

Produktportféljen inom Digital Identity bestér av:

Precise Access - system for fysisk accesshantering baserad
pa biometri som exempelvis ansiktsigenkanning.

Precise Visit by EastCoast — system for sdker och effektiv
besokshantering pa foretag.

Precise arbetar ldpande med att utveckla integrerade l6sningar
mellan bolagets olika produktomraden for att effektivisera kun-
ders floden av besok och inpassering. Ett exempel &r integrat-
ion mellan access- och besdkssystemen for att skapa ett som-
6st flode.

Affars- och intaktsmodell

Precise intakter ar fordelade mellan foljande huvudsakliga
intdktsstrommar:

Inom affarsomrade Biometric Technologies bestar intéak-
terna framst av arliga licens- och supportintdkter samt
royalties per sald enhet, som uppkommer nar mjukvaru-
algoritmer licensieras till kunder.

Inom affarsomradet Digital |dentity bestar intakterna av
manatliga licens- och supportintékter per installation
samt, for var SaaS-affar (Software as a Service), aterkom-
mande prenumerationsintakter (Annual Recurring
Revenue, ARR). Aven engangsintakter for hardvara fore-
kommer.

Produktutveckling

Produktutveckling ar, och har alltid varit, en viktig del av bola-
gets verksamhet eftersom konkurrenskraften éver tid bygger pa
att kunna leverera hogkvalitativa produkter i teknologins abso-
luta framkant. Bolaget har sedan det grundades framgangsrikt
lanserat innovativa produkter som alltid mott de hogst stallda
kraven fran kunder och marknad.

En viktig del i Precise utvecklingsarbete ar ett ndra samarbete
med olika universitet och hogskolor, framst Lunds Tekniska
Hogskola (LTH). Bolaget har varje ar ett flertal examensarbeten
som bidrar till nya infallsvinklar, innovationer och som dessu-
tom utgor en bra rekryteringsbas.

Precise arbetar aktivt och strategiskt med patent, monster-
skydd och varumarken for att sakerstalla ratten till egen teknik
—och 6ka bolagets konkurrenskraft. Bolagets befintliga produk-
ter och l6sningar skyddas av en omfattande portfolj av patent,
varumarken och monsterregistreringar.

Bolagets ledande position bygger mycket pad den konkurrens-
fordel som kommit ur bolagets langvariga operativa spetskom-
petens inom biometrildsningar for sdker och effektiv autentise-
ring och identifiering. Biometrisk igenkdnning ar mycket kom-
plext och kraver nara samverkan mellan manniskor och system
for att fungera. Precise har under sina mer dn 25 ar byggt en
samlad erfarenhet som &ar unik bland branschens aktérer och
bolaget ar erkant for hog kvalitet, funktionalitet och sakerhet.



Tillvaxtstrategi

Marknaden for cybersdkerhet och biometriska lOsningar
utvecklas standigt och Precise utforskar kontinuerligt nya maoj-
ligheter for att vaxa och skapa innovativa lOsningar for effektiv
och saker igenkénning inom bade fysisk och digital sakerhet.

Biometric Technologies

Inom Biometric Technologies bedéms biometrimarknaden fort-
sétta vaxa och strategin utgar fran att starka den redan ledande
positionen inom mobilsegmentet, genom att vinna nya projekt
tillsammans med strategiska partners, och genom att 6ka voly-
merna i nya vertikaler som till exempel nationella ID-program,
fysisk access, mm.

Nagra exempel pa viktiga omraden inom affarsomradet ar:

Ultraljudsteknologi — ytterligare starka positionen inom
detta snabbt vaxande segment, bland annat genom sam-
arbetet med Qualcomm.

Anti-spoof och liveness — fortsatta att starka positionen
och erbjudandet inom losningar som férhindrar biomet-
risk manipulering.

Nationella ID-program — vaxa positionen inom sakra och
skalbara statliga identitetsprogram.

Fysisk access —fortsatta att expandera erbjudandetinom
biometrisk fysisk access med fokus pa att kombinera hog
sakerhet med bra anvandarupplevelse.

Det storsta segmentet for bolaget ar fortsatt mobiltelefoner och
har har ekosystemet kring mobiltelefontillverkarna sett en fort-
satt tillvaxt, men lagre an under 2024. IDC rapporterar en tillvaxt
pa 1-2% och att det under 2025 tillverkades 1,25 miljarder
smartphones. Volymerna har paverkats av osakert makroklimat
och tulloro, och en del produktion har flyttats framat i tiden -
framfor allt under fjarde kvartalet dar produktion flyttat fram till
forsta halvaret 2026. Precise har dven paverkats av valutafluk-
tuationer.

Affaren ar prispressad men har nadgot battre marginalerinom de
mer komplexa premiumsegmenten dar Precise ar som stark-
ast. Exempel pa dessa segment ar ultraljud och anti-spoof.

Bolagets bedémning, baserat pa oberoende marknads-progno-
ser och kunddialoger, ar att det ser affairsmassigt positivt ut
infor 2026, inte minst inom premiumsegmenten dar Precise ar
en av ett fatal leverantorer.

Digital Identity

Precise ser stor marknadspotential inom Digital Identity som
bolaget har for avsikt att tillvarata. Bolaget har utokat den inter-
nationella satsningen med fokus pa& nya marknader som USA
samt delar av Europa. Bolaget ser langsiktigt en stor potential
for sina losningar gallande access- och besdkshantering. Mark-
naden for denna typ av l0sningar bedoms ha stark tillvaxt under
de kommande &ren och Precise ambition &r att ta marknadsan-

delar genom framst ett utdkat natverk av aterforséljare och
installationspartners, men aven genom lokal bearbetning.
Vidare utgéar strategin fran att komplettera nuvarande lGsningar
genom integrationer med narliggande l6sningar som till exem-
pelworkplace management.

SaaS

Genom Precise Access och Precise Visit by EastCoast har
Precise skapat mojligheten till vidxande aterkommande intakter
genom att applicera mijukvarudistributionsmodellen SaaS
(Software-as-a-Service). En allt storre del av omsattningen
framover kommer att vara i form av prenumerationsintakter
(Annual Recurring Revenue - ARR).

Forvarv

Precise ar av uppfattningen att efterfragan pa losningar inom
biometrisk sakerhet, cybersakerhet, besdkshantering, fysisk
access och narliggande produktvertikaler 6kar. Bolaget har for
avsikt att utvardera bolag som pa olika satt kompletterar bola-
get affars- och produktmassigt for att pa sa satt accelerera till-
vaxten. Precise bedomer att sddana forvarv kan finansieras
med vid var tid tillgéngliga likvida medel samt genom nyemitte-
rade aktier.

Positionering

For att sékerstéalla ratt positionering och erbjudande pa olika
marknader arbetar bolaget ldpande med att folja och analysera
marknadsutveckling och makrotrender. | och med att Precise ar
ett mjukvarubolag utan egen hardvara 6kar mojligheten att vara
snabb och flexibel, samtidigt som affarsrisk och komplexitet
blir betydligt lagre an i tillverkande bolag.

Kommersialisering

Precise har gatt frdn att vara ett teknikdrivet bolag nastan
uteslutande inriktat pd mobiltelefonmarknaden till ett salj- och
kunskapsdrivet SaaS- och mjukvaruforetag — fortfarande med
hog teknisk kompetens — som levererar varldsledande biometri
och cybersékerhetslosningar inom ett flertal omraden.

For att astadkomma en mer sélj- och resultatinriktad foretags-
kultur tog bolaget under 2023 beslut om en kommersialise-
ringsstrategi for att ta bolaget till (dnsam tillvaxt. Detta resulte-
rade under 2024 i en tydlig tillvaxtsresa och ett positivt EBITDA.
Under 2025 har bolaget paverkats av geopolitisk osékerhet och
visat negativ tillvdxt men med fortsatt positivt EBITDA, vilket ar
ett tydligt bevis pa en solid karnaffar. Malet ar att fortsatta med
smart tillvaxt, vilket forenklat innebar att vaxa med positivt
kassaflode.

Strategin framat for Precise handlar om fortsatt 6kad mark-
nadsnarvaro pa bestamda nyckelmarknader, hogkvalitativa
mjukvaruprodukter kopplade till tydliga kundbehov och mark-
nadstrender, utvardering av mojliga forvarv samt en effektiv
salj- och leveransprocess.



Vara affarsomraden

Digital Identity

Intervju med Sarandis Kalogeropoulos, CCO Digital Identity

2025 har varit ett intensivt och viktigt ar for Digital Identity, med
hog marknadsaktivitet och manga affarsdialoger. Vi har tecknat
ett stort antal nya kundavtal med allt frn stora industrikoncer-
ner och kommuner till mindre bolag, samtidigt som vi fortsatt
paverkas av externa omvarldsfaktorer som fordréjer kundernas
investeringsbeslut. Trots det &r min bild tydlig: vart erbjudande
ar synnerligen relevant — och under aret har vi starkt
forutsattningarna for nya aterkommande intaktsstrommar,
bade genom nya partnersamarbeten och genom en bredare
och tydligare produktpaketering.

Det jag 4r mest n6jd med under aret ar tva saker. For det forsta
var molnresa for Precise Visit. Migreringen av kunder fran on-
premise till var molnbaserade losning har gatt fantastiskt bra
under aret. Vi har drivit en strategisk omstallning mot en mer
skalbar och l6nsam affarsmodell, &ven om det pa kort sikt
paverkat ARR genom vissa uppsagningar fran aldre on-premise-
kunder och genom att migreringar initialt inte tillfor nya intakter.
Denna churn &r en naturlig del av omstéallningen — dar aldre
installationer fasas ut — och vi ser att andelen molnkunder for
Precise Visit under 2025 6kade med dver 50%. Aven om en
molnkund inte alltid ger hogre ARR direkt, ar det langsiktiga
kundvardet hogre genom lagre driftkostnader, hogre
kundndéjdhet, langre kundlivscykler och battre mojligheter till
merforsaljning. For det andra ar jag stolt Over att vi fortsatt
starkt affaren genom rebrandingen till Precise Visit by

”Molnresa, partnerskap
och skalbar tillvaxt”

EastCoast och Precise Access, genom nya ramavtal som
skapar goda forutsattningar for framtida utrullningar, och
genom en tydlig produktutvecklingstakt. Under aret lanserade
vi flera nya funktioner och forbattringar i Precise Visit — exem-
pelvis Event Visit, forbattrad enterprise-konfiguration for iPad,
Scan & Check-in for multi-tenant, utokat sprakstod, forbatt-
ringar i gastnatverk samt generella prestanda- och anvandbar-
hetsforbattringar. Vi har ocksa starkt integrationsstodet, bland
annat genom utokad integration med ARX och kopplingar som
mojliggor ett mer heltackande erbjudande mellan Visit och
Access.

Nar jag blickar mot 2026 och framat ser jag sarskilt fram emot
att skala var molnaffar och 6ka intdkten per kund genom mer-
forsaljning, fler utrullningar inom ramavtal och en fortsatt tydlig
paketering. Jag ser ocksé ett vaxande intresse for biometrisk
fysisk access — drivet av 0kade sakerhetskrav, behov av battre
anvandarupplevelser och en tydlig trend mot beréringsfria och
identitetsbaserade accesslosningar. Samtidigt arbetar vividare
med att starka var position i hogsakerhetsmiljoer, sdsom kritisk
infrastruktur, forsvars- och sakerhetsrelaterade verksamheter
samt miljoer med hoga krav pa skydd av individer, information
och tillgdngar. Partnerskapet med Avigilon (Motorola Solutions)
ar ett konkret exempel dar vi gar in i 2026 med en gemensam
plan for marknads- och affarsaktiviteter. Sammantaget gar vi in
i 2026 med en tydligare plattform, en mer skalbar affarsmodell
och ett erbjudande som moter en marknad dar digital och fysisk
sakerhet allt oftare ses som en helhet.

Sarandis Kalogeropoulos, CCO Digital Identity




Biometric Technologies

Intervju med Henrik Winberg, CCO Biometric Technologies

2025 har varit ett &r med stora kontraster for Biometric Techno-
logies. Intresset for biometrilosningar ar starkt —drivet av ett for-
andrat sdkerhetslage globalt och den snabba Al-utvecklingen -
samtidigt som marknaden praglats av geopolitisk osakerhet, ett
avvaktande affarsklimat och férskjutna kundbeslut, inte minst
inom mobiltelefonsegmentet. Under fjarde kvartalet flyttade en
av vara storsta kunder inom mobilsegmentet fram sin produkt-
ion till forsta halvaret 2026, vilket paverkade vara royaltyin-
takter negativt pa kort sikt. Var bedémning ar dock att voly-
merna i huvudsak ar framflyttade — inte forlorade - och att var
position i premiumsegmenten fortsatt star sig val.

Vi har tagit tydliga kliv framat i var teknik- och produktportfolj — i
linje med marknadens okade krav p& bade sdkerhet och
anvandarupplevelse. Under fjarde kvartalet lanserade och leve-
rerade vifemte generationens biometriska matchare, BioMatch
Vizo, med tydliga prestandaférbattringar fran en redan mark-
nadsledande niva. Den nya arkitekturen starker bade sakerhet
och anvandarvanlighet, mojliggoér stod fér mindre ultraljuds-
sensorer i det volymdrivande mellansegmentet och starker
samtidigt prestandan i var anti-spoof-losning. Jag &r ocksa stolt
Over vara framsteg inom anti-spoofing och liveness - dar
BioLive blir allt mer central i takt med att deepfakes, presentat-
ionsattacker och andra typer av manipulering och bedragerier
blir mer sofistikerade.

Parallellt har vi fortsatt att starka var datakapacitet genom
primart syntetisk datagenerering — ett omrade dar efterfragan
pa hogkvalitativ, robust trénings- och testdata accelererar.

Slutligen har vi gjort viktiga framsteg inom palm/handigenkan-
ning och fysisk access, inklusive en ny arkitektur som mojliggor
multifaktorautentisering (MFA) genom handigenkanning i kom-
bination med mobila identiteter.

Nar jag blickar framat vill jag lyfta tre strategiska omraden som
starker var position och gor mig optimistisk.

Nationella ID-program, déar efterfrigan pa skydd mot
spoof-attacker 6kar och dar vi ser bade konkreta affars-
dialoger och signerade avtal, samtidigt som samarbeten
med scanner- och sensorpartners fortsatter att utvecklas
Mobilmarknadens fortsatta skifte mot ultraljud — bade i
premiumsegmentet och ner i mellansegmentet — dar var
tekniska position &r stark och dar volymerna vantas oka
nar kundernas produktion normaliseras.

Var expansion inom nya modaliteter och anvandnings-
omréaden, dar bland annat palm och biometrisk MFA for
fysisk access ar ett viktigt kommersiellt erbjudande under
2026 och framat.

Sammantaget ser jag fortsatt stor marknadspotential och hog
relevans i vart erbjudande — och jag ser fram emot att ta nasta
steg for att omsatta den tekniska styrkan till accelererande
affar.

”Nationella ID-program kraver kompromisslés tillforlitlig-
het, och det &r precis vad vdr gemensamma l6sning leve-
rerar. Tillsammans gor vi det mojligt for myndigheter och
medborgare att dra nytta av séker, anvdndarvénlig identi-
tetsverifiering som &r byggd for att hélla éver tid.”

-Won Lee, CEO SecuGen

”Mobiltelefoner, nationella

ID och fysisk access”

Henrik Winberg, CCO Biometric Technologies




Kunderbjudande

| en varld dar sdkerhet, anvandarvanlighet och Al star i cent-
rum erbjuder Precise biometriska sékerhets- och access-
lésningar som mojliggér saker och smidig atkomst till data,
mobila enheter, fysiska platser och betrodda identiteter.

Bolagets losningar kombinerar enkelhet och hog anvandar-
upplevelse med hog prestanda och sakerhet. | stallet for att
anvanda PIN-kod, losenord, nyckel eller kort kan anvandaren
autentisera eller identifiera sig med finger, ansikte eller hand -
snabbt, sdkert och bekvamt.

Erbjudandet omfattar mjukvara for fysisk access, besoOks-
hantering och biometrisk igenkanning och bidrar till en tryggare
och mer effektiv vardag.

Anvandningsomradena stracker sig 6ver bade digital och fysisk
access - frdn mobiltelefoner, barbara datorer och logisk
atkomst till betalningar, fordon, besoks- och access-system
samt myndighetsinitiativ sdsom nationella ID-program.

Varfor Precise?

Unik marknadsposition och 6ver 25 ars erfarenhet inom
biometrisk teknologi.

100 000 biometriska verifieringar per sekund, aret runt.
Global narvaro och fortroende fran éver 800 kunder — fran
medelstora foretag och offentliga verksamheter till globala
teknikbolag och nationella ID-program.

100 procent mjukvara och SaaS, vilket mojliggor skalbarhet
och snabba anpassningar.

YOU are

Hardvaruoberoende lésningar som stodjer flera sensor-
typer och plattformar.

Stod for flera biometriska modaliteter, sdsom finger, hand
och ansikte.

Listat pa Nasdaq Stockholm.

Vara produkter
Access- och besokshantering

Precise Access: Biometrisk fysisk access till kommersiella
byggnader via hand- eller ansiktsigenkanning.

Precise Visit by EastCoast: Molnbaserat besdkssystem
som erbjuder en forstklassig besdksupplevelse och samti-
digt starker sakerhet, administration och regelefterlevnad.

Biometrisk mjukvarusvit for hand- och

fingerigenkanning
BioMatch: Biometrisk matchning av handflata och finger-
avtryck for identifiering och autentisering.
BioLive: Al-driven anti-spoofing och liveness-detektering
som sakerstaller att biometriska avtryck ar dkta och skyd-
dar mot manipulering, bedrageri och forfalskning.
BioEnhance: Bildforbattring av biometriska avtryck innan
matchning for 6kad sakerhet och prestanda.
Biometric Services: Erbjudande gallande biometrisk
expertis, datainsamling, spoof-creation och syntetisk data-
generering.

Biometrisk teknikplattform
- Finger, hand- och ansiktsigenk&anning

Besokssystem

Biometrisk fysisk access




Vara kunder och partners

Precise har kunder och partners runt om i varlden. Kunderna
stracker sig fran stora teknikgiganter, till exempel Infineon,
Qualcomm och Egis Technology, som anvander vara algoritmer
tillsammans med sina sensorer, till ett stort antal medelstora
och stora foretag som anvander sig av vara losningar for
access- och besokshantering.

Quacomw  (©gis @ ASSA ABLOY

s SystemHouse Solutions

Nagra av vara nya kunder, kunder med nya installationer och
nya samarbetspartners under 2025 ar Age Back Co, Aqua d’Or
Mineral Water, ASSA Abloy HQ Stockholm, Bonesupport, BSH
Home Appliances, Copenhagen Malmo Port, Dustin, Everaxis,
Gastrike Vatten, GPV International, Goteborgs stad, IF Skade-
forsakringar, Medicon Village, Oriola, Scandic Hotels, Sweco,
Sundbybergs stad, Tobii, UFAB, Unaro Nordic och Wordline.
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Estelle Nordenfalk, VD Age Back Co Stockholm




Vad ar biometri?

Ordet biometri kommer fran de grekiska orden bi’os (liv) och
me’tron (matt). Biometrics Research Group definierar biometri
som matbara fysiska- och beteendeegenskaper som gor
verifiering av en individs identitet mojlig. Biometri anvands som
samlingsnamn fér de tekniker som anvands fér att mata nagons
unika egenskaper och pa sa satt verifiera personens identitet.

Biometriska tekniker och
modaliteter

Inom biometri mats antingen personens personliga attribut,
ocksa kallat modaliteter, som till exempel fingeravtryck,
ansikte, handflata eller iris, eller nagonting som personen gor
som till exempel rorelsemonster eller tal. Biometriska tekniker
ar automatiska system uppsatta for att; (1) insamla biometrisk
information (t.ex. fingeravtryck) frdn en person; (2) extrahera
information fran det insamlade materialet och omvandla det till
ett biometriskt templat i form av en digital kod; (3) jamfora
nyinsamlad information mot tidigare sparade templat; (4)
avgora om den biometriska informationen ar identisk.

Biometriska tekniker bestar darfér av bade en hardvara som
exempelvis fingeravtryckssensorer och kameror. Dessa kan
fysiskt lasa av den biometriska informationen. Dessutom
behdvs en programvara som tillsammans med hardvaran
samlar in den biometriska informationen och sedan extraherar,
jamfor och verifierar informationen.

Anti-spoof och liveness

Forutom att verifiera att en viss biometrisk information kommer
frdn en viss person, vill man ofta dven sakerstalla att den
biometriska informationen kommer frdn en levande, fysisk
person. For att undvika att ndgon bedragare forsoker lura
systemen genom att samla in till exempel ett fingeravtryck fran
ett foremal och sedan skapa olika avgjutningar i lera, lim,

gelatin, etc. anvander man olika former av anti-spoof-skydd.

Dessa kan finnas direkt i hardvaran, vissa sensorer kan till
exempel ldsa av om materialet leder strom, i likhet med ett
finger eller belysa ett finger med olika ljus for att se inre lager i
huden. Andra losningar anvander programvara som optimeras
for att kdnna igen skillnader i olika material. Vissa system
anvander en kombination av bade hardvaru- och
programvarubaserat anti-spoof-skydd.

Anvandarupplevelse

Centralt for anvandarupplevelsen av en biometrilosning ar att
den ar bekvam for anvandaren och fungerar med storsta
mojliga sakerhet. For en bra anvandarupplevelse behover
systemet normalt ocksd vara snabbt pa att behandla
informationen for att verifiera individen. Man vill exempelvis
inte behova vanta pa att telefonen lases upp eller att man blir
inslappt i en fastighet med sitt fingeravtryck eller ansikte.
Idealiskt skall man kunna anvénda en biometrilésning sa
automatiskt och enkelt som mgjligt, samtidigt som man far en
inbyggd hog sakerhet med ett biometriskt system.

FAR/FRR

For att beskriva sédkerhetenien loésning anvands begreppen FAR
(False Acceptance Rate) och FRR (False Rejection Rate). Dessa
begrepp lever i symbios med varandra och bestams av
gransvarden i programvaran. Lag FAR ger en sékrare losning
(inga obehoriga slapps in), men kan resultera i en hog FRR (fler
behoriga personer nekas). Ett hogkvalitativt biometriskt system
med en bra anvandarupplevelse ger snabb autentisering och
har hog precision (l&ga varden pa FAR och FRR). Biometri ger
ocksa en valdigt hog sakerhetsnivd motsvarande minst 1/50
000, vilket innebéar att en person av 50 000 teoretiskt ges
obehorig atkomst. | kombination med den direkta kopplingen
till personens identitet och att pinkod och l6senord riskeras
exponeras for nagon annan, ger biometri en Overlagsen
sakerhet jamfort med exempelvis pinkod i en mobiltelefon.




Hallbarhet

Hallbarhet &r en viktig grundpelare for Precise och vi arbetar
aktivt for att framja ett bade socialt och miljomedvetet
ansvarstagande. Vi gor detta framst genom att vara en
ansvarsfull arbetsgivare, minska var miljopaverkan och bedriva
en ansvarsfull verksamhet. Bolaget arbetar aktivt med dessa
omraden for att bidra till ett mer hallbart samhalle.

Bolaget fokuserar framst pd de omraden dar verksamheten
beddms kunna ha storst paverkan:

Arbetsmiljo, halsa och sakerhet
Likabehandling i alla relationer
Affarsetik

Egen miljopaverkan

IT-sékerhet och antikorruption

Precise verksamhet har via sin digitala och teknologiska natur
en begransad miljopaverkan.

De tekniska losningar vi utvecklar skapar en 6kad digitalisering
och bidrar genom detta till bAde en minskad miljopaverkan och
en Okad sékerhet i samhallet. Minskad miljopaverkan sker
framst genom en férenklad logistik och administration, samt
minskad anvandning av till exempel plastkort/taggar. Okad
sakerhet sker genom att ”YOU are the key” i stallet for att
anvanda kod, kort eller taggar.

Hallbarhetspolicy

Precise har en implementerad hallbarhetspolicy dar flera
punkter ingar i miljomalen i enlighet med Agenda 2030. Detta
fungerar som en ledstjarna for bolagets agerande béade
operativt och strategiskt. Precise utvarderar och utvecklar
lopande bolagets insatser inom omradet for att ytterligare
integrera hallbarhet i bolagets utveckling.

Arbetsmiljo, halsa & sakerhet

Precise ar ett kunskapsforetag som &r beroende av
medarbetares vilja och ambition att standigt flytta pa teknikens
granser. Bolaget arbetar aktivt for att vara en attraktiv
arbetsgivare och for att skapa en arbetsmiljo som ger
medarbetare ratt forutsattningar for att utvecklas.

Baserat pa Precise karnvarden och med utgdngspunkten att
alla medarbetare spelar en viktig roll for verksamheten, stravar
Precise efter att skapa en arbetsmiljo dar manniskor vill arbeta,
utmana sig sjalva och vara med och utveckla bolaget.

Genom att skapa 6ppenhet, forstaelse for bolagets mal, ansvar
till individen, utbildning samt l6neférmaner uppnas en
stimulerande och trygg arbetsmiljo, vilket ar fokusomraden for
bolaget.

Karnvardena ar:

Passionerat engagerade
Smartare tillsammans
Vardagspionjarer

Likabehandling i alla relationer

Precise utvecklas till ett alltmer internationellt bolag med 6kad
mangfald. Olika bakgrunder och erfarenheter &r viktigt for
bolagets Precise

sarbehandling av medarbetare vad galler anstallning eller

utveckling och accepterar ingen
arbetsuppgifter utifrdn kon, religion, alder, fysisk formaga,
sexuell laggning, nationalitet, politisk asikt eller socialt och
etniskt ursprung. Bolagets langsiktiga malsattning for
jamstalldhet ar att inga skillnader ska ga att finna i bolaget
avseende yrkesroller och ersattningsnivder som kan relateras
till kénstillhorighet eller annat. Dessutom ska alla anstéallda
uppleva att de i det dagliga arbetet och avseende arbetets
paverkan pa familje- och privatlivet har en likvardig situation
oavsett kon. Bolaget har aven som ambition att framja en
jamnare konsfoérdelning och uppné en situation dar bolagets
antal anstallda ska vara mer jamnt fordelat betraffande kon
inom alla enheter.

Uppforandekod & affarsetik

Bolagets uppforandekod betonar de grundlédggande etiska
principer enligt vilka Precise bedriver sin verksamhet och ar ett
stod till foretagets anstallda och konsulter i relationerna med
affarspartners och andra intressenter.

Uppforandekoden innefattar bland annat riktlinjer, varderingar
och etiska affarsregler, relation med medarbetare, kunder och
leverantorer samt information till aktiedgare. Alla anstallda
forvantas stodja och uppratthélla foretagets varderingar och
ansvar. Bolagets anstallda, affarspartners och Ovriga
intressenter har mojlighet att rapportera eventuella allvarliga
och kansliga oegentligheter och otillborligt agerande som
skulle kunna ha en skadlig inverkan pa bolagets
affarsverksamhet eller intressenter genom en s& kallad
visselblasarrutin.

Var egen miljopaverkan

Precise stravar efter att valja effektiva och hallbara alternativ for
att minska bolagets paverkan pa miljon. Bolaget utvecklar och
saljer biometriska produkter for identifiering vilket i sig har liten
paverkan pa miljon. Precise efterstravar att valja miljovanlig IT-
infrastruktur och levererar mjukvaruldsningarna som
nedladdningsbara filer, vilket inneb&r minimal miljopaverkan
vid leverans och distribution. Precise vaxer och blir ett alltmer
internationellt bolag med verksamhet i ett flertal lander i
Europa, Nordamerika och Asien. D4 flygresor, innan COVID-19,



bidragit till en stor del av bolagets klimatpaverkan foresprakas
alltid anvandning av videokonferens for att minimera antalet
resor. Till exempel har kontoret i Shanghai mojliggjort lokal
support och service till kunder och darmed minskat antalet

flygresor fran Europa till Asien avsevart. Under aret har bolaget

fortsatt genomfort en majoritet av bokade moéten virtuellt, vilket
har reducerat fysiska resor. Vid fysiska resor stravar bolaget
alltid efter att i mojligaste min minska klimatpaverkan.

Bolaget verkar i lokaler som ar miljocertifierade enligt
miljobyggnad Guld, LEED Platinum samt Green Building. LEED
ar ett internationellt certifieringssystem som beddémer
miljopaverkan ur fem aspekter; platsen for lokalen,
vattenbesparing, energiforbrukning, inomhusmiljo samt
material- och resursforbrukning. Precise utvarderar l6pande
rutiner och arbetssatt for att hitta effektivare metoder som
minskar bolagets miljopaverkan.




Aktien och agare
Historik

Precise aktie introducerades pa Stockholms Fondboérs den 3
oktober 2000.

Den 31 december 2025 hade bolaget 77 379 327 stamaktier
noterade pa Nasdaq Stockholm, small cap. Vidare innehar
bolaget 1085000 aktier av serie C som en effekt av det
langsiktiga antogs av
arsstamman 2022. Dessa C-aktier &r inlésen- och
omvandlingsbara och har en rostratt pa 1/10. En handelspost
uppgar till 1 aktie. Korthnamn &r PREC och ISIN-koden
SE0001823303.

incitamentsprogrammet  som

Kursutveckling

Under 2025 har det omsatts totalt 86 096 671 PREC-aktier,
vilket innebar en genomsnittlig omsattning pa 345 769 aktier

per borsdag. Sista betalkurs den 30 december 2025 var 2,30 kr.
Noteringen har under aret varierat mellan 2,11 kr och 5,77 kr.

Agarférhallanden

Antalet aktiedgare var vid arets slut 19 485 (22 672). Andelen
utlandska agare vari procent 13,3 % (15,4). Se tabell, som visar
aktieagarstatistik per den 30 december 2025. Precise har tva
optionsprogram, se not 6 och not 11 i koncernens notapparat
for ytterligare information.

Aktieagarinformation

Tidigare arsredovisningar, delarsrapporter eller annan
information finns pa

Fragor kan stallas direkt till bolaget via e-post

5 SEK
4 SEK
3 5EK

2 SEK

| | | | |
jan 25 feb '25 mar '25 apr'25 maj '25 jun 25

Aktiens kursutveckling 2025

jul'25 aug 25 sep 25 okt '25 nov "25 dec 25
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AKTIEKAPITALETS UTVECKLING DE SENASE TIO AREN

OKNINGAV  TOTALT ANTAL FORANDRING AV TOTALT AKTIE .

ANTALET AKTIER AKTIER AKTIEKAPITALET, KR KAPITAL, KR KVOTVARDE, KR
2013 - Nyemission 1) 58 782 926 323 306 094 16 459 219 90 525 706 0,28
2013 - Nyemission 2) 22 000 000 345 306 094 6 160 000 96 685 706 0,28
2015 - Minskning av aktiekapitalet 3) - 345 306 094 -86 326 523 10359183 0,03
2016 - Nyemission 4) 14 925 373 360 231 467 447 761 10 806 944 0,03
2021 - Nyemission 5) 6982 473 367 213 940 209 474 11016418 0,03
2021 - Nyemission 6) 28 750 000 395 963 940 862 500 11878918 0,03
2022 - Sammanléggning (1:10) 7) - 39 596 394 - 11878918 0,3
2022 - Nyemission 8) 2871564 42467 958 861469 12740 387 0,3
2022 - Nyemission 9) 3959639 46 427 597 1187892 13928279 0,3
2022 - Nyemission C-akter LTI program 10) 1085000 47 512 597 325500 14253779 0,3
2023 - Nyemission 11) 30951730 78 464 327 9285519 23539298 0,3

10)

11)

Emission med foretradesratt for befintliga aktiedgare. Teckningskursen uppgick till 0,93 kr och Precise erho6ll en emissionslikvid
om 54,7 Mkr.

Riktad emission av 22 miljoner aktier. Teckningskursen uppgick till 3,90 kr och Precise erh6ll en emissionslikvid om 85,8 Mkr.
Minskning av aktiekapitalet. Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bolagets aktiekapital ska minskas fran
96,7 Mkr till 10,4 Mkr. Minskningen innebar en séankning av aktiernas kvotvarde med 25 ore, fran 28 ore till 3 ore.

Riktad emission av 14,9 miljoner aktier. Teckningskursen uppgick till 3,35 kr och Precise erhéll en emissionslikvid om 47,2 Mkr.
Kvittningsemission av 6 982 473 aktier. Teckningskursen uppgick till 1 kr och Precise erh6ll en emissionslikvid om 6,5 Mkr.
Riktad emission av 28 750 000 aktier. Teckningskursen uppgick till 0,80 kr och Precise erhé6ll en emissionslikvid om 23 Mkr.
Sammanlaggning av aktier (1:10). Fore sammanlaggningen fanns 395 963 940 aktier och efter sammanlaggningen uppgick det
totala antalet aktier till 39 596 394. Bolagets aktiekapital forblev oférandrat 11 878 918,20 kronor och aktiens kvotvarde dndrades
fran 0,03 kronor till ca 0,3 kronor.

Emission med foretradesratt for befintliga aktieagare av totalt 2 871 564 aktier. Teckningskursen uppgick till 6,44 kr och Precise
erholl en emissionslikvid om 18 492 872 Mkr.

Riktad emission av 3 959 639 miljoner aktier. Teckningskursen uppgick till 6,44 kr och Precise erh6ll en emissionslikvid om 25 500
075 Mkr.

Emission och aterkop av C-aktier for langsiktigt aktiebonusprogram for anstéallda (LTI 2022/2028). Det totala antalet aktier per
den 31 december 2022 uppgar darmed till 47 512 597 aktier, varav 46 427 597 stamaktier och 1 085 000 C-aktier.

Emission med foretradesratt for befintliga aktieagare av totalt 30 951 730 aktier. Teckningskursen uppgick till 1,6 kr och Precise

erholl en emissionslikvid om 49 522 768 kr.



Aktieagarstatistik

Aktiedgarforteckning

o eneco  AVELAY AweLm
Egis Technology Inc 3920704 5,0% 5,06%
Avanza Pension 3655945 4,66% 4,72%
Nordnet Pensionsforsakring 2524410 3,22% 3,26%
RM International AB 1357700 1,73% 1,75%
Precise Biometrics AB - 1085000 1,38% 0,14%
Timo Hiltunen 1003485 1,28% 1,3%
Lars Ingvarsson 825229 1,05% 1,06%
Douglas Storckenfeldt 700 000 0,89% 0,9%
Engin Davtov 666 000 0,85% 0,86%
Per Johansson 660 000 0,84% 0,85%
Ovriga 62 065 854 79,1% 80,1%
Totalt 77 379 327 1085000 100,0% 100,0%
Aktieagarfordelning

ANTAL AKTIER AT(?E:-T‘:\I{
Utlandska agare 10442 166 13,31%
Svenska agare 68 022 161 86,69%
- Varav Institutioner 2747 202 3,5%
- Varav Privatpersoner 54146 737 69,01%

- Varav 6vriga/okand agartyp 21570388 27,49%




Aktiespridning

De 10 storsta dgarna
De 20 storsta agarna

De 30 storsta agarna

Aktieagarstatistik (antal agda aktier)

ANTAL AKTIEAGARE

1-2000 16479
2001-10000 2059
10001 -1 000 000 941
1000001 - 6
Okénd innehavsstorlek 0
Summa 19485

ANDEL AV KAPITAL

20,9%

27,43%

31,39%

ANDE::S:;E_II_ ANTAL AKTIER ANDEL AV ROSTER
84,57% 5885410 7,6%

10,57% 9443 289 12,19%

4,83% 45989 821 59,35%

0,03% 13547 244 16,22%

0,0% 3599277 4,64%

100,0% 78 464 327 100,0%

Geografisk fordelning av aktiedgandet i procent

Sverige

Taiwan

Finland
Danmark

Norge

Ovriga lander
Anonymt agande

Totalt

ANDEL AV KAPITAL
86,69%

5,0%

1,63%

1,62%

0,28%

0,19%

4,59%

100,0%

Kalla: Monitor av Modular Finance AB. Sammanstalld och bearbetad data fran bland annat Euroclear, Morningstar och

Finansinspektionen.



Forvaltningsberattelse

Styrelsen och Verkstallande Direktoren for Precise Biometrics
AB (publ), organisationsnummer 556545-6596, med sate i
Lunds kommun, avger harmed arsredovisning och

koncernredovisning for rakenskapsaret 2025.

Verksamheten

Precise fokuserar verksamheten inom tvd affarsomraden;
Digital Identity med l6sningar for fysisk access och besdks-
hantering samt Biometric Technologies med mjukvara inom
biometrisk igenkanning (identifiering och autentisering) for
tillampningsomraden som mobiltelefoner, laptops och fordon.
Syftet med tva affarsomraden &r att diversifiera verksamheten
och tillvarata underliggande specifika kundbehov och
tillvaxttrender pd marknaden pé basta mojliga satt. De skapar
ocksa en tydlighet i kundbearbetningen da affarsomradena
vander sig till olika kundsegment.

Digital Identity
Produktportféljen for Digital Identity bestar av:

Precise Access - system for fysisk accesshantering baserad
pa biometri genom hand- och ansiktsigenkanning.

Precise Visit by EastCoast — system for saker och effektiv
bestkshantering pa foretag.

Biometric Technologies
Produktportfoljen for Biometric Technologies bestéar av:

BioMatch &r var programvara (Al-algoritmer baserade pa
avancerad bildanalys) for att matcha och verifiera exempelvis
en persons finger- eller handavtryck.

BioLive ar var anti-spoof och liveness-produkt for att forhindra
bedréagerier, forfalskning och manipulering genom falska hand-
eller fingeravtryck.

BioEnhance ar var produkt for bildférbattring (ISP), tex gallande
fingeravtryck innan matchning gors.

Biometriska tjadnster inom data collection, spoof creation,
syntetisk datagenerering och biometrisk expertis.

Dessutom finns produkterna anpassade for olika biometriska
modaliteter, vertikaler samt olika teknikmiljoer som mobil-
telefoner och inbyggda system.

Precise arbetar l6pande med att utveckla integrerade l0sningar
mellan bolagets olika produktomraden for att effektivisera
kunders floden av besdk och inpassering ytterligare. Ett
exempel ar integration mellan access- och besdkssystemen for
att skapa ett elegant flode baserat pa ansiktsigenkanning.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

De vasentliga handelserna nedan &ar ett urval av de
pressmeddelanden vi publicerat under aret. For fler detaljer
och en komplett lista Over pressmeddelanden besok var
website under rubriken Media och nyheter.

2025-12-16: Precise Biometrics lanserar nasta generations
algoritm for biometrisk matchning.

2025-11-20: Precise och SecuGen starker sakerheten for
nationella ID-program med l6sning for anti-spoofing.

2025-10-07: Precise Visit by EastCoast med nya funktioner for
fysisk access.

2025-09-30: Precise tar syntetisk biometrisk datagenerering till
produkter och kunder.

2025-09-29: Precise Biometrics i partnerskap med Avigilon
inom biometri-sk fysisk access.

2025-05-21: Precise fortsatter att expandera sin affar inom
besokssystem.

2025-04-25: Precise lanserar varumarkesinitiativ for att
fortydliga och starka sitt erbjudande.

2025-03-25: Precise Biometrics anti-spoof-losning BiolLive
godkand for nationellt ID-program.

2025-03-18: Precise etablerar sig pa den norska marknaden for
besokssystem.

2025-03-14: Precise breddar sitt erbjudande for biometrisk
fysisk access till hogsakerhetsorganisationer.

2025-01-09: Xiaomi lanserar nytt smart kassaskdp med teknik
fran Precise Biometrics.

Vasentliga handelser efter
rakenskapsarets utgang

2026-04-09: Fusionsdokument fér samgéendet med FPC.
2026-03-30: Kallelse till extra bolagsstdamma.
2026-03-25: Precise lanserar Palm Access Pro for fysisk access

2026-03-23: Precise och Fingerprint Cards skapar en global
ledare inom biometri och identitet.

2026-02-16: Nya kunder och molnresa for Precise Visit.
2026-01-14: Precise deltar pa MOSIP Connect 2026.

2026-01-07: Age Back Co Stockholm valjer Precise Access for
biometrisk inpassering.


https://www.precisebiometrics.com/sv/media-och-nyheter/nyheter-och-pressmeddelanden/2025/precise-biometrics-medverkar-pa-redeye-cybersecurity-day-2025/

Omsattning och resultat

Omesattningen uppgick till 77,8 Mkr (86,9). Omsattningen forde-
lades pé royaltyintakter 33,0 Mkr (41,1), licensintakter (inklu-
sive support och underhall) 39,1 Mkr (40,6), samt 6vrigt 5,7 Mkr
(5,2). Royaltyintakterna minskade framst till foljd av att en av de
storsta kunderna inom mobilmarknaden valde att, pa grund av
marknadsosakerheten under 2025, flytta planerade Q4-voly-
mer till 2026. Variationer i produktionen av mobila enheter un-
der aret ar vanligt men denna forskjutning var ovanligt stor. En
svagare USD péaverkade ocksa intakterna negativt. Licensintak-
terna minskade framst pa grund av forandringar i kundsam-
mansattningen och lagre supportbehov hos vissa kunder.

Bruttomarginalen uppgick till 72,8 % (72,6). Den forbattrade
bruttomarginalen beror pa minskade avskrivningar, vilket i sin
tur ar en effekt av lagre aktivering av utvecklingsutgifter under
tidigare perioder. Avskrivningarna pa aktiverade utvecklingsut-
gifter uppgick till 14,2 Mkr (16,5). Avskrivningar pa forvarvade
immateriella tillgdngar uppgick till 2,4 Mkr (2,4).

Rorelsekostnaderna okade till 76,7 Mkr (72,5), framst till foljd
av valutapaverkan hanforlig till omvardering av rorelserelate-
rade balansposter. Justerat for denna paverkan var kostnads-
nivan i nivd med féregéende ar.

Resultatet pd EBITDA-nivd minskade till 0,2 Mkr (13,4). Minsk-
ningen forklaras av lagre omsattning, till foljd av variationer i
kunders produktionscykler och en svagare USD, samt hogre ro-
hanforliga till
Rorelseresultatet uppgick till -20,1 Mkr (-9,4) och resultatet
uppgick till -19,9 Mkr (-8,4). Totala avskrivningar uppgick till
20,2 Mkr (22,8). Resultat per aktie (genomsnittligt antal aktier)
uppgick till -0,26 kr (-0,11).

relsekostnader valutadifferenser.

Biometric Technologies

Omesattningen for Biometric Technologies uppgick till 56,4 Mkr
(65,4) och redovisas under royalties 33,0 Mkr (41,1), licenser
20,6 Mkr (22,0) och dvrigt 2,8 Mkr (2,4). Royaltyintakterna var
lagre an foregdende ar, huvudsakligen till foljd av att en av de
storsta kunderna flyttade planerad Q4-produktion till Q1 2026.
Aven en svagare USD paverkar negativt. Licensintdkterna mins-
kade framst till foljd av forandringar i kundsammansattningen
och omférhandlade licensavtal kopplade till ett minskat sup-
portbehov hos vissa kunder. Bruttomarginalen uppgick till
82,4% (83,7).

Digital Identity

Omsattningen for Digital Identity uppgick till 21,4 Mkr (21,4) och
redovisas under licenser 18,5 Mkr (18,6) och 6vrigt 2,9 Mkr (2,8).
ARR uppgick till 18,9 Mkr (19,0). Som en del av bolagets strategi
att 6ka andelen aterkommande intakter (ARR) och successivt
migrera aldre produkter har viss churn uppstatt. Effekten av ett
avslutat stort kundavtal under det forsta halvaret paverkar fort-
farande jamférelsen. ARR-nivan ar i stort oférandrad jamfort
med féregdende ar, samtidigt som nyforséaljningen utvecklats

positivt och andelen cloud-kunder okat kraftigt under &ret.
Bruttomarginalen uppgick till 47,7 % (38,7).

Investeringar i materiella
anlaggningstillgangar

Under aret har koncernen investerat 1,3 Mkr (0,4) i materiella
anlaggningstillgdngar. Avskrivningar av materiella anlaggnings-
tillgdngar uppgick under aret till 0,8 Mkr (1,3). Avskrivningar av
nyttjanderattstillgdngar uppgick under aret till 2,4 Mkr (2,5).

Investeringar i immateriella
anlaggningstillgangar

Under aret har utgifter for utvecklingsarbete aktiverats med
11,7 Mkr (11,0). Avskrivningar av aktiverade utgifter for utveckl-
ingsarbete uppgick under arettill 14,2 Mkr (16,5) vilka redovisas
i kostnad for salda varor och tjanster.
Under aret har koncernen investerat 0,0 Mkr (0,1) i 6vriga imma-
teriella anlaggningstillgdngar. Avskrivningar av 6vriga immateri-

ella anlaggningstillgangar uppgick totalt till 2,8 Mkr (2,5).

Finansnetto och skatt

Finansnettot uppgick till -0,2 Mkr (0,6) och skattekostnaden
uppgick till 0,3 Mkr (0,4). Finansnettot ar hanforligt till kursdif-
ferenser i likvida medel, ranteintakter, ranta pa leasingskuld i
enlighet med IFRS 16 samt rantekostnad pa uppskjuten fast
kopeskilling relaterat till kop av EastCoast.

Finansiell stallning och
likviditet

Kassaflode fran lopande verksamhet uppgick till 1,9 Mkr (10,1),
varav 2,1 Mkr (-4,1) &r hanforligt féorandring av rérelsekapitalet.
Koncernen har investerat 1,3 Mkr (0,4) i materiella anlaggnings-
tillgangar. Totalt kassafléde uppgick till -18,9 Mkr (-10,0).

Likvida medel uppgick till 18,4 Mkr (37,7). Det totala egna kapi-
talet uppgick till 131,0 Mkr (151,2) och eget kapital per aktie till
1,67 Kr (1,93).

Flerarsoversikt

Flerarsoversikten som utgér en del av forvaltningsberattelsen
visas pa sid 35-37 for att battre askadliggéra den finansiella
utvecklingen.

Aktien & agare

Vid arsskiftet uppgick Precise aktiekapital till 23 539 298 kr for-
delat pd 78 464 327 aktier, varav 77 379 327 stamaktier och
1085 000 c-aktier som innehavs av bolaget sjalv. Aktierna ar
noterade p& Nasdaqg Stockholms Small Cap-lista, Sektor In-
dustrial Goods & Services. En handelspost uppgar till 1 aktie.
Aktiernas kvotvarde uppgick till 30 ore.



Kursutveckling

Under 2025 har det omsatts totalt 86 096 671 PREC-aktier, vil-
ket innebar en genomsnittlig omsattning pa 345 769 aktier per
borsdag. Sista betalkurs den 30 december 2025 var 2,30 kr. No-
teringen har under aret varierat mellan 2,11 kr och 5,77 kr.

Agarforhallanden

Antalet aktiedgare var vid arets slut 19 485 (22 672). Andelen ut-
landska agare var i procent 13,3 % (15,4). Se tabell, som visar
aktiedgarstatistik per den 31 december 2025 (under kapitel Ak-
tien och agare sid 19-20).

Overlatbarhet av aktier

Det finns inga begransningar i aktiernas 6verlatbarhet. Det finns
heller inga av bolaget kanda avtal mellan aktiedgare som kan
medfora begransningar i ratten att 6verlata aktier.

Optionsprogram och aktieprogram

Arsstamman 2025 beslutade, i enlighet med styrelsens férslag,
att inratta ett nytt langsiktigt incitamentsprogram (LTIP
2025/2028) for seniora befattningshavare och andra nuvarande
och framtida anstallda inom koncernen genom utgivande av
hogst 1 200 000 teckningsoptioner, vilket innebar att bolagets
aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 360 000 kronor.
Samtliga teckningsoptioner har emitterats vederlagsfritt till det
helagda dotterbolaget, Precise Biometrics Services AB, for vi-
daredverlatelse till marknadsvéarde till nuvarande anstéllda
som erbjudits deltagande samt till framtida anstalldainom kon-
cernen.

Per den 31 december 2025 hade cirka 450 000 teckningsopt-
ioner overlatits till deltagare. Teckningsoptionerna har en l6ptid
om tre &r och kan utnyttjas for teckning av aktier under perioden
1 augusti 2028 till och med den 30 september 2028. Villkor for
fortsatt innehav och ratt att utnyttja optionerna regleras i sar-
skilda Overlatelseavtal, och kan paverkas av exempelvis an-
stallningens upphorande. Varje teckningsoption ger ratt att
teckna en ny aktie i bolaget till ett losenpris om 5,63 SEK per ak-
tie. Eftersom optionerna har forvarvats till marknadsvarde upp-
staringen redovisningsmassig kostnad for bolaget enligt IFRS 2.

Arsstamman 2022 beslutade, i enlighet med styrelsens forslag,
om inrattande av ett langsiktigt aktiebonusprogram (LTI
2022/2028) for samtliga anstallda i Precise i form av Resultat-
aktier. For att mojliggora genomfdrandet av LTI 2022/2028 och
sékerstalla leverans av Resultataktier till deltagarna som i sam-
band med programmets inrattande kopt och anmalt aktier pa
borsen (”Sparaktier”) samt tackande av bolagets kostnader for
sociala avgifter, beslutade stamman samtidigt om andring av
bolagsordningen i form av inférande av nya C-aktier, bemyndi-
gande for styrelsen att emittera C-aktier, bemyndigande for sty-
relsen att aterkdpa C-aktier, och godkannande av Overlatelse
av Resultataktier till deltagare i LTI 2022/2028. Uppsattningen
av C-aktier skedde under kvartal 4 2022. Per den 31 december
2025 innehar Precise 1 085 000 stycken C-aktier.

For ytterligare information hanvisas till not 6 och not 17 i kon-
cernens notapparat. Anstallda mister ratten att delta i LTI pro-
gram vid uppsagning.

Patent

Koncernens Overgripande patentstrategi syftar till att séker-
stalla ratten till egen teknik och produkter pa valda marknader,
att skapa varde for framtida affarer samt att 6ka bolagets kon-
kurrenskraft. Patentportféljen vid utgangen av 2025 omfattar 17
(17) registrerade patent i valda marknader och 7 (9) patentan-
s6kningarinom 9 (9) olika patentfamiljer. Under aret har Precise
foradlat patentportféljen genom att fokusera pa de geografier
dar bolaget ser storst varde av sina patentfamiljer.

Varumarken

Precise™ - Varumarket ar registrerat i EU och UK.

Precise BioMatch™ - Varumarket ar registrerati EU, UK, USA och
Kina. Varumarket BioMatch ar registrerat i EU och UK.

Precise Biometrics™ - Registrerat som bade bild- och ordmarke
i ett flertal ldnder, bla SE och EU.

BioLive™ - Registrerat som varumarke i EU, UK och USA.

YOU are the key ™ - Registrerat varumarke i EU och UK.

Forskning & utveckling (FOU)

Precise utveckling ar central for foretaget och viktig for att be-
héalla konkurrenskraften och kontinuerligt forbattrade och nya
funktioner i en bransch som standigt utvecklas. Bolaget har ett
varldsledande team inom forskning och utveckling. Med 6ver 20
ars erfarenhet av att utveckla algoritmlésningar for mobiltelefo-
ner och smarta kort har bolaget expertis som fa andra inom
branschen. Precise forsknings- och utvecklingsavdelning arbe-
tar med att utveckla befintliga produkter och patent samt att ta
fram nya losningar.

Organisation och personal

Organisationen bestar av huvudkontor i Lund, samt kontor i
Stockholm, Potsdam, USA och Shanghai, Kina. Vid helarspe-
riodens utgang hade koncernen 44 (45) medarbetare inklusive
on-site konsulter. Antal anstallda var 36 (35), varav 30 (27) i Sve-
rige. Precise jobbar agilt tillsammans med flera partners vilket
medfor en snabbrorlig skalbar organisation. | medarbetare in-
raknas inte partners. For ytterligare information hanvisas till not
5 och 6i koncernens notapparat.

Riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare

Beslut togs pa arsstamman i maj 2024 om faststallande av rikt-
linjer for ersattning till ledande befattningshavare enligt nedan.
Dessa riktlinjer har aven tillampats under 2025.



1. Riktlinjernas framjande av precise affarsstrategi,
langsiktiga intressen och hallbarhet

Precise forenklar manniskors vardag genom att utveckla (6s-
ningar for bekvam och saker identifiering och verifiering av man-
niskors identitet. Férutom mjukvara for fingeravtryckigenkan-
ning i mobiltelefoner och betalkort erbjuder bolaget en produkt
for snabb och saker verifiering av digital identitet. Precise vis-
ions ar att mojliggdra bekvadm och saker autentisering av man-
niskors identitet, for alla, 6verallt. En framgangsrik implemen-
tering av Precise affarsstrategi och tillvaratagandet av bolagets
langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsatter att
bolaget kan rekrytera och behélla kvalificerade medarbetare.
Malsattningen med Precise ersattningspolicy for ledande be-
fattningshavare ar darfor att erbjuda konkurrenskraftig och
marknadsmassig ersattning, sa att kompetenta och skickliga
medarbetare kan attraheras, motiveras och behéllas. Dessa
riktlinjer mojliggor att ledande befattningshavare kan erbjudas
en konkurrenskraftig totalersattning. Ytterligare information om
Precise affarsstrategi finns pa

Precise har pagaende langsiktiga aktierelaterade incitaments-
program som har beslutats av bolagsstamman och darfor inte
omfattas av dessariktlinjer. Programmen omfattar bland annat
ledande befattningshavare och andra anstéllda i bolaget och
syftar till att ge anstallda mojlighet att ta del av bolagets varde-
tillvaxt genom att framja 6kat engagemang och motivation att
verka for en langsiktigt gynnsam ekonomisk utveckling i bola-
get. De aktierelaterade incitamentsprogrammen utgor aven en
del i att starka Precise formaga att rekrytera och behalla kom-
petenta medarbetare samt att bidra till att bolaget tillhandahal-
ler en konkurrenskraftig totalersattning. For mer information
om dessa program, se Precise hemsida

2. Formerna av ersattning m.m.

Ersattningen till ledande befattningshavare ska vara marknads-
maéssig och innebara bade kort- och langsiktiga incitament. Er-
sattningen ska utg6ras av fast kontantlon, pensionsférméaner
och 6vriga formaner och kan vidare utgoras av rorlig kontanter-
sattning. Bolagsstamman kan darutéver — och oberoende av
dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursre-
laterade ersattningar.

Fast kontantlon

Fast kontantlon ska vara marknadsmassig och ska faststallas
utifrdn den enskilda befattningshavarens ansvar, befogenhet,
kompetens och erfarenhet. For ledande befattningshavare som
anlitas pa konsultbasis ska arvodet vara marknadsméssigt och
sdkerstalla att dessa riktlinjers 6vergripande dndamal sa langt
som mojligt tillgodoses.

Rorlig kontanterséttning

Rorlig kontantersattning ska baseras pa forutbestdamda, valde-
finierade och matbara finansiella och icke-finansiella mal for
koncernen. Den rérliga kontantersattningen far for VD uppga till

hogst 75 procent av den fasta kontantlonen och for ovriga le-
dande befattningshavare till hdgst 50 procent av den fasta kon-
tantlénen. Malen for den rorliga kontanterséattningen ska hu-
vudsakligen relatera till koncernens resultat, tillvaxt, finansiella
position och verksamhet. Darutdver kan adven individuella mal
faststallas.

Malen for den rorliga ersattningen ska vara utformade sa att de
framjar Precise affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklu-
sive dess hallbarhet, genom att exempelvis ha en koppling till
bolagets strategiska fokusomraden och finansiella utveckling. |
syfte att framja en gemensam stravan efter att uppna bolagets
affarsstrategi, langsiktiga intressen och en hallbar utveckling av
bolaget, och i slutandan ett 6kat aktiedgarvarde, bor samtliga
ledande befattningshavare i huvudsak ha samma mal for rorlig
ersattning. Matperioden for malen for rorlig kontanterséattning
ska vara ett ar.

Pensionsférmaner

For VD ska pensionsférmaner vara premiebestamda. Rorlig
kontantersattning ska inte vara pensionsgrundande. Pensions-
premierna for premiebestamd pension ska uppga till hogst 25
procent av den fasta arliga kontantlénen.

For 6vriga ledande befattningshavare ska pensionsférmaner
vara premiebestamda om inte befattningshavaren omfattas av
formansbestamd pension enligt tvingande kollektivavtalsbe-
stdmmelser. Rorlig kontantersattning ska inte vara pensions-
grundande, utom om s& féljer av tillamplig pensionspolicy eller
tvingande kollektivavtalsbestammelser som ar tillampliga pa
befattningshavaren. Pensionspremierna for premiebestamd
pension ska utga enligt en premietrappa som ska beakta befatt-
ningshavarens alder och vad befattningshavarens pensions-
medférande l6n uppgar till. Pensionspremierna enligt sadan
premietrappa ska uppga till hogst 25 procent av den pensions-
medférande lonen om inte andra premienivaer galler enligt
tvingande kollektivavtals-bestdmmelser.

Ovriga formaner

Ovriga formaner far innefatta bland annat livférsakring, sjuk- el-
ler sjukvardsforsakring, foretagshalsovard och bilforméan. Sad-
ana formaner far sammanlagt uppga till hogst 10 procent av
den fasta arliga kontantlonen.

Utléndska anstéllningsférhallanden och utlandsstation-
erade befattningshavare

| den man ledande befattningshavare omfattas av anstallnings-
avtal som lyder under andra regler &n svenska far vederborliga
anpassningar ske for att félja tvingande sddana regler eller fast
lokal praxis. For befattningshavare som ar stationerade i annat
land an sitt hemland far ytterligare ersattning och andra for-
maner utga i skalig omfattning med beaktande av de sarskilda
omstandigheter som ar forknippade med sadan utlandsstat-
ionering. Sddana férméaner far sammanlagt uppga till hogst 30
procent av den fasta arliga kontantlonen. Ersattningar som om-
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fattas av riktlinjerna i denna del ska faststéllas pa ett satt som
s8 langt som mojligt tillgodoser dessa riktlinjers dvergripande
andamal.

Erséattning till styrelseledamoter

For de fall styrelseledamot (inklusive genom helagt bolag) utfor
tjanster for Precise utover styrelsearbetet kan sarskilt kontant
arvode for detta betalas (konsultarvode) forutsatt att sddana
tjdnster bidrar till implementeringen av Precise affarsstrategi
och tillvaratagandet av Precise langsiktiga intressen, inklusive
dess héllbarhet. Det arliga konsultarvodet ska vara marknads-
massigt och sattas i relation till nyttan for Precise och for re-
spektive styrelseledamot inte Overstiga styrelsearvodet per ar.
Sadan ersattning till styrelseledamot, liksom 6vriga villkor, be-
slutas av styrelsen.

3. Faststallande av utfall for rorlig kontantersattning
m.m.

Ersattningsutskottet ska for styrelsen bereda, folja och utvar-
dera fragor rorande rorlig kontantersattning. Nar matperioden
for uppfyllelse av mélen for utbetalning av rorlig kontantersatt-
ning har avslutats ska det faststéllas respektive bedémas i vil-
ken utstrackning som dessa har uppfyllts. Beddmningar
huruvida finansiella mal har uppfyllts ska baseras pa faststallt
finansiellt underlag for aktuell period. Ersattningar till VD bes-
lutas av styrelsen utifran ersattningsutskottets rekommendat-
ioner. Ersattningar till 6vriga befattningshavare beslutas av VD
efter samrad med ersattningsutskottet och styrelsen.

Rorlig kontantersattning kan utbetalas efter avslutad matperiod
eller vara foremal for uppskjuten utbetalning. Program och mal
for rorlig kontantersattning bor utformas sa att styrelsen, om
exceptionella ekonomiska forhallanden rader, har mojlighet att
begrénsa eller underlata utbetalning av rorlig kontantersattning
om en sadan atgard bedéms som rimlig och férenlig med
bolagets ansvar gentemot aktiedgare, anstallda och o6vriga
intressenter. Styrelsen ska ha mojlighet att enligt lag eller avtal
helt eller delvis aterkréava rorlig erséttning som utbetalats pa
felaktiga grunder.

4. Anstéllningstid och upphoérande av anstallning
Ledande befattningshavare ska vara anstalld tillsvidare eller, i
tillAmpliga fall, anlitas pa konsultbasis. Mellan Precise och VD
ska galla en 6msesidig uppsagningstid om hogst sex manader.
Fast kontantlon under uppsagningstid och eventuellt
avgangsvederlag for VD ska sammantaget inte Gverstiga ett
belopp motsvarande den fasta kontantlénen for tolv méanader.
Avgangsvederlag ska inte utga vid uppséagning fran VD:s sida.

Mellan Precise och 6vriga ledande befattningshavare ska galla
en 6msesidig uppsagningstid om hogst sex manader. Ovriga
ledande befattningshavare ska inte ha ratt till avgangsvederlag.

Ledande
konkurrensbegransande ataganden efter anstéallningens

befattningshavare ska kunna ersattas for

upphdrande, dock endast i den man avgangsvederlag inte utgar

for motsvarande tidsperiod. Sddan ersattning ska syfta till att
ersatta befattningshavaren for skillnaden mellan den fasta
kontantlonen vid tidpunkten for uppsagningen och den (lagre)
inkomst som erhélls, eller skulle kunna erhallas, genom nytt
anstallningsavtal, uppdrag eller egen verksamhet. Ersattningen
far betalas under den tid som det konkurrensbegransande
atagandet ar tillampligt, dock som langst under en period om
tolv ménader efter anstéallningens upphdérande.

5. Lon och anstallningsvillkor for anstallda

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa
ersattningsriktlinjer har lon och anstallningsvillkor for Precise
anstallda beaktats genom att uppgifter om anstalldas
totalersattning, ersattningens komponenter samt
ersattningens okning och 6kningstakt dver tid har utgjort en del
av ersattningsutskottets och styrelsens beslutsunderlag vid
utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och de

begransningar som foljer av dessa.

6.Beslutsprocessen for att faststilla, se 6ver och
genomfora riktlinjerna

Inom styrelsen finns ett ersattningsutskott. | utskottets
uppgifter ingar att bereda styrelsens beslut om foérslag till
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Styrelsen
ska uppratta forslag till riktlinjer &tminstone vart fjarde ar och
lagga fram forslaget for beslut vid drsstamman. Riktlinjerna ska
galla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstamman.
Ersattningsutskottet ska aven folja och utvardera program for
rorliga ersattningar for bolagsledningen, tillampningen av
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare samt
gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Precise.
Ersattningsutskottets ledaméter dr oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Vid styrelsens respektive
ersattningsutskottets
ersattningsrelaterade fragor narvarar inte styrelseledamot, VD
eller andra personer i bolagsledningen, i den man de berors av
fragorna.

behandling av och beslut i

7.Avvikelser fran riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt frdnga riktlinjerna helt eller
delvis, om det i ett enskilt fall finns séarskilda skal for det och
avsteg ar nodvandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att séakerstalla
Precise ekonomiska bérkraft. Som angivits ovan ingar det i
ersattningsutskottets uppgifter att bereda styrelsens beslut i
ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg fran
riktlinjerna.

Change in control-klausul

Det foreligger inte nagra avtal, med undantag for
anstallningsavtalen vars innehalli allt vasentligt kommenterats
ovan, mellan bolaget och dess anstallda som foreskriver att
erséattningar skall utgd om deras anstéllning upphor som foljd
av ett offentligt uppkopserbjudande.



Hallbarhet och miljo

Hallbarhet &r en viktig del av Precise verksamhet. Bolaget
fokuserar pa de omréden dar var verksamhet bedéms ha storst
paverkan; Arbetsmiljo, Lika behandling i alla relationer,
Affarsetik och Miljo.

Precise arbetar kontinuerligt med att skapa en arbetsplats som
forebygger ohdlsosam inverkan p& medarbetares hidlsa och
valbefinnande. Olika bakgrunder och erfarenheter ar viktigt for
bolagets utveckling och Precise accepterar ingen
sarbehandling av medarbetare vad galler anstallning eller
arbetsuppgifter utifran kon, religion, alder, fysisk formaga,
sexuell laggning, nationalitet, politisk asikt eller socialt och

etniskt ursprung.

Bolagets uppforandekod betonar de grundlaggande etiska
principer enligt vilka Precise bedriver sin verksamhet och ar ett
stod till foretagets anstallda och konsulter i relationerna med
affarspartners och andra intressenter. Uppforandekoden
innefattar bland annat riktlinjer, varderingar och etiska
affarsregler, relation med medarbetare, kunder och
leverantorer samt information till aktieagare.

Precise stravar efter att valja effektiva och hallbara alternativ for
att minska bolagets paverkan p& miljon. Bolaget utvecklar och
saljer fingeravtrycksmjukvara vilket i sig har liten paverkan péa
miljon. Precise efterstravar att valja miljovanlig IT-infrastruktur
och levererar mjukvarulésningarna som nedladdningsbara
filer, vilket innebar minimal miljépaverkan vid leverans och
distribution.

Vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer

Nedanstdende redovisning av riskfaktorer gor ej ansprak pa
fullstandighet, ej heller ar riskerna rangordnade efter grad av
betydelse.

Forvarv

| december 2021 férvarvades EastCoast Solutions och en
forvarvskalkyl upprattades. Till forvarven knuten risk ar framst
om forsaljning och resultat framover inte utvecklas planenligt
varvid ett nedskrivningsbehov av immateriella tillgdngar kan
komma att uppsta.

Teknologiutveckling

Marknaden som bolaget verkar pa praglas av snabba
forandringar. Ny teknologi och nya aktorer tillkommer standigt.
Bolagets teknologi maste darfor i stor utstrackning accepteras
av ledande marknadsaktorer, bade bland leverantérer och
bland kunder. Marknaden maste vara mogen for att forsta och
ta till sig den nya teknologi som bolaget tillfor.

Marknadsutveckling

| takt med att marknaden pa vilken bolaget verkar vaxer och
antalet aktorer 6kar finns det risk for att alternativa tekniker
utvecklas och att priset pa jamforbara produkter darmed
sjunker. Detta kan innebara att storre investeringar i
marknadsféring och foérsaljning kravs for att nd forvantade
forsaljningsvolymer. Det finns &ven konkurrens inom
biometriska autentiseringslésningar som kan paverka bolagets
mojligheter att etablera sig inom detta omrade.

Personal

Inom Precise finns ett antal nyckelpersoner som ar viktiga for
verksamheten, speciellt inom forskning och utveckling dar de
besitter unik kompetens. Skulle ndgon, eller nagra, av dessa
nyckelpersoner lamna bolaget kan det, pad kort sikt, ha en
negativ inverkan p& verksamheten. Det &r ocksa en risk att
rekrytering av ny personal till dessa positioner kan ta tid och
medfora kostnader for bolaget.

Partners

Bolaget haridag samarbete med ett antal partners. Bland dessa
ingar sensortillverkare, systemintegratorer samt leverantorer
av applikationer. Bolaget ar beroende av dessa samarbeten for
att kunna erbjuda slutkunder kompletta sakerhetslosningar.
Det finns en risk for att nagot eller nagra av dessa avslutas eller
inte nar forvantat resultat, med féljden att den forvantade
framtida intakten uteblir.

Patent- och immateriella rattigheter

Det ar viktigt for bolaget att skydda sin teknik och produkter
genom patent eller andra immateriella rattigheter for att skapa
mojligheter till framtida intakter. Bolaget arbetar darfor aktivt
med en patentstrategi som innebar att man soker patent for
strategiskt viktiga uppfinningar i valda lander. Det kan dock inte
garanteras att bolaget kommer att erhalla patent i de lander
bolaget ansoker eller att patent inte forklaras ogiltiga. Dartill
finns det en risk att bolagets patent kringgds (s.k. design
around) eller att bolagets teknik anvands i lander dar bolaget
saknar patentskydd. Bolaget kan inte garantera att bolagets
produkter inte anses gora intrang i annans beviljade patent eller
andra immateriella rattigheter och om sa sker kan bolagets
verksamhet, resultat, mojligheter att leverera produkter och
finansiella stallning paverkas negativt.

Konkurrenter

Bolaget ar verksamt inom biometriska autentiserings- och
identifieringslésningar och cybersdkerhet som anvands inom
flera applikationsomraden, daribland mobiltelefoner, fordon,
fysisk och logisk access, besokshantering och myndighets-
initiativ for digital identitet. Konkurrensen inom dessa mark-
nader ar hard och varierar beroende pa segment och geografisk
marknad. Bolaget méter konkurrens fran saval nischaktorer
som storre internationella teknik- och plattformsbolag. | vissa
fall har dessa betydligt storre finansiella och tekniska resurser
men bolaget har alltid visat pa hog kunskap globalt inom sina



omraden. Det kan dock inte uteslutas att konkurrens kan leda
till minskad marknadsandel och/eller sdmre lonsamhet for
Precise.

Forsaljning

Marknaden for biometrisk access och sakerhet befinner sig
fortfarande i ett tidigt skede. Bedémningar och beslut i en
bransch i snabb utveckling sker med reservation for flera
osakerhetsfaktorer. Beroende finns av saval partners som
konkurrenters utveckling och marknadens och myndigheters
acceptans av biometri. En inte oviktig faktor ar
utvecklingshastigheten och penetrationen av de tjdnster som
biometriska access- och sakerhetslosningar skall anvandas i.
Detta medfér svarigheter att forutsdga den framtida
utvecklingen for verksamheten. Bolagets utveckling ar
beroende av att marknaden for biometri fortsatter expandera.
En fordrojd penetration pa fler tilldmpningar och marknader
paverkar forsadljning och resultat. En betydande del av
koncernens omséttning genereras fran ett begrénsat antal
storre kunder. Férandringar i dessa
produktionsvolymer eller strategiska beslut, sasom
volymforskjutningar mellan perioder, kan paverka bolagets

kunders

omsattning och resultat. Bolaget arbetar l6pande med att
bredda kundbasen och 6ka andelen aterkommande intakter for
att minska beroendet av enskilda kunder.

Prognososéakerhet

Bolaget verkar pa en snabbt foranderlig marknad. Marknaden
for biometriska produkter befinner sig i manga aspekter i ett
tidigt skede och intakterna har till stor del karaktaren av royal-
tyersattning baserad pa kundernas utnyttjande. Samtliga pro-
dukter karaktariseras av langa inférsaljningsprocesser. En tidi-
gare- eller senarelaggning av order kan innebéara en avsevard
paverkan pa omsattning och resultat. Detta medfér samman-
taget hog prognososakerhet.

Geopolitiska risker och handelshinder

Bolaget har inga kunder eller leverantdrer som direkt paverkas
av konflikterna i Ukraina och Ryssland eller i Mellandstern, men
kan paverkas indirekt genom forandrat konjunkturldge och
Okade kostnader som péaverkar bade Precise och foretagets
kunder och leverantérer. Bolaget ar aven exponerat for
forandringar i internationella handelsvillkor, sdsom inférande
av tullar, sanktioner eller andra handelshinder. Sadana
atgarder kan paverka bolagets mojligheter att bedriva

verksamhet p& vissa marknader eller medféra o©kade
kostnader. Bolaget foljer utvecklingen lopande for att vid behov
kunna anpassa sin verksamhet.

Finansiella risker

Bolaget ar exponerat for olika finansiella risker vilka hanteras
enligt, av styrelsen, faststallda policyer. Bolaget ar framst ex-
ponerat for likviditetsrisk, kapitalrisk, valutarisk, kreditrisk och
ranterisk. Det finns ingen garanti for att nytt kapital kan an-
skaffas om behov uppstéar eller for att sddant kapital kan an-
skaffas pa fordelaktiga villkor. Den valutariskbolaget ar expo-
nerad for uppkommer framst genom att bolagets omkostnader
i huvudsak framst ar i svenska kronor medan en vasentlig del av
intakterna genereras i utlandsk valuta, huvudsakligen USD.
Bolaget arbetar utifran en policy i syfte att minimera va-
lutariskexponering i verksamheten med mojlighet att termins-
sakra USD. Bolaget har riktlinjer for kreditgivning till kunder.
Bolaget arbetar kontinuerligt med att minimera den tid bolaget
idag binder kapital, framférallt i kundfordringar. Bolaget har en
rantekostnad pa uppskjuten fast kopeskilling relaterat till kop
av EastCoast. Bolaget ar till foljd av detta exponerat for en risk
avseende 6kande rantor.

For ytterligare information se not 12 i koncernens notapparat.

Moderbolaget

Moderbolagets omsattning for aret uppgick till 60,8 Mkr (70,0).
Rorelseresultatet uppgick till -20,3 Mkr (-11,2) och har
belastats med goodwillavskrivningar uppgaende till 2,5 Mkr
(2,5).

Likvida medel uppgick vid arets utgang till 9,7 Mkr (25,5) och
eget kapital till 118,8 Mkr (139,0).

Forslag till vinstdisposition

Foljande medel stér till bolagsstammans forfogande

Overkursfond, kr 168 316 001
Balanserat resultat, kr -68 561 315
Arets resultat, kr -20 157 434
Summa fritt eget kapital, kr 79597 252

Styrelsen foreslar att i ny rakning Gverfors 79597 252 kr.
Styrelsen foreslar till arsstdmman att inte lamna nagon
utdelning for verksamhetséaret 2025.



Bolagsstyrningsrapport 2025

Bolagsstyrningsrapporten beskriver oversiktligt hur bolags-
styrningen inom Precise fungerar, hur bolagets beslutsorgan ar-
betar och hur bolaget tillampar Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”). Vissa upplysningar enligt 6 kap. 6 § drsredovisnings-
lagen aterfinns i forvaltningsberattelsen pa sidorna 21-27 i ars-
redovisningen.

Styrningen av Precise

Bolagsstyrning ar det system genom vilket dgarna, direkt eller
indirekt, styr och kontrollerar ett foretag. | ett aktiebolag som
Precise fordelas styrning, kontroll och ledning mellan aktiea-
gare, revisorer, styrelse och VD i enlighet med gallande lagar,
regler och instruktioner. Styrningen av Precise grundas péa ak-
tiebolagslagen, bolagets bolagsordning, borsens regelverk for
emittenter (https://www. nasdaq. com/solutions/rules-regulat-
ions-stockholm), Koden (www. bolagsstyrning.se) samtinterna
styrdokument sasom finanspolicy och kommunikations-policy,
se hemsidan under Investors / Bolagsstyrning.

Styrelsen i Precise ar ansvarig for implementering av en anda-
malsenlig bolagsstyrning och gar arligen igenom denna tillsam-
mans med ledande befattningshavare. Bolagsstyrningsrappor-
ten redogdr for hur Precise har styrts under 2025. For verksam-
hetsaret 2025 finns inga avvikelser fran Koden att rapportera.

Bolagsordning

Bolagets bolagsordning innehaller inga begransningar i fraga
om hur méanga roster varje aktiedgare kan avge vid en bolags-
stamma. Bolagets bolagsordning innehaller inga sarskilda be-
stammelser om tillsdttande och entledigande av styrelseleda-
moter eller om andring av bolagsordningen.

Bolagsstamma

Bolagsstamman ar Precise hogsta beslutande organ och det fo-
rum genom vilket aktiedgarna kan utdva sitt inflytande dver bo-
laget. Aktieagarna har ratt att delta samt rosta for samtliga sina
aktier. Det finns vid tidpunkten for arsredovisningens avgivande
ingen aktieadgare i bolaget som innehar mer an en tiondel av rés-
tetalet for samtliga aktier i bolaget. P4 arsstamman utévar ak-
tiedgarna sin rostratt genom att bland annat utse styrelseleda-
moter och externa revisorer, besluta om faststallelse av resul-
tatrakningen och balansrakningen och ta stallning till frdgan om
ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelsens ledamdter och
VD. Riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare fast-
stéalls &tminstone vart fjarde ar.

Precise arsstamma genomfordes i Lund onsdagen den 22 maj
2025. Arsstamman faststallde rakenskaperna for 2024 och be-
viljade styrelsen och VD ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2024.
Utover obligatoriska arenden, som anges i bolagsordningen,
fattades foljande beslut:

Torgny Hellstrom, Asa Schwarz, Peter Gullander, Maria
Rydén och Howard Ro omvaldes till styrelseledamoter och
Victor Kuzmin valdes till ny styrelseledamot. Torgny Hell-
strom omvaldes till styrelseordférande.

Revisionsbolaget Ernst & Young AB omvaldes som bola-
gets revisor for en mandatperiod om ett r, med auktorise-
rade revisorn Martin Henriksson som huvudansvarig revi-
sor.

Ingen utdelning lamnades for rakenskapséaret 2024.
Storleken pa styrelse- och utskottsarvode faststalldes.

For mer information om de beslut som fattades pa arsstamman
2025, se bolagets hemsida under Investors / Bolagsstyrning /
Arsstamma.

Precise arsstamma 2026 kommer att hallas den 21 maj 2026.
Aktieagare som vill delta i stamman ska vara upptagna i bola-
gets aktiebok senast den 13 maj 2026 och rdstrattsregistrering
som har gjorts av forvaltaren senast den 15 maj 2026 kommer
att beaktas vid framstallningen av aktieboken. Anmalan till att
delta vid stamman ska géras pa det satt som anges i kallelsen.

Valberedning

Enligt de principer for inrattande av valberedning som antogs pa
arsstamman 2016 ska valberedningen besta av representanter
fran tva till tre av bolagets storsta aktieagare per den 31 augusti
aret innan det ar drsstdmman infaller samt styrelsens ordf6-
rande. Om nagon av dessa aktiedgare skulle avstd mojligheten
att utse en representant, ska den aktieagare som, efter dessa
aktiedgare, har det storsta innehavet tillfragas.

Valberedningen infor arsstamman 2025 bestod av ordférande
Julian Aleksov, utsedd av Egis Technology samt Torgny Hell-
strom, styrelsens ordférande utsedd av RM International AB.

Av valberedningens motiverade yttrande infor arsstdmman
2025 framgar att valberedningen vid framtagande av sitt forslag
till styrelse har tillampat regel 4.1 i Koden som mangfaldspo-
licy. Malet med policyn &r att styrelsen ska ha en med héansyn
till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i
Ovrigt andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidig-
het och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund
samt att en jdAmn konsfordelning ska efterstravas. Arsstamman
2025 beslutade att utse styrelseledamoéter i enlighet med val-
beredningens forslag, vilket resulterade i nuvarande styrelse
med sex ledaméter, varav tva kvinnor och fyra man, vilket val-
beredningen bedémde var acceptabelt med hansyn till att det
motsvarade den ambitionsnivd som Kollegiet for svensk bo-
lagsstyrning uttalat infor 2025. Valberedningen ar av uppfatt-
ningen att arbetet mot en jamstalld styrelse enligt Koden ska
fortsatta.



Valberedningen infor arsstamman 2026 bestar av ordférande
Howard Ro, utsedd av Egis Technology, Richard Skalsky, ut-
sedd av RM International AB samt Torgny Hellstrom, styrelsens
ordférande.

Valberedningen har till uppgift att till &rsstamman lamna for-
slag pa styrelseordférande och 6vriga styrelseledamoter jamte
ett motiverat yttrande betraffande forslaget, foresla arvode till
styrelsen och revisor samt lamna forslag pé ordférande for ars-
stamman. Darutbver ska valberedningen aven bedéma styrel-
seledamoternas oberoende i forhallande till bolaget och storre
agare.

Styrelse

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angelagenheter och har till uppgift att for agarnas
rakning forvalta bolagets angelagenheter pa ett sddant satt att
agarnas intresse av en langsiktigt god kapitalavkastning tillgo-
doses pa basta mojliga satt. Styrelsen ansvarar for att bolagets
organisation ar andamalsenlig och att verksamheten bedrivs i
enlighet med aktiebolagslagen, bolagsordningen, Koden, andra
tillampliga lagar och forfattningar samt styrelsens arbetsord-
ning.

Styrelsens ordférande organiserar och leder styrelsens arbete.
Fragor som hanterats under aret har bland annat varit strategi
och langsiktig inriktning, organisation, bolagsstyrning, finansie-
ring samtdelars- och bokslutsrapporter. Styrelsen genomfor l6-
pande utvarderingar av sitt arbete genom reflektioner efter mo-
tena. Styrelseordféranden har foredragit resultatet av styrelse-
utvarderingen for valberedningen.

Styrelsen foljer en skriftlig arligen faststalld arbetsordning. | ar-
betsordningen faststalls bland annat instruktion for bolagets
VD, ordférandens arbetsuppgifter, métesordning for styrelsen
samt beslutsordning. Enligt arbetsordningen ska atta ordinarie
styrelsemoten héllas utdver det konstituerande styrelsemoétet.
Styrelsen sammantrader efter en i forvag beslutad arsplan. Ut-
Over dessa sammantrader styrelsen nar sa behovs. Under 2025
har styrelsen genomfort 13 protokollforda styrelsemoten.

Styrelsens ordférande organiserar och leder styrelsens arbete.
Fragor som hanterats under aret har bland annat varit strategi
och langsiktig inriktning, VD utndmning, organisation, bolags-
styrning, finansiering samt delars- och bokslutsrapporter. Sty-
relsen har genomfort en styrelseutvardering dar ledamaoterna
gett sin syn pa bolaget och styrelsearbetet. Resultatet har dis-
kuterats vid enskilda moten mellan varje styrelseledamot och
styrelseordféranden. Styrelseordféranden har foredragit resul-
tatet av styrelseutvarderingen for valberedningen.

VD uppdaterar styrelsen kontinuerligt om verksamhetens ut-
veckling. Utdver ordinarie moten har ordféranden och ovriga
styrelseledamoter haft kontinuerlig kontakt med ledande be-
fattningshavare i bolaget, framst VD och CFO. Foérutom de pro-

tokollférda motena har styrelsen fatt manadsvisa uppdate-
ringar om bolagets resultat och stallning.

Precise styrelse ska enligt bolagsordningen besta av lagst tre
och hogst sju ledamoter. Bolagets styrelse har efter drsstam-
man 2025 bestatt av sex ordinarie ledaméter: Torgny Hellstrom
(ordférande), Maria Rydén, Asa Schwarz, Howard Ro, Peter Gul-
lander samt Victor Kuzmin. Samtliga styrelsemedlemmar ar
oberoende i forhallande till Precise och till bolagsledningen,
samt fem ledamoter ar aven oberoende i forhallande till storre
aktieagare. Det finns vid tidpunkten for arsredovisningens avgi-
vande ingen av styrelsemedlemmarna i bolaget vars direkta el-
ler indirekta innehav i bolaget representerar minst en tiondel av
rostetalet for samtliga aktier i bolaget. Styrelseledamoternas
alder, utbildning och 6vriga uppdrag samtinnehav av finansiella
instrumenti bolaget, liksom ledamoternas narvaro vid styrelse-
och utskottsmoten, ar for inval m.m. samt oberoende framgar
enligt tabell.

Revisionsutskott

Revisionsutskottets uppdrag ar att stodja styrelsen i dess ar-
bete med att uppfylla sitt ansvar inom revision, intern kontroll
och finansiell rapportering. Dartill ska revisionsutskottet bl.a.
bista bolagets valberedning vid framtagande av férslag till val av
revisor och i tillampliga fall upphandla revision, bevaka revi-
sorns oberoende och uppratta riktlinjer for tjanster forutom re-
vision som tillhandahalls av revisorn samt halla sig informerad
om Revisorsnamndens kvalitetskontroll av revisorn. Under
2025 har utskottet primart fokuserat pa rapportering (delars-
rapporter, arsredovisning och intern rapportering), affarsrelate-
rade risker samt intern kontroll. Utskottet haller mé6ten vid tva
till tre tillfallen per &r samt i samband med varje delarsrapports
sammanstallning. Utskottet hade sex mdten under aret, varav
fyra i samband med delarsrapporterna. Revisionsutskottet ska
traffa bolagets revisor minst tva ganger per kalenderar. Bola-
gets revisionsutskott har sedan arsstamman 2025 utgjorts av
styrelseledamoterna Maria Rydén (utskottets ordférande),
Torgny Hellstrom och Peter Gullander.

Ersattningsutskott

Ersattningsutskottets uppdrag omfattar fragor om loner, pens-
ionsvillkor, tillsattning av ny VD, incitamentsprogram och dvriga
anstallningsvillkor fér VD och 6vriga ledande befattningsha-
vare. Under 2025 har utskottet primart fokuserat pa ersattning
till ledande befattningshavare samt berett styrelsens forslag till
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare, vilket
aterfinns i forvaltningsberattelsen. Utskottet hade ett mote un-
der aret. Bolagets ersattningsutskott har sedan arsstamman
2025 utgjorts av styrelseledamoterna Torgny Hellstrom (utskot-
tets ordférande) samt Asa Schwarz.



Styrelse

Torgny Hellstrom, Ordférande

Invald
2013

Fodd
1958

Utbildning

Jur.kand. frdn Stockholms Universitet, IBM
Executive Education Thunderbird (University
of Phoenix)

Andra vasentliga uppdrag

Grundare och managementkonsult Ruddex
International AB, styrelseordférande Terranet
AB och Drupps Group AB, samt
styrelsemedlem Frenda AB.

Tidigare uppdrag

Styrelseordférande Maximum Entertainment,
DDM holding AG, MagComp, Swipp och
Starbreeze, styrelsemedlem True heading och
Seapilot, CEO och ledande positioner pa
Anoto Group, Ericsson och IBM.

Aktier i Precise
116 778 (genom bolag och privat)

Narvaro styrelsemoéten
13/13

Utskottsarbete
Revisionsutskott & Ersattningsutskott

Nérvaro utskottsmoten
6/6 &2/2

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Ja

Howard Ro, Ledamot

Invald
2024

Fodd
1985

Utbildning
Bachelor of Economics, University of
California

Andra vasentliga uppdrag
Executive Vice president, Egis Technology

Tidigare uppdrag
Diverse ledande positioner inom

finanssektorn i Taiwan, Hongkong och Japan.

Aktier i Precise

Narvaro styrelsemoten
9/13

Utskottsarbete

Naérvaro utskottsmoten

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Nej

Victor Kuzmin, Ledamot

IVE]G]
2025

Fodd
1979

Utbildning

Dubbel MSc i elektroteknik och
entreprendrskap fran Chalmers tekniska
hogskola samt MBA fran INSEAD.

Andra vasentliga uppdrag
Chief Strategy Officer, Recorded Future

Tidigare uppdrag

Vice President, Corporate Development
(M&A) pa Mastercard i London, Strategisk
konsulting inom Private Equity pa Roland
Berger, med mera.

Aktier i Precise

Narvaro styrelsemoten
8/8

Utskottsarbete

Nérvaro utskottsmoten

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Ja



Maria Rydén, Ledamot

Invald
2023

Fodd
1966

Utbildning
Civilekonom, Vaxjo universitet

Andra vasentliga uppdrag

Head of Reporting & Finance Ramudden
Global AB. Agare Make Group AB och KeMa
Invest AB. Medlem i Nomineringskommittén
Kompis Assistans EF. Styrelsemedlem Arenit
Industrie SE.

Tidigare uppdrag

25 ar som CFO pa bors- och P/E-agda bolag,
Salix Group, Beijer Ref, Ikano Fastigheter,
Dole Nordics & SwitchCore. VD lIkano
Vardboende. Revisor Arthur Andersen. Ordf.
APQ EL, Kompis Assistans samt div styrelser.

Aktier i Precise
70000

Narvaro styrelsemoten
13/13

Utskottsarbete
Revisionsutskott (ordférande)

Narvaro utskottsmoéten
6/6

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Ja

Peter Gullander, Ledamot

Invald
2022

Fodd
1968

Utbildning
Civilingenjor, Linkopings Universitet samt
MBA, INSEAD

Andra vasentliga uppdrag

VD & Fondchef Almi Invest Stockholm AB, VD
& Grundare YellowTree Advisors,
Medgrundare Gapyel och styrelseuppdrag i
bl.a. Guldbrev.

Tidigare uppdrag

Over 25 &rs erfarenhet fran foretagsforvary
och finansiering av techbolag fran bland
annat Inlandsinnovation, Verdane Capital
Advisors och Intel Capital.

Aktier i Precise
25 000 (genom bolag)

Narvaro styrelsemoten
13/13

Utskottsarbete
Revisionsutskott

Naérvaro utskottsmoten
6/6

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Ja

Asa Schwarz, Ledamot

IVE]G]
2019

Fodd
1973

Utbildning
Fil.kand. systemvetenskap och foretags-
ekonomi, Stockholms universitet och KTH

Andra vasentliga uppdrag

Head of Strategy pa Knowit Cybersecurity &
Law. Styrelseledamot i Enea AB samt
forfattare i eget bolag.

Tidigare uppdrag

25 ars erfarenhet av cybersakerhet i roller
som sakerhetskonsult och chef for affars-
utveckling, forsaljning och marknadsforing
inom Cybercom och Nexus. Grundare av
Dagaz, som forvarvades av Nexus.

Aktier i Precise
28 444

Narvaro styrelsemoten
12/13

Utskottsarbete
Ersattningsutskott

Nérvaro utskottsmoten
2/2

Oberoende av bolaget och ledning
Ja

Oberoende av bolaget, ledning och storre
agare
Ja



Ledningsgrupp

Precise ledningsgrupp &r baserad pa huvudkontoret i Lund.
Ledningsgruppen bestod vid utgdngen av 2025 av VD, CFO,
CCO Digital Identity, CCO Biometric Technologies, CMO samt
Director R&D. Sammansattningen av gruppen gor att
beslutsvagarna ar korta. Gruppen har under aret haft formella
veckomoten samt ett strategi- och budgetmote. En narmare
presentation av ledningen aterfinns i nedanstaende tabell.

Revisor

Vid &rsstamman 2025 omvaldes Ernst & Young AB (EY), med
Martin Henriksson som huvudansvarig revisor, till Precise
revisor for tiden intill drsstamman 2026. Revisorn innehar
uppdrag for andra borsnoterade bolag, men inte i sadan
omfattning att erforderlig tid inte avsattes for Precise. Revisorn
innehar inga uppdrag som gor att dess oberoende kan
ifragasattas. Som en del av revisionsuppdraget har revisorn
medverkat vid ett styrelsemote och tva revisionsutskottsmoten
samt haft l6pande kontakter med VD, CFO samt styrelsens
ordférande.

Information om arvoden till revisorn avseende saval
moderbolaget som koncernen framgar av not 7 i koncernens
respektive not 6 i moderbolagets notapparat.

Intern kontroll och riskhantering
avseende den finansiella

rapporteringen

Styrelsen ansvarar enligt badde aktiebolagslagen och Koden for
att bolaget har god intern kontroll och fér att den fortlopande
héller sig informerad om samt utvarderar hur bolagets system
for intern kontroll fungerar. Styrelsens rapport har begransats
till att endast omfatta den interna kontrollen over den
finansiella rapporteringen.

Bolagets organisation och sattet att bedriva verksamheten ar
en viktig grund for den interna kontrollen. Samtliga
ansvarsomraden och anstéallda har tydliga definierade roller.
De mest vasentliga styrdokumenten ar dokumenterade i form
av policys och instruktioner och har antagits av styrelsen samt
revideras arligen. Dessa dokument &r framst VD instruktion,
ekonomi- och finanspolicy, uppférandekod (Code of Conduct),
kommunikationspolicy, och insiderpolicy.

Kontrollmiljo

Operativa beslut fattas av bolagets ledning medan beslut om
strategi, inriktning, forvarv och 6vergripande finansiella fragor
fattas av styrelsen. Den interna kontrollen ar utformad for att
fungera i denna organisation. Basen for den interna kontrollen
avseende den finansiella rapporteringen utgors av den
overgripande kontrollmiljon med organisation, beslutsvagar,
befogenheter och ansvar som dokumenterats och

kommunicerats.

Bolagets kontrollmiljé bestar vidare av en samverkan mellan
bolagsledningen, styrelsen samt ersattnings- och
revisionsutskotten. For att skapa och bibehéalla en val
fungerande kontrollmiljo har styrelsen upprattat ett antal
dokument av betydelse fér den finansiella rapporteringen.
Dessa dokument bestar bland annat av styrelsens
arbetsordning och instruktion fér VD. VD ansvarar for att de
riktlinjer som styrelsen har faststallt efterfoljs i det dagliga
operationella arbetet. VD rapporterar regelbundet till styrelsen
i enlighet med faststallda rutiner, genom rapportering i
samband med styrelsemoten samt genom &terkommande
skriftliga rapporter. Bolaget foljer en tydlig arbetsrutin vad galler
ars- och manadsbokslut. Boksluten presenteras till styrelsen
efter en forutbestamd mall.

Bolagets revisorer rapporterar minst en gang per
verksamhetsar till styrelsen och minst tvd ganger till
revisionsutskottet. En granskning av den interna kontrollen har
gjorts inom ramen fér den externa granskningen.
Huvudansvarig revisor har dessutom regelbunden kontakt med
styrelsens ordférande.

Riskbedomning

En beddmning av omfattningen av bolagets riskhantering,
sarskilt avseende den finansiella rapporteringen, gors
kontinuerligt av bolagsledningen och styrelsen. Bolaget tittar
framforallt pa risker inom redovisningen, bl.a. forekomsten av
eventuella felaktigheter i bokféringen och hur tillgangar och
skulder varderas. Risk kan ocksa foreligga i hanteringen av
interna  mellanhavanden inom koncernen. Dessa risker
bedoms dock som sma d& bolaget har en tydlig manatlig
bokslutsprocess samt etablerade uppfoljningsrutiner och
policys.

Kontrollaktiviteter

For sakerstallande av att den finansiella rapporteringen vid
varje tidpunkt ger en rattvisande bild finns ett antal
kontrollaktiviteter inbyggda vilka involverar olika delar av
organisationen. Bolaget har ett begransat antal personer med
firmateckningsratt och en dndamalsenlig attestordning finns
upprattad och uppdateras vid behov. For att forebygga feli den
finansiella rapporteringen gérs manuella kontroller. Kontroller
byggs aven in i redovisning och ovriga IT-system.

Information och kommunikation

Precise har faststallt hur information och kommunikation
avseende den finansiella rapporteringen ska ske pa ett effektivt
och korrekt satt. Den framtagna kommunikationspolicyn syftar
till att framja riktigheten i bolagets kommunikation, saval
externt som internt.

Den externa informationsgivningen och kommunikationen sker
i enligt med EU:s marknadsmissbruksférordning, svensk lag,
borsens regelverk for emittenter och Koden. Bolaget lamnar
delérsrapporter for verksamheten tre ganger per ar, per den 31
mars, per den 30 juni samt per den 30 september. Darutoéver



redovisar bolaget helarsbokslut per den 31 december i sin
bokslutskommuniké. Samtliga dokument, pressreleaser och
presentationer i samband med rapporter finns tillgangliga pa
bolagets hemsida.

Styrelsen informeras manatligen av VD och CFO om bolagets
finansiella stallning, utveckling och pagéende projekt. Bolaget
informerar  kontinuerligt berdrda medarbetare om
uppdateringar av redovisningsprinciper, policys och andra

forandringar i rapporteringskrav.

Uppfoljning
Styrelsen och revisionsutskottet utvarderar lopande den
information som bolagsledningen l@mnar. Vid varje

styrelsemote och genom manadsrapporter behandlas bolagets

finansiella situation. | manadsrapporten gors jamforelser mot
budget och prognoser inklusive analys av avvikelser. Styrelsen
granskar delarsrapporter samt &rsredovisning innan de
publiceras. Styrelsen utvarderar bade sitt eget och VD:s arbete.

Internrevision

Precise har val utarbetade styr- och internkontrollsystem vars
efterlevnad f6ljs upp regelbundet pé olika nivaer inom bolaget.
Precise ar ett relativt litet bolag med ett begréansat antal
anstallda och uppdragstagare. Styrelsen har mot den
bakgrunden bedémt att det i nulaget inte finns nagot behov av
att inratta en sarskild granskningsfunktion. Denna bedomning
omprovas arligen av styrelsen.




Ledning

PRECISE

Joakim Nydemark
VD

Anstalld

2023

Fodd

1971

Utbildning

Civilingenjor

Tidigare uppdrag

VD Crunchfish AB, TAT AB och Obigo AB.
Styrelseledamot i Hoodin AB, IMINT Image
Intelligence AB, Ikivo AB, Blippit AB och
Crunchfish Digital Cash AB.

Innehav

33 332 aktier och 150 000 optioner

Maria Wester
CFO

Anstalld

2024

Fodd

1981

Utbildning

Civilekonom

Tidigare uppdrag

CFO Lime Technologies, CFO Min Doktor,
Managing Director Nordics och Finance
Director Intertrust Group, flertalet externa
styrelseuppdrag via Intertrust Group.
Innehav

55 555 optioner

Fredrik André
CMO

Anstalld

2023

Fodd

1973

Utbildning

Master Marketing och BSc Byggnadsingenjor
Tidigare uppdrag

25 ari ledande globala roller inom marketing
och affarsutveckling, framst inom tech/SaaS,

pé bolag som Avensia, Autodesk, A.P Moller
Maersk, Medius, och Visma, m fl.

Innehav
25 000 aktier och 83 333 optioner

Sarandis Kalogeropoulos
CCO Digital Identity

Anstalld
2023

Fodd
1972

Utbildning
Hogskoleingenjor, M.Sc Physics

Tidigare uppdrag

CCO samt CPO p& Anima/ Kronaby.
Dessforinnan ledande positioner inom teknik,
affarsutveckling, produktutveckling samt
marknadsféring pa Sony Ericsson/Sony.

Innehav
55 555 optioner

Henrik Winberg
CCO Biometric Technologies

Anstalld
2023

Fodd
1976

Utbildning
Civilingenjor i Teknisk fysik och Elektroteknik

Tidigare uppdrag

Lang erfarenhet av affarsutveckling, produkt-
ledning och komplex systemforsaljning pa
teknikbolag som Dlaboratory Sweden,
Crunchfish, Texas Instruments, Scalado och
Saab Bofors Dynamics.

Innehav
55 555 optioner

Roger Pettersson
Director R&D

Anstalld
2025

Fodd
1976

Utbildning
M.Sc. Electrical Engineering

Tidigare uppdrag

25+ ars erfarenhet fran R&D inom
telekommunikations-, IT- och fordons-
branschen. Ingenjors- och chefsroller pa
Ericsson, Sony Mobile, Axis Communications
och Volvo Cars.

Innehav
2 802 aktier



Finansiella rapporter for koncernen

Flerarsoversikt koncernen

Resultatrakning

Belopp i tkr 2025 2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 77 814 86 852 75069 91018 83 319
Kostnad for salda varor och tjanster -21 146 -23786 -27 246 -25982 -19776
Bruttoresultat 56 668 63 066 47 823 65036 63 543
Forsaljningskostnader -32436 -32982 -27 420 -34796 -31649
Administrationskostnader -14122 -13789 -14 150 -17613 -18018
FoU kostnader -27 249 -26 966 -32105 -34905 -28 161
Ovriga rérelseintakter/kostnader -2920 1256 -606 2262 212
Rorelseresultat -20 059 -9414 -26 458 -20016 -14 073
Finansiellt netto -212 630 -291 -3453 724
Resultat efter finansiella poster -20 271 -8784 -26 749 -23470 -13 349
Skatt 347 351 346 1239 -97
Arets resultat -19 924 -8433 -26 403 -22230 -13446
Balansrakning

Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 1637 1569 2440 3366 4196
Nyttjanderattstillgangar 10310 9071 4008 5724 7 270
Goodwill och immateriella anlaggningstillgangar 119683 124741 132751 138 898 135480
Omsattningstillgangar 42492 67 686 73467 65234 94 106
- varav likvida medel 18 411 37704 47 534 46 405 64 102
Summa tillgangar 174 122 203 066 212665 213 222 241 052

Eget kapital och skulder

Eget kapital 131018 151163 159319 146 302 128 053
Kortfristiga skulder 30958 35621 35886 41570 72 536
Langfristiga skulder 12146 16 281 17 460 25350 40 463

Summa eget kapital och skulder 174 122 203 066 212665 213 222 241 052



Kassaflodesanalys

Belopp i tkr 2025 2024 2023 2022 2021
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandring i rorelsekapital -143 14122 -1238 852 1089
Forandringar i rorelsekapital 2062 -4 067 -9522 3079 -2582
Kassaflode fran investeringsverksamheten -18 933 -17 505 -25316 -60 008 -30 258
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1910 -2545 37287 38313 19543
Forandring av likvida medel -18 923 -9994 1211 -17 764 -12208
Koncernen, nyckeltal
Belopp i tkr om inget annat anges 2025 2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 77 814 86 852 75 069 91018 83319
Omséttningstillvaxt, % -10,4% 15,7% -17,5% 9,2% -9,8%
Bruttomarginal, % 72,8% 72,6% 63,7% 71,5% 76,3%
Rorelseresultat -20 059 -9414 -26 458 -20016 -14 073
Rorelsekapital 16 937* 38019* 43 683* 33 498* 54 414*
Sysselsatt kapital 136 421 162 455 176724 146 302 128 053
Kassalikviditet % 136% 189% 204% 156% 129%
Soliditet % 75,2% 74,4% 74,9% 68,6% 53,1%
Rantabilitet pa eget kapital % Neg Neg Neg Neg Neg
Resultat per aktie fore utspadning, kr -0,26 -0,11 -0,34 -0,47 -0,34
Resultat per aktie efter utspadning, kr -0,26 -0,11 -0,34 -0,47 -0,34
Eget kapital per aktie, kr 1,67 1,93 2,03 3,08 3,23
Antal aktier (tusental) 78 464 78 464 78 464 47513 39596
Vagt genomsnittligt antal aktier justerat for

N 78 464 78 464 65568 41 304 36224
utspadningseffekt (tusental)
Antal anstéallda vid periodens utgang 36 35 31 30 31
Genomsnittligt antal anstéllda under perioden 36 32 30 30 25
Annual Recurring Revenue** 18919 18980 18307 16190 -

* Nyckeltalet ar beraknat exklusive kortfristig skuld till RM International AB.

** Annual Recurring Revenue saknar jamforelsetal fran tidigare perioder.

For definitioner och syfte med nyckeltalen se Ekonomisk ordlista.



Koncernen, avstamning alternativa nyckeltal

Belopp i tkr om inget annat anges 2025 2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 77814 86852 75 069 91018 83319
Omsaéttningstillvaxt -10,4% 15,7% -17,5% 9,2% -9,8%
Bruttoresultat 56 668 63066 47 823 65036 63543
Nettoomsattning 77 814 86 852 75069 91018 83319
Bruttomarginal, % 72,8% 72,6% 63,7% 71,5% 76,3%
Rorelseresultat -20 059 -9414 -26 458 -20016 -14073
Nettoomsattning 77 814 86 852 75069 91018 83319
Rorelsemarginal, % -25,8% -10,8% -35,2% -22,0% -16,9%
EBITDA 174 13379 -1691 1147 1872
Avskrivningar -20234 -22794 -24767 -21163 -15945
Nedskrivningar - - - - -
Rorelseresultat -20 059 9414 -26 458 -20016 -14 073
Omsattningstillgdngar 42 492 67 686 73467 65234 94106
igrtfrlstlga skulder exkl. kortfristig skuld RM International 25 555 29667 29784 31736 39691
Rorelsekapital 16 937 38019 43683 33498 54414
Forsaljningskostnader -32436 -32982 -27 420 -34796 -31649
Administrationskostnader -14122 -13789 -14 150 -17613 -18018
FoU kostnader -27 249 -26 966 -32105 -34 905 -28 161
Ovriga rorelseintakter/kostnader -2920 1256 -606 2262 212
Summa rorelsekostnader -76 727 -72480 -74 281 -85 052 -77 616
Balansomslutning 174122 203 066 212665 213222 241 052
Icke rantebarande skulder samt leasingskulder 37701 40611 35941 66 930 112999
Sysselsatt kapital 136 421 162 455 176 724 146 302 128 053
Utgdende eget kapital 131018 151163 159319 146 302 128 053
Genomsnittligt eget kapital 137 528 152700 158 780 137909 111919
Omsaéttningstillgdngar minus lager 42215 67 445 73109 64923 93 558
Kortfristiga skulder 30958 35621 35886 41570 72536
Kassalikviditet 136% 189% 204% 156% 129%
Eget kapital 131018 151163 159319 146 302 128 053
Balansomslutning 174122 203 066 212665 213222 241052
Soliditet 75,2% 74,4% 74,9% 68,6% 53,1%
Resultat efter skatt -19924 -8433 -26 403 -22230 -13 446
Genomsnittligt eget kapital 137 528 152700 158780 137909 111919

Réantabilitet eget kapital Neg Neg Neg Neg Neg



Koncernens resultatrakning

Belopp i tkr Not 2025 2024
Nettoomsattning 2 77 814 86 852
Kostnad for sélda varor och tjanster 3 -21146 -23786
Bruttovinst 56 668 63 066
Forsaljningskostnader -32436 -32982
Administrationskostnader -14122 -13789
FoU kostnader -27 249 -26 966
Ovriga rorelseintakter/kostnader -2920 1256
3,4,56,7,8 -76 727 -72 480
Rorelseresultat -20 059 -9414
Ranteintakter och liknande resultatposter 9 784 1191
Rantekostnader och liknande resultatposter 9 -997 -561
-212 630
Resultat fore skatt -20 271 -8784
Skatt 10 347 351
Arets resultat verksamhet -19924 -8433
Arets resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare -19924 -8433
Resultat per aktie total verksamhet, Kr
- fore utspadning, Kr 11 -0,26 -0,11
- efter utspadning, Kr 11 -0,26 -0,11
Koncernens rapport over totalresultatet
Belopp i tkr 2025 2024
Arets resultat -19924 -8433
Ovrigt totalresultat
Poster som senare kan aterféras i resultatrékningen
Omrakningsdifferenser utlandsverksamheter -631 274
Ovrigt totalresultat for aret -631 274
Summa totalresultat -20 555 -8 159
Arets totalresultat hanférligt till moderbolagets aktiedgare -20 555 -8 159



Koncernens balansrakning

Belopp i tkr

TILLGANGAR Not 2025-12-31 2024-12-31
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 13 1637 1569
Nyttjanderattstillgadngar 8 10310 9071
Goodwill och Immateriella anlaggningstillgangar 14 119683 124741
Summa anléaggningstillgangar 131630 135 380

Omséttningstillgangar

Varulager 277 242
Kundfordringar 15, 20 18 753 23813
Ovriga fordringar 20 2356 3123
Forutbetalda kostnader 16 2695 2804
Likvida medel 20 18 411 37704
Summa omséttningstillgangar 42 492 67 686
SUMMA TILLGANGER 174122 203 066

EGET KAPITAL & SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 17 23539 23539
C")vrigt tillskjutet kapital 917 823 917 823
Reserver 4464 4685
Ansamlad forlust inklusive arets resultat -814 809 -794 884
Summa Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 131018 151163

Langfristiga skulder

Réntebarande langfristiga skulder 8,18 8871 12644
Uppskjuten skatteskuld 10 3276 3638
Summa langfristiga skulder 12146 16 281

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 20 2416 2 301
Rantebarande kortfristiga skulder 8,18 7 426 8 239
Ovriga kortfristiga skulder 18,20 2254 2192
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19, 20 18 861 22 890
Summa kortfristiga skulder 30958 35621

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 174122 203 066



Koncernens kassaflodesanalys

Belopp i tkr

Not 2025 2024
Kassaflode fran den lopande verksamheten
Rorelseresultat -20 059 -9414
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet
- Avskrivningar 20156 22794
- Owrigt =32 134
Réntebetalningar, netto 9 -212 630
Betald skatt 5 -22
Kassaflode fran den lopande verksamheten fére forandring av rérelsekapitalet -143 14122
Kassaflode fran forandringar av rorelsekapitalet
Férandring av varulager -35 117
Forandring av kortfristiga fordringar 5873 -4113
Férandring av kortfristiga skulder -3776 -71

2062 -4 067

Kassaflode fran den lopande verksamheten 1919 10 055
Rorelseforvarvy 22 -6 022 -6 168
Investering i materiella anlaggningstillgangar 13 -1 261 -370
Investering i immateriella anlaggningstillgdngar 14 -11 650 -10967
Kassaflode fran investeringsverksamheten -18 933 -17 505
Aterkop av egna aktier 17 - -3
Optioner 17 407 -
Betalning av leasingskuld 8 -2317 -2542
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1910 -2545
Arets kassaflode -18 923 -9994
Likvida medel vid arets borjan 37704 47 534
Kursdifferenser i likvida medel -372 164
Likvida medel vid arets slut 18 411 37704



Koncernens forandring eget kapital

Belopp i tkr

Ingdende balans per 1 januari 2024

Totalresultat

Arets resultat

Ovrigt totalresultat
Valutakursdifferenser
Summa ovrigt totalresultat

Summa totalresultat

Transaktioner med aktiedgarna
LTI Program

Summa transaktioner med aktieagare

Utgdende balans per 31 december 2024

Ingadende balans per 1 januari 2025

Totalresultat

Arets resultat

Ovrigt totalresultat
Valutakursdifferenser
Summa ovrigt totalresultat

Summa totalresultat
Transaktioner med aktiedgarna
LTI Program

Summa transaktioner med aktiedgare

Utgaende balans per 31 december 2025

Aktiekapital

23539

23539

23539

23539

Ovrigt tillskjutet
kapital

917 823

917 823

917 823

917 823

HANFORLIGT TILL MODERBOLAGETS AGARE

Reserver
(omréknings-
differens)
4408

274
274

274

4684

4684

-631
-631

-631

410

410

4464

Ansamlad
forlust inklusive
arets resultat
-786 452

-8 433

-8433

-794 884

-794 884

-19924

-19924

-814 809

Summa eget
kapital

159 319

-8 433

274

274

-8 159

151163

151163

-19924

-631

-631

-20 555

410

410

131018
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NOT 1 - Allméan information, redovisningsprinciper

Allmant

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
Arsredovisningslagen 1995:1554, RFR 1 Kompletterande
redovisningsregler for koncerner, IFRS® Redovisnings-
standarder sddana de antagits av EU.

De redovisnings- och varderingsprinciper som tilldmpades i
arsredovisningen foér 2024 har anvants &ven i denna
arsredovisning, med undantag for tillampningen av nya
redovisningsstandarder enligt nedan. Alla belopp anges, om
inget annat sags, i svenska tusental kronor (tkr) och om inget
annat sags sa avser belopp inom parentes jamférande uppgift
foregdende rakenskapsar.

Styrelsen godkande arsredovisningen den 15 april 2026 och
forelagger arsstamman for faststallande den 21 maj 2026.

Nya eller @ndrade redovisningsstandarder
implementerade 2025

Inga nya eller omarbetade IFRS, som tratt i kraft 2025, har haft
nagon vasentlig paverkan pa koncernens finansiella rapporter.

Nya och dndrade IFRS som dnnu inte tratt i kraft

Frédn och med den 1 januari 2027 trader IFRS 18 Presentation
and disclosure in financial statements i kraft. Den nya
standarden kommer att ersatta IAS 1 Utformning av finansiella
rapporter. Syftet med IFRS 18 ar att forbattra hur foretag
presenterar sina finansiella rapporter med fokus pé
resultatrakningen och kassaflddesanalysen.

Den nya standarden innehaller &ven upplysningskrav av
foretags-specifik information om intadkters och kostnaders
karaktar mm. IFRS 18 ar antagen av EU den 16 februari 2026.
Precise har paborjat arbetet med att utvardera effekterna av
inforandet av IFRS 18 och detta kommer paverka presentation
och upplysningar i bolagets finansiella rapporter framover.

Ovriga nya eller d4ndrade standarder eller tolkningar som 1ASB
har publicerat foérvantas inte ha nagon paverkan pa koncernens
eller moderbolagets finansiella rapporter bortsett fran IFRS 18,
som kommer att gélla fran 1 januari 2027.

Tillampade arsredovisnings- och véarderingsprinciper
beskrivs nedan.

Vasentlig information om
redovisningsprinciper
Intdktsredovisning

Avtal med kunder uppstdr genom en kombination av flera
skriftliga avtal som tillsammans reglerar avtalsperiod,
prissattning, betalningsvillkor mm. Avtalen kombineras da de
ingds samtidigt med samma kund, &ar beroende av villkoren
avtalen emellan och eftersom de varor och tjanster som utlovas
i avtalen oftast utgor ett prestationsatagande. Nar en del av

kundavtalet andras till foljd av tillaggsavtal eller omforhandling
utvarderas om det resulterar i en avtalsandring eller om ett nytt
avtal uppstar.

Intakterna genereras inom tva produktsegment, Biometric
Technologies och Digital Identity.

Biometric Technologies
Avtalen ger kunden en licens for en mjukvara for att identifiera
fingeravtryck.

Inom mobiltelefonbranschen ar produktcyklerna korta och nya
telefonmodeller utvecklas kontinuerligt. Eftersom denna mjuk-
vara utvecklas och uppdateras l6pande har licensen klassifice-
rats som en ratt att f4 tkomst och intdkterna redovisas linjart
over avtalsperioden. Avtalsperioden bedéms normalt vara 12
maéanader dven om ramavtal normalt tecknas for flera ar.

Inom fordonsindustrin &r produktcyklarna ldnga och kontrollen
av mjukvaran 6verfors och levereras till kund vid specifikt till-
falle. Licensen klassificeras som en ratt att anvanda och intak-
ter redovisas darfor point-in-time vid avtalsperiodens bdrjan
nar kontroll 6verforts till kund.

Support- och underhallsavtal redovisas linjart Gver avtals-
perioden. Avtal med kunder ger upphov till tvd betalnings-
strommar: licensavgifter samt anvandningsbaserade royalty-
betalningar. Licensavgifter ar fasta och faktureras med ett
engangsbelopp vid avtalsperiodens inledning. | fallen da licens-
avgiften redovisas 6ver avtalstiden leder detta till att det upp-
star en avtalsskuld, vilken redovisas som forutbetald intékt. For
vidare information, se not 19 i koncernens notapparat.

Anvandningsbaserade royaltybetalningar: Royaltybetalningar
intadktsfors i den period som anvandandet av licenser sker.
Kunder rapporterar kvartalsvis antalet produkter som tillverkats
med stod av licensen och faktureras i efterskott. Ofakturerade
kundfordringar, se not 15 i koncernens notapparat.
Royaltybetalningarna ar till sin natur rorliga eftersom de beror
pa kundens produktion. Darutover forekommer
volymrelaterade rabatter. Koncernen tillampar forvantat
vardemetoden vid faststallande av transaktionspriset och gor
lopande uppskattningar om intékter behover begransas for att
undvika en véasentlig aterforing av redovisade intakter nar

osakerheten forknippade med rabatter upphor.

Digital Identity

Digital Identity utgors av mjukvara for ansiktsigenkadnning och
av mjukvara, samt service och support for besdkshantering
samt hardvara.

Ansiktsigenkdnning: Avtalen ger kunden tillgdng till en
molnbaserad losning for ansiktsigenkdnningsmjukvara som
anvands till en inpasseringslosning. Intakterna redovisas linjart
over avtalsperioden. Avtalsperioden bedéms normalt vara 12
manader dven om ramavtal normalt tecknas for flera ar.



Avtal med kunder ger upphov till en betalningsstrom och
faktureras med ett fast belopp l6pande 6ver tid utifran avtalet.
Kunderna faktureras i forskott, vilket leder till att det uppstar en
avtalsskuld, vilken redovisas som forutbetald intakt. For vidare
information, se not 19 i koncernens notapparat.

Besoékshantering: Avtalen ger kunden en licens for en mjukvara
for registrering och hantering av besdkare, antingen via en
molnbaserad SaaS- losning, eller via en lokal installation hos
kunden. For den molnbaserade SaaS-l6sningen redovisas
intakterna linjart dver avtalsperioden. Avtalsperioden beddms
normalt vara 12 méanader. Vid lokal installation hos kunden
redovisas licensintakten vid installationstillfallet, da licensen
har klassats som ratt att anvanda, da kontrollen for licens och
varor overforts till kunden. Support- och underhallsavtal
redovisas linjart dver avtalsperioden.

Avtal med kunder kan séledes ge upphov till tre typer av
betalningsstrommar: den molnbaserade l0sningen faktureras
med ett engdngsbelopp vid periodens inledning. Detta leder till
att det uppstar en avtalsskuld som redovisas som forutbetald
intdkt, se not 19 i koncernens notapparat. Den andra
betalningsstrommen avser lokal installation hos kund dar
fakturering sker vid leverans. Den tredje betalningsstrommen
for support- och underhall faktureras |6pande Over
avtalsperioden.

Kommissionskostnader

Kommissionskostnader uppstar vid forsaljning da en agent ar
delaktig i forsaljningen. Kommissionen redovisas som en
forsaljningskostnad under avtalsperioden.

Immateriella tillgangar

Forskning och utveckling

Utgifter for forskning kostnadsfors nar de uppstar. Utgifter for
utveckling bestar av utgifter for fortsatt utveckling av utrustning
och  mjukvara for biometrisk  fingeravtrycks-  och
ansiktsidentifiering. Dessa redovisas som immateriella
tillgdngar nar det ar sannolikt att projektet kommer att bli
framgangsrikt, med tanke pa dess kommersiella och tekniska
mojligheter samt att kostnaderna kan matas pé ett tillforlitligt
satt. Ovriga utvecklingsutgifter kostnadsférs nar de uppstér.
Utvecklingsutgifter som tidigare har kostnadsférts balanseras
inte i efterfoljande period. Utvecklingsutgifter har en begransad
nyttjandeperiod och skrivs av linjart fran den tidpunkt da den
kommersiella produktionen av produkten kan pabdrjas. Den
beraknade nyttjandeperioden ar bedémd till tre ar utifrdn den

snabba tekniska utvecklingen.

Programvara

Utgifter for underhall av programvara kostnadsférs nar de
uppstar. Utgifter for anskaffning och utveckling av programvara
aktiveras pa basis av de kostnader som uppstatt dd den
aktuella programvaran anskaffats och satts i drift. Dessa
utgifter skrivs av under den bedémda nyttjandeperioden vilken
uppgar till fem ar. Programvara erhéllen i samband med
forvarvet av NexID Biometrics Inc. och EastCoast Solutions AB

skrivs av under den beddmda nyttjandeperioden vilken i
forvarvskalkylerna faststalldes till tio ar samt omprévas
lopande. Avvikelsen i avskrivningstid ar hanforlig till karaktaren
pé programvaran.

Patent

Patent har en begransad nyttjandeperiod och redovisas darfor
till anskaffningsvarde  minskat med  ackumulerade
avskrivningar. Patent erhallen i samband med forvarvet av
NexID Biometrics Inc. skrivs av under den beddémda

nyttjandeperioden vilken uppgar till femton ar.

Kundrelationer

Kundrelationer erhallen i samband med forvarvet av NexID
Biometrics Inc. och EastCoast Solutions AB skrivs avunder den
bedémda nyttjandeperioden vilken uppgar till mellan fem och
tio ar.

Databas

Databas erhéallen i samband med férvarvet av NexID Biometrics
Inc. skrivs av under den beddémda nyttjandeperioden vilken
uppgar till tio ar.

Varumarke

Vardet av det varumarke som uppkom vid férvarvet av
EastCoast Solutions AB skrivs inte av utan provas arligen for
nedskrivningsbehov.

Goodwill

Vardet av den goodwill som uppkom vid forvarven av NexID
Biometrics Inc. och EastCoast Solutions AB skrivs inte av utan
provas arligen for nedskrivningsbehov.

Nedskrivningar

Materiella och immateriella tillgdngar som skrivs av bedéms
med avseende pa vardeminskning narhelst handelser eller
forandringar i forhallanden indikerar att det redovisade véardet
inte ar atervinningsbart. En nedskrivning gérs med det belopp
med vilket tillgdngens redovisade varde Overstiger dess
atervinningsvarde, vilket ar det hogsta av
nettoférsaljningsvardet och nyttjandevardet. For en tillgang
beraknas atervinningsvardet for den kassagenererande enhet
som tillgangen tillhor, dvs. de lagsta nivder dar det finns
identifierbara  kassafléden. En nedskrivning paverkar
nettoresultatet och darmed den finansiella stallningen for

koncernen.

Kallskatt

| vissa lander ar bolagets kunder skyldiga att vid betalning till
bolaget for erhallna varor och tjanster gora avdrag for en lokal
skatt (withholding tax) och, for bolagets rakning, inbetala
beloppettill en lokal myndighet. Bolaget har gjort bedémningen
attintakt fran forsaljning ska redovisas till fakturerat belopp och
kallskatten ska redovisas som en forsaljningskostnad. Denna
bedémning bygger pa en rad omstandigheter:



Da skatten inte baseras pa ett skattepliktigt resultat
uppfyller den inte definitionen av en inkomstskatti lAS
12.

Det ar inte ett belopp som bolaget erhaller for
skattemyndighetens rakning; beloppet reducerar den
ersattning som bolaget forvantar sig att ha ratt till i
utbyte for 6verforda varor och tjanster.

For berakning av svensk inkomstskatt betraktas det
fakturerade beloppet som skattepliktig intakt. De
belopp som erlagts for utlandsk kallskatt far
visserligen avraknas mot svensk inkomstskatt, men
da bolaget inte ar/har varit i en skattebetalande
position, har bolaget istallet valt att vid berdkning av
svensk inkomstskatt behandla erlagd utlandsk
kallskatt som en avdragsgill kostnad.

Uppskjuten skatt

Koncernen ar skyldig att betala skatt i tre ldnder. Mot bakgrund

av  koncernens historiska resultatutveckling beddéms
koncernens skattekostnad vara begransad, i alla fall pa kort
sikt. Koncernen gor Opande beddmningar avseende

mojligheten att utnyttja underskottsavdrag i framtiden.

Ovrig information om
redovisningsprinciper
Koncernredovisning

Koncernredovisningen upprattas med tilldmpning av forvarvs-
metoden.

Funktionell valuta

Poster som ingar i de finansiella rapporterna for de olika enhet-
erna inom koncernen &r varderade i den valuta som anvands i
den ekonomiska miljo dar respektive foretag huvudsakligen ar
verksamt, funktionell valuta. | koncernredovisningen anvands
svenska kronor som ar moderbolagets funktionella valuta och
rapportvaluta.

Transaktioner och balansposter

Transaktioner i utldndsk valuta omraknas till den funktionella
valutan enligt de valutakurser som géaller pa transaktionsdagen.
Valutakursvinster och forluster som uppkommer vid betalning
av saddana transaktioner och vid omrékning av monetéra till-
gangar och skulder i utlédndsk valuta till balansdagens kurs re-
dovisas i resultatrdkningen som Ovriga roOrelseintak-
ter/kostnader samt som finansiella intakter och kostnader.

Koncernforetag

Resultat och finansiell stallning for alla koncernbolag som har
en annan funktionell valuta an koncernens rapportvaluta, om-
raknas enligt foljande:

Tillgdngar och skulder omréknas till balansdagskurs. Intakter
och kostnader omraknas till genomsnittlig valutakurs. Genom-
snittlig valutakurs anses utgora en god approximation av trans-
aktionsdagens kurs. Alla valutakursdifferenser som uppstar

redovisas i Ovrigt totalresultat och som en separat del av eget
kapital.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas till anskaffnings-
varde minskat med ackumulerade avskrivningar. | anskaffning-
svardet ingar utgifter som direkt kan hanforas till forvarvet av
tillgangen.

Tillkommande utgifter laggs till tillgdngens redovisade varde
eller redovisas som en separat tillgdng, beroende pa vilket som
ar lampligt, endast da det ar sannolikt att de framtida ekono-
miska formaner som ar forknippade med tillgdngen kommer att
komma koncernen tillgodo och tillgdngens anskaffningsvarde
kan matas pa ett tillforlitligt satt. Alla andra former av reparat-
ioner och underhall redovisas som kostnader i resultatrak-
ningen under den period de uppkommer.

Avskrivning av materiella anlaggningstillgangar, for att fordela
deras anskaffningsvarde ner till det beraknade restvardet, gors
linjart enligt plan dver den beraknade nyttjandeperioden vilken
for datorer ar tre ar och for 6vriga inventarier fem ar.

Avskrivning av materiella anlaggningstillgdngar ingér i posterna
Foérsaljnings-, Administrations- och FoU-kostnader i resultat-
rakningen. Tillgdngarnas restvarden och nyttjandeperiod pro-
vas varje balansdag och justeras vid behov. | de fall en tillgangs
redovisade varde beddoms Overstiga dess berdknade atervin-
ningsvarde skrivs tillgdngen omedelbart ner till sitt atervin-
ningsvarde. Vinster och forluster vid avyttring faststalls genom
en jamforelse mellan forsaljningsintakt och redovisat varde och
redovisas i resultat-rakningen.

Varulager

Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet pa balansdagen. Anskaffningsvardet
faststalls med tilldmpning av FIFU-metoden (forst in forst ut).
Nettoforsaljningsvardet utgors av forsaljningspris med avdrag
for rorliga forsaljningskostnader.

Varulagret bestar av komponenter som ingar i installationer
inom Digital Identity hos kund, i de fall Precise levererar bade
hard- och mjukvara.

Finansiella instrument

De finansiella instrumenten utgors av finansiella tillgdngar och
skulder. Nedan kommenteras de balansposter som bedéms
mest vasentliga for lasaren.

Kundfordringar

Kundfordringar motsvarar koncernens ovillkorade ratt till er-
sattning frdn kunder. Kundfordringar redovisas initialt till
transaktionspris och darefter till upplupet anskaffningsvarde
minskat med eventuell reservering for vardeminskning.
Koncernen tillampar den férenklade metoden for berakning av
forvantade kreditforluster. Metoden innebéar att forvantade
forluster under fordrans hela loptid anvands som utgadngspunkt
for kundfordringar. Modellen for avsattning till framtida



kundforluster baseras pa ett historiskt utfall kombinerat med
framatriktad analys.

Likvida medel
Foretagets likvida medel bestar endast av medel placerade pa
bankkonto.

Ovriga finansiella skulder

En finansiell skuld tas upp i balansréakningen nar bolaget blir
part till instrumentets avtalsmassiga villkor. Skuld tas upp néar
motpart har presterat och avtalsenlig skyldighet foreligger att
betala, aven om faktura dnnu inte mottagits. Leverantorsskuld
redovisas nar faktura mottagits. En finansiell skuld tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa
annat satt utsldcks. Ovriga finansiella skulder bestar framst av
leverantorsskulder som redovisas till upplupet
anskaffningsvarde, samt diskonterad uppskjuten rantebarande
kopeskilling relaterad till forvarvet av EastCoast se not 20 i

koncernens notapparat.

Eget kapital

Stamaktier och C-aktier klassificeras som eget kapital.
Transaktions-kostnader som direkt kan hanféras till emission
av nya stamaktier eller optioner redovisas i eget kapital som ett
avdrag fran emissionslikviden.

Ersattningar till anstallda

Pensioner

Inom koncernen finns enbart avgiftsbestamda pensions-
planer. For avgiftsbestdamda pensionsplaner betalar koncernen
avgifter till privat administrerade pensionsforsakringsplaner
enligt avtal. Bolagen har inga ytterligare betalningsforpliktelser
nar avgifterna val ar betalda.

Ersattning vid uppsagning

Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstéllds anstallning
sagts upp fore normal pensionstidpunkt eller da en anstalld
accepterar frivillig avgang fran anstéallning i utbyte mot saddana
ersattningar. Koncernen redovisar avgangsvederlag nar den
bevisligen ar forpliktad endera att saga upp anstallda enligt en
detaljerad formell plan utan majlighet till dterkallande, eller att
lamna ersattningar vid uppsagning som resultat av ett
erbjudande som gjorts for att uppmuntra till frivillig avgang fran
anstallning. Formaner som forfaller efter mer an tolv manader
fran balansdagen diskonteras till nuvarde.

Aktierelaterade ersattningar

Precise har ett langsiktigt incitamentsprogram (LTIP
2025/2028) for seniora befattningshavare och 6vriga nuvarande
och framtida anstallda inom koncernen. LTIP 2025/2028 bestar
av teckningsoptioner som ger ratt att forvarva aktier i Precise
Biometrics under programmets loptid. Programmet omfattar
hogst 1 200 000 teckningsoptioner, vilka har emitterats
vederlagsfritt till det helagda dotterbolaget Precise Biometrics
Services AB for vidaredverlatelse till deltagare till
marknadsvarde. Vid fullt utnyttjande kan aktiekapitalet 6ka
med hogst 360 000 kronor.

Precise har aven ett langsiktigt aktiebonusprogram (LTI
2022/2028) for personal anstalld i Sverige (se not 6 i koncernens
notapparat). LTI 2022/2028 ar ett aktiebaserat bonusprogram
som under en sexarsperiod ger ratt till s.k. Resultataktieratter
nar Bolaget uppnar vissa arliga nettoomsattningsmal férutsatt
positivt rorelseresultat och egen investering i s.k. Sparaktier.

Leasingavtal

Leasingavtal dar Precise &ar leasetagare avser framst
byggnader. Leasingavtalen skrivs normalt for fasta perioder om
5 ar for byggnader. Villkoren forhandlas separat for varje avtal
och innehaller ett stort antal olika avtalsvillkor.

Leasingavtalen redovisas som nyttjanderatter och en
motsvarande skuld, den dagen som den leasade tillgangen
finns tillganglig for anvandning av Precise. Nyttjanderatten och
leasingskulden redovisas pa raderna Nyttjanderattstillgangar,
Langfristiga rantebarande skulder respektive Kortfristiga
rantebarande skulder i balans-rakningen.

Skulder som uppkommer fran leasingavtal redovisas initialt till
nuvarde av foljande leasingbetalningar:

Fasta avgifter (inklusive avgifter som till sin substans ar
fasta), minskat med incitamentsfordringar.

Variabla leasingavgifter som beror pé ett index eller ett
pris, initialt varderade med hjalp av index eller pris vid
inledningsdatumet.

Leasingbetalningarna diskonteras med den marginella
lanerantan.

Nyttjanderatter varderas initialt till:

Det belopp leasingskulden ursprungligen varderats till
Leasingavgifter = som betalats  vid eller  fore
inledningsdatumet, efter avdrag fér eventuella formaner
som mottagits i samband med teckningen av
leasingavtalet.

Initiala direkta utgifter.

Precise har valt att tilldmpa undantag i IFRS 16 som innebér att
betalningar for korta kontrakt och leasingavtal av mindre varde
kostnadsfors linjart i resultatrdkningen. Korta kontrakt ar avtal
med en leasingtid pd 12 manader eller mindre. Optioner att
forlanga och saga upp avtal finns inkluderade i tva av
koncernens leasingavtal gallande byggnader. Villkoren
anvands for att maximera flexibiliteten i hanteringen av avtalen.
Optioner som ger mojlighet att forldnga och sédga upp avtal kan
antingen endast utnyttjas av koncernen (och inte av
leasegivarna) eller antingen av bade leasetagare och
leasegivare. Bedomning avseende utnyttjande av optioner att
forlanga eller sdga upp avtal omprévas om det uppstar nadgon
vasentlig handelse eller forandring i omstandigheter som
paverkar denna bedomning och férandringen &r inom
leasetagarens kontroll. For ytterligare information hanvisas till
not 8 i koncernens notapparat.



Viktiga bedomningar och uppskatt-
ningar for redovisningsandamal

For att kunna uppratta redovisning enligt god redovisningssed
maste bedomningar och antaganden som paverkar resultat-
och balansrakning samt ovriga upplysningar goras. Faktiskt
utfall kan skilja sig fran gjorda bedémningar.

Provning av nedskrivnhingsbehov for goodwill
Koncernen undersoker varje &r om nagot nedskrivningsbehov
foreligger for goodwill, i enlighet med den redovisningsprincip

NOT 2 - Intaktsfordelning

som beskrivs i denna not. Atervinningsvardet for
kassagenererande enheter har faststallts genom berakning av
nyttjandevarde. For dessa berdkningar maste vissa

uppskattningar goras.

For ytterligare information hanvisas till not 14 i koncernens
notapparat.

| nulaget finns inga uppskattningar eller antaganden som
innebar en betydande risk for vasentlig justering i redovisade
varden for tillgdngar och skulder under nastkommande
rakenskapsar.

Koncernen har tva (tva) storre kunder som Overstiger 10% av omsattningen. Intakter fran dessa kunder inom Biometric Technologies

uppgar till 54% (57) av omséttningen.

SEGMENT

Biometric Technologies

Royalty

Licenser, inkl. support och underhéll

Ovrigt

Digital Identity
Licenser, inkl. support och underhall
Ovrigt

Summa

Tidpunkt
Intéaktsredovisning vid viss tidpunkt*
Intaktsredovisning over tid**

Summa

Region/Land
Europa

- varav Sverige
Asien

- varav Kina

- varav Taiwan
USA

Summa

2025 2024
32953 41089
20607 21976

2847 2358
18 533 18588

2874 2841
77 814 86 852
38 635 47777
39179 39075
77 814 86 852
25423 27598
20133 20 356
27039 29443

1039 1372
22 256 24963
25352 29811
77 814 86 852

* Forsaljning vid viss tidpunkt innebar att intakter redovisas point-in-time vid avtalsperiodens borjan, da kontroll 6vergatt till kund.

**Forsaljning over tid innebar att intakter periodiseras linjart 6ver avtalstiden.



NOT 3 - Segmentsredovisning

2025 2024

Biometric Digital Identity Summa Biometric Digital Identity Summa

Technologies Segment Technologies Segment
Nettoomsattning 56 407 21408 77 814 65 424 21428 86 852
Kostnad for salda varor exkl. avskrivningar -935 -4 230 -5165 -1259 -4 297 -5 556
Avskrivningar som ingar i kostnad for salda varor -9012 -6 969 -15981 -9402 -8828 -18 230
Bruttovinst 46 459 10 208 56 668 54 764 8303 63066

Ovriga upplysningar
Endast nettoomsattning och kostnad fér salda varor allokeras till respektive segment. Ovriga kostnader allokeras inte pa segmentniva
da dessa poster hanfor sig till koncernverksamheten.

Avstamning resultat 2025 2024
Segmentsresultat 56 668 63 066
Forsaljningskostnader -32436 -32982
Administrationskostnader -14122 -13789
FoU kostnader -27 249 -26 966
Ovriga rorelseintakter/kostnader -2920 1256
Finansiella kostnader -212 630
Resultat efter finansiella poster -20271 -8784
NOT 4 - Kostnader fordelade pa kostnadsslag

2025 2024
Kostnader for ersattning till anstallda 52993 47 959
Kostnad for ink6p och hantering av handelsvaror 9175 93803
Avskrivningar och nedskrivningar 20233 22794
Konsultkostnader 11 646 13279
Valutakursvinster -1370 -2724
Valutakursforluster 4290 1470
Ovriga externa kostnader 12 557 14 654
Balanserade utvecklingskostnader -11 650 -10967

Summa 97 873 96 267



NOT 5 - Anstéallda och personalkostnader

Koénsfordelning i koncernen 2025 2024

Man Kvinnor Man Kvinnor
Precise Biometrics AB, Sverige 15 7 13 6
Precise Biometrics Inc, USA 3 0 3 0
Precise Biometrics Kina 3 1 3 1
EastCoast Solutions AB, Sverige 6 1 6 0
Summa 27 9 25 7
Konsférdelning i foretagsledningen 2025 2024
Andel kvinnor
Styrelsen 33% 40%
VD och 0Ovriga ledande befattningshavare 20% 20%
Léner och ersattningar 2025 2024
Styrelse och VD, Sverige
Léner och andra ersattningar 4683 4931
Pensionskostnader 709 677
Sociala kostnader inkl. sarskild l6Gneskatt 1511 1715
Summa 6903 7324
Ovriga, Sverige
Léner och andra ersattningar 23891 19710
Pensionskostnader 3827 3142
Sociala kostnader inkl. sarskild l6Gneskatt 8017 6786
Summa 35735 29639
SUMMA SVERIGE 42 638 36 962
Ovriga, USA
Loner och andra ersattningar 5849 6075
Sociala kostnader 1169 803
Summa 7019 6878
Ovriga, Kina
Léner och andra ersattningar 3844 4227
Sociala kostnader 598 604
Summa 4442 4831
TOTALT 54 099 48 671



NOT 6 - Erséttning till ledande befattningshavare
Principer
Till styrelsens ordférande och ledamoter utgar arvode enligt arsstammans beslut.

Ersattning till Verkstallande Direktoren och andra ledande befattningshavare utgérs av grundlon, rorlig ersattning, pensionsforman
samt ovriga formaner. Utover uppsagningstiden om 6 manader utgar dven ett avgangsvederlag om 6 manader vid uppségning fran
bolagets sida.

Med andra ledande befattningshavare avses de personer som tillsammans med VD utgor koncernledningen. Antalet andra ledande
befattningshavare har i snitt under aret uppgatt till 4 (4) personer. Fér koncernledningens sammansattning, se avsnittet Ledning i
arsredovisningen.

Fordelningen mellan grundlén och rorlig ersattning ska sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. For VD &r
den rorliga ersattningen maximerad till 75 % av grundlénen. For andra ledande befattningshavare ar den rérliga ersattningen
maximerad till 50 % av grundlonen.

Ersattningar och 6vriga formaner under 2025

GRUNDLON/ UTSKOTTS- R?RLIG "C')VR[GA PENSIONS- o
STYRELSEARV ARVODE  ERSATTNING FORMANER KOSTNAD
Torgny Hellstrom, styrelsens ordférande 557 73 - - - 630
Asa Schwarz, styrelseledamot 196 25 - - - 221
Peter Gullander, styrelseledamot 196 48 - - - 244
Maria Rydén, styrelseledamot 196 96 - - - 292
Howard Ro, styrelseledamot 196 - - - - 196
Viktor Kuzmin, styrelseledamot 2505-2512 122 - - - - 122
Joakim Nydemark, verkstallande direktor 2977 - - 3 709 3688
Ovriga ledande befattningshavare, 4 personer 5641 - - 29 1208 6878
Summa 10 082 242 - 31 1917 12272
Ersattningar och 6vriga férmaner under 2024
GRUNDLON/  UTSKOTTS- RORLIG OVRIGA  PENSIONS- SUMMA
STYRELSEARV ARVODE  ERSATTNING FORMANER KOSTNAD

Torgny Hellstrom, styrelsens ordférande 545 70 - - - 615
Mats Lindoff, styrelseledamot 2401-2405 75 10 - - - 85
Asa Schwarz, styrelseledamot 190 25 - - - 215
Peter Gullander, styrelseledamot 190 45 - - - 235
Maria Rydén, styrelseledamot 190 90 - - - 280
Jimmy Hsu, styrelseledamot 2401-2405 75 - - - - 75
Howard Ro, styrelseledamot 2405-2412 116 - - - - 116
Joakim Nydemark, verkstallande direktor 3006 - 304 3 677 3990
Ovriga ledande befattningshavare, 4 personer 4573 - 345 8 976 5902
Summa 8961 240 649 10 1653 11514

Kommentarer till tabellen: Beloppen i tabellen ar exklusive sociala avgifter. Utbetalningar sker via lon och arvode. Utbetalt arvode
har kostnadsforts. Arvode ovan avser den kostnad som paverkat arets resultat.

Rorlig ersattning grundlonen. For andra ledande befattningshavare kan rorlig
Fér VD och ledande befattningshavare baseras rérlig ersattning ersattning uppga till maximalt 50 % av grundlénen. Under 2025
p& koncernens resultat samt individuella mal. Dessa mal &r uppgick den rorliga ersattningen till ledande befattningshavare
uppsatta av styrelsen fér VD och av styrelsen samt VD for till 0 % (7,5%).

ledande befattningshavare. Det maximala belopp for rorlig

ersattning som kan utbetalas till VD uppgér till 75 % av




Ovriga formaner
Ovriga formaner bestar av forman av férsakringar samt bil fér
VD:n som avgick under aret.

Aktierelaterade ersattningar

Vid arsstamman 2022 beslutades i enlighet med styrelsens
forslag, om inrattande av ett langsiktigt aktiebonusprogram (LTI
2022/2028) for samtliga anstallda i Precise. For att mojliggora
genomforandet av LTI 2022/2028 och séakerstalla leverans av
aktier till deltagarna samt tadckande av bolagets kostnader for
sociala avgifter, beslutade stdmman samtidigt om andring av
bolagsordningen i form av inféorande av nya C-aktier,
bemyndigande for styrelsen att C-aktier,
bemyndigande for styrelsen att aterkopa C-aktier, och
godkannande av Overlatelse av aktier till deltagare i LTI
2022/2028. Uppsattningen av C-aktier skedde under kvartal 4
2022. Per den 31 december 2025 innehar Precise 1 085 000
stycken C aktier. Anstallda mister ratten att delta i LTl program

emittera

vid uppsagning.

Arsstamman 2025 beslutade, i enlighet med styrelsens forslag,
att inratta ett nytt langsiktigt incitamentsprogram (LTIP
2025/2028) for seniora befattningshavare och andra nuvarande
och framtida anstallda inom koncernen genom utgivande av
hogst 1 200 000 teckningsoptioner, vilket innebar att bolagets
aktiekapital kan komma att oka med hogst 360 000 kronor.
Samtliga teckningsoptioner har emitterats vederlagsfritt till det
helagda dotterbolaget, Precise Biometrics Services AB, for
vidareoverlatelse till marknadsvarde till nuvarande anstallda
som erbjudits deltagande samt till framtida anstéallda inom
koncernen.

Per den 31 december 2025 hade cirka 450000
teckningsoptioner  Overlatits  till deltagare. Tecknings-
optionerna har en loptid om tre &r och kan utnyttjas for teckning
av aktier under perioden 1 augusti 2028 till och med den 30
september 2028. Villkor for fortsatt innehav och ratt att utnyttja
optionerna regleras i sarskilda oOverlatelseavtal, och kan
paverkas av exempelvis anstallningens upphoérande. Varje
teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till ett
l6senpris om 5,63 SEK per aktie. Eftersom optionerna har

NOT 7 - Revisionsarvode

Ernst & Young

Revisionsuppdraget

Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget
Andra uppdrag

Summa

forvarvats till marknadsvarde uppstar ingen

redovisningsmassig kostnad for bolaget enligt IFRS 2.

Pensioner

Pensionsaldern for VD &r 65 &r. Pensionspremien skall uppga
till maximalt 25 % av den fasta lonen frdn moderbolag. For
andra ledande befattningshavare ar pensionsaldern ocksa 65
ar. Enligt pensionsavtalet beraknas pensionspremien enligt en
trappa baserat pa alder och lon. For det hogsta aktuella
aldersintervallet uppgar premien till 6 % av den
pensionsgrundande lénen upp till 7,5 basbelopp, 39 % av den
pensionsgrundande lonen mellan 7,5 och 20 basbelopp och
med 21 % av den pensionsgrundande l6nen for l6n dver 20
basbelopp.

Avgangsvederlag

Mellan bolaget och VD galler en 6msesidig uppsagningstid om
6 manader. Dessutom utgar ett avgangsvederlag om 6
manadsléner om VD blir uppsagd av bolaget. Mellan bolaget
och dvriga ledande befattningshavare galler uppsagningstid om
3-6 manader. Inga avgangsvederlag utgar for ovriga ledande
befattningshavare.

Change in control

Det foreligger inte nagra avtal, med undantag for
anstallningsavtalen vars innehalli allt vasentligt kommenterats
ovan, mellan bolaget och dess anstallda som féreskriver att
ersattningar skall utgd om deras anstallning upphor som féljd
av ett offentligt uppkopserbjudande.

Beredning- och beslutsprocess

Ersattningsutskottets uppdrag omfattar frdgor som omfattar
l6ner, pensionsvillkor, incitamentsprogram och 0&vriga
anstallningsvillkor fér ledningen i bolaget. Under 2025 har
utskottet primart fokuserat pa ersattning till VD och ledande
befattningshavare, inklusive incitamentsprogram. Det ar
styrelsen som beslutar om ersattningar till VD baserat péa
ersattningsutskottets rekommendation inom ramen for
beslutade riktlinjer av arsstamman. Ersattningar till andra
ledande befattningshavare har beslutats av VD efter samrad
med ersattningsutskottet och styrelsen. Pa drsstamman 2024
antogs riktlinjer for bestdmmande av l6n och annan ersattning
till VD och andra ledande befattningshavare.

2025 2024
710 720
75 100

785 820



NOT 8 - Leasingavtal

Koncernen leasar framforallt lokaler.

Inga leasingavtal innehaller kovenanter eller andra begréansningar utover sékerheten i den leasade tillgangen.

Nyttjanderattstillgangar 2024-01-01
Nya hyresavtal
Avskrivningar under aret

Utgdende bokfért varde 2024-12-31

Nyttjanderattstillgangar 2025-01-01
Nya hyresavtal
Avskrivningar under aret

Utgaende bokfért viarde 2025-12-31

4008
7613
-2 550
9071

9071
3619
-2 380
10310

Under 2024 tillkom inga nya hyresavtal men hyresokningar samt en mojlig forlangning av Precise Biometrics och EastCoast Solutions

hyresavtal med 3 &r har inneburit en 6kning av leasingskulden med 7 613 tKr.

Under 2025 har bolaget tecknat ett forldngningsavtal med Wihlborgs avseende hyreslokal i Lund. Det nya avtalet innebéar en

forlangning av den befintliga leasingperioden med ytterligare 5 ar och har inneburit en 6kning av leasingskulden med 3 619 tKr.

Leasingskulder 2025-12-31

Kortfristiga
Langfristiga
Leasingskulder som ingar i balansrakningen

De langfristiga leasingskulderna forfaller mellan 1 och 5 ar.

Rantebdrande skulder vid arets borjan
Nytt hyresavtal
Kassaflode

Rantebdrande skulder vid arets slut

Belopp redovisade i koncernens resultatrdkning - IFRS 16
Avskrivningar pa nyttjanderéattstillgangar

Ranta pa leasingskulder

Kostnader for leasar av lagt varde

Summa

Belopp redovisade i koncernens kassaflédesanalys - IFRS 16

Summa kassautfloden hanforliga till leasingavtal

2023
8871
10894

2025
9591
3619

-2317

10 894

2025

-2 380

-479

-2 899

2025
2890

2024-12-31

2284
7 307
9591

2024
4521
7613

-2542

9591

2024

-2 550

-331

-2912

2024
2904

Ovanstaende kassaflode inkluderar saval belopp for leasingavtal som redovisas som leasingskuld, som belopp som betalas for

variabla leasingavgifter och leasar av lagt varde. Koncernen har inte haft ndgon korttidsleasing under aret.



NOT 9 - Finansiella intakter och kostnader

2025 2024
Ranteintakter 784 892
Valutakursvinster - 299
Summa 784 1191
Réanta leasingskulder 479 331
Réantekostnader skuld EastCoast forvarv 1) 134 55
Valutakursférluster 384 176
Summa 997 562
1) Fér mer information kring réntekostnader och 6vrig finansiell kostnad pa skuld EastCoast se not 20 i koncernens notapparat.
NOT 10 - Inkomstskatt och uppskjuten skatt
Arets skattekostnad 2025 2024
Aktuell skatt pa arets resultat -14 -13
Férandring av uppskjuten skatt 361 364
Skattekostnad 347 351
Avstamning av effektiv skatt 2025 2024
Resultat fore skatt -20 272 -8784
Skatt berdknad enligt gallande skattesats for moderbolaget 20,6% 4176 1809
Skatteeffekt ej skattepliktiga intékter 29 10
Skatteeffekt ej avdragsgilla kostnader -65 -64
Skatteeffekt poster som redovisats direkt mot eget kapital - -
Skatteeffekt av utldndska skattesatser 37 39
Skatteeffekt av forandringar i skattesats - -
Skatteeffekt forandring underskottsavdrag for vilka ingen uppskjuten skatt redovisas -3829 -1444
Skattekostnad 347 351

Skatten pa koncernens resultat fore skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle framkommit vid vagd genomsnittlig

skattesats gallande for resultaten i de konsoliderade foretagen enligt ovan.

Uppskjuten skatteskuld 2025 2024
Uppskjuten skatteskuld -3276 -3637
Redovisat varde -3276 -3637
Specifikation av foérdndring av uppskjuten skattefordran/uppskjuten skatteskuld: 2025 2024
Ingdende redovisat varde -3637 -4 001
Forvarv - uppskjuten skatteskuld avseende Overvarden i immateriella tillgangar - -
Forvarv - uppskjuten skatteskuld avseende obeskattade reserver - -
Uppskjuten skatt redovisad i resultatrakningen 361 364
Utgaende redovisat viarde uppskjuten skattefordran/uppskjuten skatteskuld: -3276 -3 637

Bolagets historiskt redovisade forluster uppgar till betydande belopp dé de senaste rakenskapsaren resulterat i skattemassig forlust.

Eftersom det finns osédkerheter i prognoser &r bolagets bedémning forsiktig och utifran det finns det inte nagra 6vertygande faktorer

som talar for framtida skattepliktiga 6verskott inom den ndrmaste tiden.



Forandringar under 2025 ar kopplade till upplésning av uppskjuten skatteskuld till foljd av att avskrivningar har skett avseende

identifierade 6vervarden fran férvarven.

Det finns skatteméssiga underskott for vilka inga uppskjutna skattefordringar har redovisats i balansrakningen uppgéaende till 785 820
tkr (776 700 tkr). Totalt 4r 15 736 tkr (27 338 tkr) tidsbegransade att nyttja inom 20 ar. Dessa tidsbegransade underskott har dven
inkluderats i 2025 for en mer rattvisande bild. Nagon tidsbegrénsning for utnyttjande av 6vriga underskottsavdrag foreligger inte. |
samband med forvarvet av EastCoast Solutions AB i november 2021 blev 662 643 tkr av underskottet i koncernen

koncernbidragssparrat tom 2026-12-31.

NOT 11 - Resultat per aktie

Resultat per aktie fore utspadning berdknas genom att det resultat som ar hanforligt till moderforetagets aktieagare
divideras med ett vagt genomsnittligt antal utestdende stamaktier under perioden exklusive aterkopta aktier av
moderbolaget.

2025 2024
Resultat som ar hanforligt till moderbolagets aktiedgare (tkr) -19924 -8433
Vagt genomsnittligt antal utestdende stamaktier (tusental) 77 379 77 379
Resultat per aktie fore utspadning (kr per aktie) -0,26 -0,11
Resultat per aktie efter utspadning (kr per aktie) -0,26 -0,11

Utspadningseffekter beaktas endast i de fall det medfor att resultat per aktie forsamras. Utspadningseffekter har inte beaktats da
snittkursen understiger teckningskursen i aktuella optionsprogram.



NOT 12 - Riskfaktorer

Precise exponeras for ett flertal risker som i huvudsak
uppkommer med anledning av att bolaget koper och saljer i
utlandsk valuta da forandringar i valutakurser paverkas
bolagets resultat och kassafléden. Bolaget exponeras aven av
kapitalrisk, kreditrisk, likviditetsrisk och ranterisk. Det ar
styrelsen som faststaller policies for riskhanteringen vilken
framgar av bolagets Ekonomi- och Finanspolicy.

Valutarisk

Precise valutaexponering omfattar bade transaktions- och
omrakningsexponering. Transaktionsexponering uppkommer
genom att forsaljning och inkdp sker i olika valutor. Bolaget ar
genom sin verksamhet exponerad for valutarisker da en
vasentlig del av intdkterna genereras i utlandsk valuta,
huvudsakligen USD, medan en 6vervagande del av bolagets
omkostnader &r i svenska kronor. Harigenom paverkar
valutakursforandringar bolagets resultat och kassafloden. For
att minska exponeringen har en policy antagits som medger en
valutasakring enligt en forutbestdmd modell vilken mojliggor en
valutasakring av prognosticerat nettoflode. Totalt
prognostiserat nettofléde under den kommande 12-méanaders
perioden kan valutasakras till ca 40%. Omrakningsexponering
valutasakras inte. Under 2025 har inga valutasakringar
genomforts via terminskontrakt. Terminskontrakt varderas

enligt verkligt varde via resultatréakningen.

Kapitalrisk

Den kapitalrisk bolaget har ar om bolaget inte genererat vinst
och ett underliggande kassaflode utan ar beroende av nytt
kapital fran aktieagare alternativt att ta upp lan. Denna risk foljs
l6pande genom bolagets interna kontroll och rapportering och
de ramar som satts fran styrelsen. Det finns heller ingen garanti
for att nytt kapital kan anskaffas om behov uppstar eller for att
sadant kapital kan anskaffas pa fordelaktiga villkor.

Kreditrisk

Risken att bolagets kunder inte betalar kundfordringar utgor en
kundkreditrisk. FOr att begransa denna anvander bolaget en
kreditpolicy och utestdende kundfordringar f6ljs fortlopande

NOT 13 - Materiella anlaggningstillgangar

INVENTARIER OCH UTRUSTNING
Ingdende anskaffningsvirde
Arets anskaffningar

Avyttrade tillgdngar/utrangeringar
Valutakursdifferens

Utgaende anskaffningsvérde

med stort fokus. Vid tveksamheter avseende kreditvarderingen
skall forskottsbetalning tillampas och inga nya order levereras
om kunden har vasentliga forfallna kundfordringar.

Likviditetsrisk

Styrelse och ledning foljer noggrant likviditetssituationen for att
sakerstalla att det finns tillrackligt med likvida medel for att
mota behovet i den l6pande verksamheten. Delar av bolagets
intakter utgors av royalty vilka avréknas kvartalsvis och har
saledes en viss paverkan pa bolagets kassaflode.

Rénterisker

Bolaget har en rantekostnad pa uppskjuten fast kopeskilling
relaterat till kop av EastCoast. Bolaget ar till foljd av detta
exponerat for en risk avseende 6kande rantor.

Prognososéakerhet

Bolaget verkar pa en snabbt féranderlig marknad. Marknaden
for produkterna befinner sig i ett tidigt skede och intdkterna har
till stor del karaktaren av royaltyersattning) baserad péa
kundernas utnyttjande. Bolaget arbetar med langa
inférsaljningsprocesser och en tidigare eller senarelaggning av
order kan innebéara en avsevard paverkan pa omséattning och

resultat vilket sammantaget medfor en stor prognososakerhet.

Kassaflode

Bolaget arbetar for att minimera den tid bolaget binder i kapital,
framst kundfordringar. For att minska den risk en
kapitalbindning kan innebara arbetar bolaget aktivt med
uppfoljning av utestdende kundfordringar.

Kénslighetsanalys

Om den svenska kronan hade forsvagats/forstarkts med 10% i
forhallande till USD med alla andra variabler konstanta, skulle
arets resultat 2025 ha varit cirka 3 100 tkr (3 700) hogre/lagre.
Motsvarande effekt pa eget kapital berdknat som 10% pa
Precise Biometrics Incs egna kapital motsvarar 258tkr (280).
Om réntan for Stibor 3 méan hade férsvagats/forstarkts med 2%
sé paverkar det arets resultat med ca 100 tkr hogre/lagre.

2025-12-31 2024-12-31
7716 7 243
1218 473

-450 -
-215 -
8270 7716



Ingdende ack avskrivningar -6 147 -4 803
Arets avskrivningar -1073 -1345
Avyttrade tillgdngar/utrangeringar 428 -
Valutakursdifferens 159 -
Utgdende ack avskrivningar -6 633 -6 147
Bokfort varde 1637 1569

Kommentar till noten: Avskrivningar inkluderas i posterna Forsaljnings-, Administrations- samt FoU-kostnader i resultatrakningen.

NOT 14 - Immateriella anldggningstillgangar

BALANSERADE UTVECKLINGSUTGIFTER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsviarde 46 486 52079
Arets anskaffningar 11650 10967
Utrangeringar / forsaljning -17 691 -16561
Utgaende anskaffningsvérde 40 444 46 486
Ingadende ack avskrivningar -26 102 -26 198
Arets avskrivningar -14 232 -16 464
Utrangeringar / forsaljningar 17 691 16 561
Utgaende ack avskrivningar -22643 -26 102
Ingadende ack nedskrivningar - -
Utrangeringar / forsaljningar - -
Utgaende ack nedskrivningar - -
Bokfort varde 17 801 20 384
PATENT 2025-12-31 2024-12-31

Ingdende anskaffningsvirde 1138 1138

Utgaende anskaffningsvarde 1138 1138

Ingdende ack avskrivningar --601 -525

Arets avskrivningar -76 -76

Utgaende ack avskrivningar -676 -601

Bokfort varde 462 537

BALANSERADE DATAUTGIFTER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsviarde 803 803
Arets anskaffning - -
Utgaende anskaffningsvéarde 803 803
Ingadende ack avskrivningar -681 -600
Arets avskrivningar -77 -81
Utgaende ack avskrivningar -759 -681
Bokfort véarde 44 122



TECHNOLOGY 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvéarde 8077 8077

Arets anskaffning - -

Utgaende anskaffningsvérde 8077 8077
Ingadende ack avskrivningar -2514 -1704
Arets avskrivningar -783 -809
Utgaende ack avskrivningar -3297 -2514
Bokfort varde 4780 5563
GOODWILL 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 84 836 84 836
Utgdende anskaffningsvérde 84 836 84 836
Bokfort varde 84836 84 836
VARUMARKE 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsviarde 5473 5473
Utgaende anskaffningsvérde 5473 5473
Bokfort varde 5473 5473
OVRIGA IMMATERIELLA TILLGANGAR (DATABAS OCH KUNDRELATIONER) 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 16180 16180
Utgaende anskaffningsvarde 16180 16 180
Ingdende ack avskrivningar -8 354 -6 808
Arets avskrivningar -1540 -1546
Utgaende ack avskrivningar -9894 -8 354
Bokfort varde 6287 7 826
SUMMA BOKFORT VARDE 119683 124741

Kommentar till noten:
Avskrivningar for balanserade utvecklingsutgifter och férvarvade immateriella tillgdngar ingér i posten kostnad for sald vara.

Nedskrivningstest av goodwill

Koncernen undersoker varje ar om nagot nedskrivningsbehov for goodwill foreligger. Goodwill har allokerats till tva kassagenererande
enheter (KGE), Precise 23 425 tkr (23 425) och EastCoast 61411 tkr (61411). Atervinningsvérden for KGE har faststallts genom
berdkning av nyttjandevardet vilket kraver att vissa antaganden maste goras géllande bl.a. forsaljning och bruttomarginal.
Atervinningsvardet baseras pé historisk erfarenhet och externa informationskallor.

EastCoast forvarvades i november 2021. Nedskrivningstestet baseras pa en strategisk femarsplan (Under 2024 har berakningen
baserats pa en strategisk femarsplan foljt av en extrapolering i ett ar), vilken bedéms utgéra den period under vilken ledningen har
rimlig mojlighet att bedoma framtida kassafloden med tillracklig tillforlitlighet. Efter prognosperioden antas en langsiktig tillvaxttakt
om 2 % (2 %).

For EastCoast har diskonteringsranta bestamts utifrdn en framraknad "Weighted Average Cost of Capital" (WACC) fore skatt om 16,7
% (17,6) och 14,0 % (14,9) efter skatt.

Nedskrivningstestet for den kassagenererande enheten Precise baseras pa finansiella prognoser estimerade av ledningen for de
kommande fem aren. For aren efter anvands en tillvaxttakt pd 2% (2). For Precise har diskonteringsréntan bestdmts utifrdn en
framraknad "Weighted Average Cost of Capital" (WACC) fore skatt om 29% (29) och 25% (25) efter skatt.



Kanslighetsanalys

En kanslighetsanalys har genomforts for EastCoast och resultatet av den ar att om WACC istallet ar 16,0% efter skatt kommer
atervinningsvardet att minska med 16% och om EBITDA marginal antas vara 3% lagre an foretagets forvantningar skulle
atervinningsvardet minska med 8%. Inga av dessa hypotetiska antagande skulle leda till ett nedskrivningsbehov.

En kanslighetsanalys har genomforts for Precise och resultatet av den ar att om WACC istallet ar 27% efter skatt kommer
atervinningsvardet minska med 12%. Om EBITDA antas vara 15% lagre &n foretagets forvantningar skulle atervinningsvardet minska
med 23%. Inga av dessa hypotetiska antagande skulle leda till ett nedskrivningsbehov.

NOT 15 - Kundfordringar

2025-12-31 2024-12-31

Kundfordringar - fakturerade 15640 14 045
Kundfordringar - ofakturerade 4 466 11204
Kreditriskreservering -1352 -1436
Summa 18753 23813

Per den 31 december 2025 var kundfordringar uppgaende till 8 048 (5 816) forfallna. Kundfordringar uppgéende till 1 352 (1 436) ar
nedskrivna. Utover det anses inte foreligga nedskrivningsbehov for de kundfordringar som ar forfallna. For ofakturerade
kundfordringar bedomer bolaget att det inte finns behov av ndgon kreditriskreservering.

Aldersanalysen av samtliga kundfordringar ar som foljer: 2025-12-31 2024-12-31
Ej forfallna 12 058 19394
Mindre 4n 3 manader 6241 4206

Varav nedskrivet - -
3 till 6 manader 342 41

Varav nedskrivet - -

Mer an 6 manader 1465 1608
Varav nedskrivet -1 352 -1436
Summa 18 753 23813

Den maximala exponeringen for kreditrisk per balansdagen ar det verkliga vardet for varje kategori fordringar. Koncernen har ingen
pant som sakerhet.

2025-12-31 2024-12-31
Kreditriskreservering vid arets borjan -1436 -
Konstaterad kundforlust 6 -

Aterféring av kreditriskreservering - -

Kreditriskreservering - -1436
Valutapaverkan 78 R
Summa -1352 -1436

Konstaterad kundforlust under aret 6 tkr (0).

Redovisade belopp, per valuta, for koncernens kundfordringar ar féljande: 2025-12-31 2024-12-31
SEK 2410 2888
usbD 1643 1667
EUR 89 214
DKK 151 67

NOK 43 27



NOT 16 - Forutbetalda kostnader

2025-12-31 2024-12-31

Forutbetald lokalhyra 779 811
Ovriga poster 1915 1993
Summa 2694 2804
NOT 17 - Eget kapital

2025 2024

Antal stamaktier

Emitterade per 1 januari 77 379327 77 379327
Nyemission - -
Emitterade stamaktier per 31 december 77 379 327 77 379 327

Antal C-aktier

Emitterade per 1 januari 1085000 1085000
Aterkép av egna aktier - -
Emitterade C-aktier per 31 december 1085000 1085000
Totalt antal emitterade aktier per 31 december 78 464 327 78 464 327

Per den 31 december 2025 omfattade det registrerade aktiekapitalet 77 379 327 stamaktier Innehavare av stamaktier ar berattigade
tillutdelning som faststalls efterhand och aktieinnehavet berattigar till rostratt vid bolagsstamman med en rost per aktie. De 1 085 000
C-aktier som under 2022 aterkopts innehavs per 2025-12-31 av Precise Biometrics AB. Aktiernas kvotvarde uppgick till 30 6re.

NOT 18 - Ovriga skulder

2025-12-31 2024-12-31

Langfristiga skulder

Leasingskuld 8871 7307
Langfristig skuld EastCoastforvarv - 5337
Summa langfristiga skulder 8871 12644

Kortfristiga skulder

Leasingskuld 2023 2284
Kortfristig skuld EastCoast forvarv 5403 5954
Ovriga kortfristiga skulder 2254 2192
Summa kortfristiga skulder 9680 10431

For mer information kring skuld som uppkom i samband med férvarvet av EastCoast Solutions AB
se not 20 i koncernens notapparat.



NOT 19 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Férutbetalda intakter™

Upplupna semesterloner

Upplupna loner och ersattningar
Upplupna sociala avgifter och pensioner
Ovriga upplupna kostnader

Summa

* Belopp per arets slut 2024 har till fullo intaktsforts under 2025.

NOT 20 - Finansiella instrument

Finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffningsvarde
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Likvida medel

Summa

Finansiella skulder

Finansiella skulder varderade till upplupet anskaffningsvérde
Leverantorsskulder

Leasingskuld

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Upplupna kostnader

Summa

2025-12-31
10150
3980

617

2416
1699

18 861

2025-12-31

Bokfort varde

18 753

458
18411
37 622

2416
10894

7033
1700
22043

2024-12-31
13235
2937

1820

2234
2664
22891

2024-12-31

Bokfort varde

23813

1239
37704
62756

2301
9591
5337
7 345
2664
27 239

Verkligt varde avseende finansiella tillgdngar och skulder 6verensstammer i allt vasentligt med redovisat varde i balansrakningen.

Rantebarande skulder

Den 30 november 2022 signerades ett tillaggsavtal som andrade villkoren for den resterande skulden pa 55 000 Tkr for forvarvet av
EastCoast Solutions AB (se not 6). Den 1 december 2022 erlades 30 000 Tkr, den 30 november 2023 erlades 10 000 Tkr, den 30
november 2024 erlades 5 000 Tkr och den 30 november 2025 erlades 5 000 Tkr. 5 000 Tkr ska erlaggas den 30 november 2026. Ranta
tillkommer pa beloppen om 5000 tkr som forfaller den 30 november 2026. Ranta for perioden 1 december 2023 till 30 november 2024

erlades den 30 november 2024 och ranta for perioden 1 december 2024 till 30 november 2025 erlades den 30 november 2025. Rantan,

om 3 manaders STIBOR + 8%, tillkommer frdn och med den 30 november 2023 tills beloppen ar betalda. Skulden redovisas som en

rantebarande skuld per den 31 december 2025.

Skulden har nuvardesberaknats enligt den ursprungliga effektivrantan 1,8% och redovisas som 6vrig kortfristig skuld (5 403 Tkr).



NOT 21 - Narstaendetransaktioner

Under 2025 respektive 2024 har inga narstdendetransaktioner skett.

NOT 22 - Rorelseforvarv

Den 30 november 2021 forvarvade koncernen 100% av aktierna i EastCoast Solutions AB och Besdkssystem Sverige AB.

Kopeskillingen uppgick till 86 203 Tkr, varav 24 466 Tkr erlades per 31 december 2021 dels via kontant betalning pa 18 000 Tkr och dels
via utgivande av nyemitterade aktier uppgaende till 6 466 Tkr. Ytterligare 8 268 Tkr erlades kontant i januari 2022.

Den 30 november 2022 signerades ett tillaggsavtal som dndrade villkoren for den resterande skulden pa 55 000 Tkr for forvarvet, for
nya villkor se not 20.

Paverkan pa likvida medel under 2025 (redovisas i investeringsverksamheten)
Avbetalning av skuld den 30 november 2025: 6 022 Tkr. Se not 20 rantebarande skulder.

NOT 23 - Vasentliga handelser efter arets utgang

Den 23 mars 2026 offentliggjorde Precise Biometrics AB (publ) och Fingerprint Cards AB (publ) att styrelserna i respektive bolag har
antagit en gemensam fusionsplan avseende ett sammangaende genom en aktiebolagsrattslig fusion, varigenom Precise Biometrics

avses absorbera Fingerprint Cards.

Enligt fusionsplanen kommer aktieagarna i Fingerprint Cards att erhalla nio (9) nya stamaktier i Precise Biometrics for varje aktie i
Fingerprint Cards. Efter genomforandet av fusionen forvantas aktiedgarna i Fingerprint Cards inneha cirka 47 procent av aktierna och

rosterna i det sammanslagna bolaget.

Fusionen ar villkorad av bland annat godkdnnande vid extra bolagsstammor i respektive bolag samt erforderliga
myndighetsgodkadnnanden. Registrering av fusionen beraknas ske under bérjan av tredje kvartalet 2026.

Fusionen forvéantas skapa betydande kostnadssynergier om minst 45 MSEK per &r samt ge upphov till omstruktureringskostnader om
cirka 25 MSEK, huvudsakligen under 2026.

Efter genomforandet av fusionen avser det sammanslagna bolaget att genomfora en foretrddesemission om cirka 110 MSEK for att
stodja fortsatt tillvaxt och integration.

Den 30 mars 2026 kallade bolaget till extra bolagsstamma som skall 4ga rum den 30 april 2026. P4 extra bolagsstamman skall man
ta beslut om fusion med Fingerprint Cards, godkdnnande av fusionsplanen med Fingerprint Cards, andring av bolagsordning samt
emission av fusionsvederlag.

Den 9 april 2026 offentliggjordes fusionsdokumentet avseende samgéendet mellan Precise Biometrics och Fingerprint Cards.



Finansiella rapporter moderbolaget

Moderbolagets resultatrakning

Belopp i tkr

Not 2025 2024

Nettoomsattning 2 60 807 69 959
Kostnad for salda varor och tjanster 3 -28 453 -32412
Bruttovinst 32354 37547
Forsaljningskostnader -19 883 -20783
Administrationskostnader -13583 -13227
FoU kostnader -16 261 -16 031
Ovriga rorelseintakter/kostnader -2900 1261
3,4,5,6,7,9 -52627 -48780

Rorelseresultat -20 273 -11 233
Ranteintakter och liknande resultatposter 10 633 1039
Rantekostnader 10 -518 -230
115 809

Erhallna koncernbidrag 20 - 151
Resultat fore skatt -20 158 -10 274
Skatt 8 - -
Arets resultat -20 158 -10 274

Ovrigt totalresultat for moderbolaget dverensstammer med &rets resultat.



Moderbolagets balansrakning

Belopp i tkr

TILLGANGAR Not 2025-12-31 2024-12-31
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 11 1203 1196
Goodwill och immateriella anlaggningstillgadngar 12 18010 22812
Finansiella anlaggningstillgdngar 13 90 558 90 558
Summa anlaggningstillgangar 109 771 114 566

Omsiéttningstillgangar

Kundfordringar 14,18 15442 20 859
Fodringar hos koncernféretag 9 4612 8145
Ovriga fordringar 18 1306 1841
Forutbetalda kostnader 15 2304 2449
Kassa och bank 18 9737 25452
Summa omsattningstillgangar 33401 58 746
SUMMA TILLGANGAR 143172 173312

EGET KAPITAL & SKULDER

Bundet eget kapital

Aktiekapital 23539 23539
Reservfond 1445 1445
Fond for utvecklingsutgifter 14 257 15911
Summa bundet eget kapital 39 240 40 895

Fritt eget kapital

Overkursfond 168316 168316
Balanserat resultat -68 561 -59942
Arets resultat -20 158 -10274
Summa fritt eget kapital 79 596 98 100
Summa Eget kapital 16 118 837 138 995

Langfristiga skulder

Langfristiga skulder 18 - 5337

Summa langfristiga skulder - 5337

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 18 1759 1913
Kortfristiga skulder hos koncernforetag 18 1351 1723
Ovriga kortfristiga skulder 18 6 692 7029
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 17 14534 18 315
Summa kortfristiga skulder 24 335 28 979

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 143172 173312



Moderbolagets kassaflodesanalys

Belopp i tkr

Not 2025 2024
Kassaflode fran den lopande verksamheten
Rorelseresultat -20157 -11233
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet 15390 18 309
Betald/erhallen réanta 10 115 809
Kassaflode fran den lépande verksamheten fore forandring av rorelsekapitalet -4 652 7 885
Kassaflode fran forandringar av rorelsekapitalet
Foérandring varulager - 64
Foréandring av kortfristiga fordringar 9630 -3712
Foérandring av kortfristiga skulder -4 095 343
Forandring av rorelsekapital 5535 -3305
Kassaflode fran den lopande verksamheten 884 4580
Forvarv av dotterbolag 19 -6 022 -6 168
Investering i materiella anlaggningstillgangar (| -934 -261
Investering i immateriella anlaggningstillgangar 12 -9643 -8315
Kassaflode fran investeringsverksamheten -16 599 -14744
Kassaflode fran finansieringsverksamheten - -
Arets kassaflode -15715 -10 164
Likvida medel vid arets borjan 25452 35619
Likvida medel vid arets slut 9737 25452



Moderbolagets forandring eget kapital

Belopp i tkr
BUNDET EGET KAPITAL FRITT EGET KAPITAL
Aktiekapital Reservfond Fond for Overkursfond Balanserat Summa eget
utvecklings- resultat kapital
utgifter
Ingdende balans per 1 januari 2024 23539 1445 21556 168 317 -65 588 149 269
Arets resultat - - - - -10274 -10274
Aktiverade utvecklingsutgifter - - 14271 - -14 271 -
Upplosning till foljd av arets avskrivningar
pé utvecklingsutgifter - - -19916 - 19916 -
Utgaende balans per 31 december 2024 23539 1445 15912 168 317 -70218 138995
Ingdende balans per 1 januari 2025 23539 1445 15912 168 317 -70 218 138 995
Arets resultat - - - - -20 157 -20 157
Aktiverade utvecklingsutgifter - - 9643 - -9643 -
Upplosning till foljd av arets avskrivningar
pé utvecklingsutgifter - - -11 297 - 11297 -

Utgaende balans per 31 december 2025 23539 1445 14 257 168 317 -88720 118 837



Noter moderbolaget
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NOT 3 - Kostnader fordelade pa kostnadsslag

NOT 4 - Anstallda och personalkostnader

NOT 5 - Ersattning till ledande befattningshavare

NOT 6 — Revisionsarvode
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NOT 8 — Inkomstskatt och uppskjuten skatt

NOT 9 - Inkop och forsaljning mellan koncernbolag
NOT 10 - Finansiella intdkter och kostnader

NOT 11 - Materiella anlaggningstillgdngar

NOT 12 - Immateriella anlaggningstillgangar

NOT 13 - Finansiella anlaggningstillgangar

NOT 14 — Kundfordringar

NOT 15 - Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
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NOT 17 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
NOT 18 — Finansiella instrument

NOT 19 - Forvarv av dotterbolag

NOT 20 - Bokslutsdispositioner

NOT 21 - Fdrslag till vinstdisposition



NOT 1 - Allman information, redovisningsprinciper

Allmant

Moderbolaget tilldmpar samma redovisningsprinciper som
koncernen om inget annat anges under avsnittet
Moderbolagets redovisningsprinciper.

Moderbolagets
redovisningsprinciper

Moderbolagetsredovisning har upprattats enligt
Arsredovisningslagen och Radet for hallbarhets- och finansiell
rapportering, RFR 2, Redovisning for juridiska personer. Detta
innebar att moderbolaget i sina finansiella rapporter tillampar
samtliga av EU godkanda IFRS® Redovisningsstandarder och
uttalande sa langt detta ar mojligt inom ramen for
arsredovisningslagen och med hansyn till sambandet mellan

redovisning och beskattning.

De redovisnings- och varderingsprinciper som tilldampades i
arsredovisningen for 2024 har anvants aven i denna arsredo-
visning, med undantag for tilldmpningen av nya redovisnings-
standarder, sasom beskrivet under allmanna
redovisningsprinciper for koncernen. Alla belopp anges, om
inget annat sags, i svenska tusental kronor (tkr) och om inget
annat sags sa avser belopp inom parentes jamférande uppgift

foregdende rakenskapsar.

Leasing
IFRS 16 tillampas inte av Moderbolaget. Istallet tillampas

undantaget i RFR2 gallande leasingavtal.

Finansiella instrument

IFRS 9 tillampas ej i moderforetaget. Moderforetaget tillAmpar
istallet de punkterna som anges i RFR 2 (IFRS 9 Finansiella
instrument).

Immateriella anlaggningstillgangar
Vardet av den goodwill som uppkom vid forvarvet av NexID
Biometrics Inc. (inkrdmsforvéarv) skrivs av under den bedémda
nyttjandeperioden vilken uppgar till tio ar.

Finansiella anlaggningstillgangar
Aktier och andelar i dotterforetag
anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. |

redovisas till

anskaffningsvardet inkluderas forvarvsrelaterade kostnader.
Erhallna utdelningar redovisas som finansiella intakter.
Utdelning som Overstiger dotterforetagets totalresultat for
perioden eller som innebar att det bokférda véardet pa
innehavets nettotillgangar i koncernredovisningen understiger
det bokforda vardet pa andelarna, ar en indikation pa att det
foreligger ett nedskrivningsbehov.

Nar det finns en indikation p& att aktier och andelar i
dotterforetag minskat i varde gors en berdkning av
atervinningsvardet. Ar detta virde lagre an det redovisade
vardet gors en nedskrivning. Nedskrivningar redovisas i posten
Resultat fran andelar i koncernforetag.



NOT 2 - Intéktsfordelning

Moderbolaget har tva (tva) stérre kunder som 6verstiger 10% av omséattningen. Intékter fran dessa kunder uppgar till drygt 76% (71) av
omsattningen. Moderbolagets forsaljning till andra koncernforetag uppgick till 5,3 Mkr (4,9), denna intakt finns ar inte inkluderad i

tabellerna nedan.

2025 2024
Segment
Biometric Technologies
Royalty 32953 41089
Licenser, inkl support och underhéll 20608 21976
Ovrigt 1034 434
Digital Identity
Licenser, inkl support och underhéll 917 1589
Ovrigt 45 4
Summa 55557 65 092
Tidpunkt*
Intaktsredovisning vid viss tidpunkt* 35091 43227
Intaktsredovisning dver tid** 20 466 21865
Summa 55557 65 092
Region/Land
Europa 5062 7834
- varav Sverige 1695 2385
Asien 27038 29443
- varav Kina 1039 1372
- varav Taiwan 22 255 24 963
USA 23457 27814
Summa 55557 65 092

* Forséaljning vid viss tidpunkt innebér att intakter redovisas point-in-time vid avtalsperiodens borjan, da kontroll 6vergatt till kund.
**Fgrsaljning over tid innebar att intakter periodiseras linjart 6ver avtalstiden.

NOT 3 - Kostnader fordelade pa kostnadsslag

2025 2024
Kostnader for ersattningar till anstallda 33642 29463
Kostnad for inkdp och hantering av handelsvaror 17771 19294
Avskrivningar och nedskrivningar 15420 18 254
Konsultkostnader 9474 10456
Valutakursvinster -1355 -2696
Valutakursforluster 4254 1435
Ovriga externa kostnader 11516 13 301
Balanserade utvecklingskostnader -9643 -8316

Summa 81079 81192



NOT 4 - Anstallda och personalkostnader

Konsfordelning 2025 2024
Precise Biometrics AB, Sverige Mén Kvinnor Mén Kvinnor

15 7 13 6

15 7 13 6
Konsfordelning i foretagsledningen 2025 2024
Andel kvinnor
Styrelsen 33% 40%
VD och o6vriga ledande befattningshavare 20% 20%
Loner och ersattningar fordelar sig enligt foljande: 2025 2024
Styrelse och VD, Sverige
Loner och andra ersattningar 4683 4931
Pensionskostnader 709 677
Sociala kostnader inkl. sarskild l6neskatt 1511 1715
Summa 6903 7324
Ovriga, Sverige
Léner och andra ersattningar 18 332 15032
Pensionskostnader 3390 2806
Sociala kostnader inkl. séarskild l6neskatt 6240 5144
Summa 27 962 22982
TOTALT 34 865 30 306

NOT 5 - Ersattning till ledande befattningshavare

Principer
Till styrelsens ordférande och ledamoter utgdr arvode enligt arsstdmmans beslut.

Ersattning till Verkstallande Direktéren och andra ledande befattningshavare utgérs av grundlon, rorlig ersattning, pensionsférman
samt Ovriga formaner. Utéver uppsagningstiden om 6 manader utgar dven ett avgangsvederlag om 6 manader vid uppségning fran
bolagets sida.

Med andra ledande befattningshavare avses de personer som tillsammans med VD utgor koncernledningen. Antalet andra ledande
befattningshavare har i snitt under aret uppgatt till 4 (4) personer. For koncernledningens sammansattning, se avsnittet Ledning i

arsredovisningen.

Fordelningen mellan grundlén och rorlig ersattning ska sté i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. For VD &r den
rorliga ersattningen maximerad till 75 % av grundlonen. For andra ledande befattningshavare ar den rorliga ersattningen maximerad
till 50 % av grundlonen.

For ytterligare information se not 6 i koncernens notapparat.



NOT 6 - Revisionsarvode

Ernst & Young

Revisionsuppdraget

Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget
Skatteradgivning

Andra uppdrag

Summa

NOT 7 - Operationella leasingavtal

Leasingkostnader under aret

Summa

Nominella vardet av avtalade framtida leasingavgifter:
Forfaller till betalning inom ett ar

Forfaller till betalning senare an ett &r men inom fem ar
Forfaller till betalning senare an fem ar

Summa

NOT 8 - Inkomstskatt och uppskjuten skatt

Arets skattekostnad
Forandring av uppskjuten skatt

Skattekostnad

Avstamning av effektiv skatt

Resultat fore skatt

Skatt beraknad enligt gallande skattesats 20,6%

Skatteeffekt ej avdragsgilla kostnader/ej skattepliktiga intakter
Férandrad bedomning uppskjuten skattefordran

Underskottsavdrag for vilken uppskjuten skattefordran ej redovisats

Skattekostnad

2025

610

75

685

2025
2994
2994

2738

9978

12716

2025

2025
-20157
4152
-135

-4017

2024

620

100

720

2024
3022
3022

2454

5605

8 059

2024

2024
-10274
2116
-220

-1897

Bolagets historiskt redovisade forluster uppgar till betydande belopp da de senaste rakenskapsaren resulterat i skattemassig forlust.
Eftersom det finns osékerheter i prognoser &r bolagets bedomning forsiktig och utifrdn det finns det inte nagra 6vertygande faktorer

som talar for framtida skattepliktiga 6verskott inom den narmaste tiden.

Under 2025 samt 2024 redovisas ingen uppskjuten skattefordran avseende framtida nyttjande av skattemassiga underskott 0 (0). |

moderbolaget finns skattemassiga underskottsavdrag for vilka uppskjutna skattefordringar inte har redovisats i balansrakningen
uppgaende till 768 601 tkr (748 579). Nagon tidsbegransning for utnyttjande av underskottsavdragen foreligger inte. | samband med
forvarvet av EastCoast Solutions AB i november 2021 blev 662 643 tkr av underskottet i moderbolaget koncernbidragssparrat tom

2026-12-31.



NOT 9 - Inkép och forsaljning mellan koncernbolag

Moderbolagets forsaljning till andra koncernforetag uppgick till 5,3 Mkr (4,9). Inkop fran koncernbolag uppgick 12,6 Mkr (13,9). Intern
prissattning mellan moderbolaget och utlandska dotterbolag sker baserat pa Transactional Net Margin Method och vinstnivan
bestams enligt Return on Sales, vilken for 2025 uppgick till ca 2-5% (2-5%).

NOT 10 - Finansiella intakter och kostnader

2025 2024
Ranteintakter 524 740
Valutakursvinster 109 299
Summa 633 1039
Rantekostnader skuld EastCoast forvarv 134 55
Valutakursférluster 384 175
Summa 518 230
NOT 11 - Materiella anldggningstillgangar
Inventarier och utrustning 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvirde 6881 6621
Arets anskaffningar 934 261
Utrangeringar / forsaljningar -124 -
Utgaende anskaffningsvarde 7 691 6 881
Ingdende ack avskrivningar -5 686 -4 565
Arets avskrivningar -914 -1121
Utrangeringar / forsaljningar 111 -
Utgaende ack avskrivningar -6 488 -5 686
Bokfort varde 1203 1196

Avskrivningar inkluderas i posterna Forsaljningskostnader, Administrationskostnader samt FoU kostnader i resultatrakningen.



NOT 12 - Immateriella anlaggningstillgangar

BALANSERADE UTVECKLINGSUTGIFTER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvérde 37604 45 849
Arets anskaffningar 9643 8316
Utrangeringar / forsaljningar -17 691 -16 561
Utgaende anskaffningsvirde 29 556 37604
Ingaende ack avskrivningar -21694 -24 295
Arets avskrivningar -11 297 -13960
Utrangeringar / forsaljningar 17 691 16 561
Utgaende ack avskrivningar -15 301 -21694

Ingadende ack nedskrivningar - -
Utrangeringar / forsaljningar - -

Utgaende ack nedskrivningar - -

Bokfort varde 14 255 15910
PATENT 2025-12-31 2024-12-31
Ingadende anskaffningsvarde 1138 1138
Utgaende anskaffningsvarde 1138 1138
Ingaende ack avskrivningar -601 -525
Arets avskrivningar -76 -76
Utgaende ack avskrivningar -677 -601
Bokfort varde 461 537
BALANSERADE DATAUTGIFTER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvérde 687 687
Utgaende anskaffningsvirde 687 687
Ingadende ack avskrivningar -654 -596
Arets avskrivningar -33 -58
Utgaende ack avskrivningar -687 -654
Bokfért varde - 33
GOODWILL 2025-12-31 2024-12-31
Ingadende anskaffningsvirde 24 496 24 496
Utgaende anskaffningsvirde 24 496 24 496
Ingadende ack avskrivningar -19 391 -16 942
Arets avskrivningar -2450 -2450
Utgaende ack avskrivningar -21841 -19 391

Bokfort varde 2655 5105



OVRIGA IMMATERIELLA TILLGANGAR (DATABAS OCH KUNDRELATIONER) 2025-12-31

Ingdende anskaffningsvérde 6 637
Utgaende anskaffningsvirde 6637
Ingadende ack avskrivningar -5 409
Arets avskrivningar -589
Utgaende ack avskrivningar -5999
Bokfért varde 638
SUMMA BOKFORT VARDE 18 010

2024-12-31
6637
6637

-4 820
-589
-5409
1228
22812

"Avskrivningar av balanserade utvecklingskostnader och férvarvade immateriella tillgdngar ingar i posten kostnad for sald vara. For

nedskrivningstest av goodwill se not 14 i koncernens notapparat.”

NOT 13 - Finansiella anldaggningstillgangar

ANDELAR | DOTTERBOLAG 2025-12-31
Precise Biometrics Services AB
org.nr. 556582-9347, sate: Lunds kommun, Ské&ne lan.

Antal aktier 1000
Kapitalandel 100%
Eget kapital vid balansdagen 2897
Arets resultat 457
Ingdende bokfort varde 820
Utgaende bokfort varde 820

Precise Biometrics Inc
Potsdam, New York, USA

Antal aktier 10
Kapitalandel 100%
Eget kapital vid balansdagen 2581
Arets resultat 229
Ingdende bokfort varde 958
Utgaende bokfort vérde 958

Precise Biometrics Shanghai

Shanghai, Kina

Antal aktier -
Kapitalandel 100%
Eget kapital vid balansdagen 1141
Arets resultat 227

Ingdende bokfort varde -

Utgdende bokfort varde -

2024-12-31

1000
100%

2440

820
820

10
100%

2835
603

958
958

100%

1062
253



EastCoast Solutions AB
Stockholm

Antal aktier
Kapitalandel

Eget kapital vid balansdagen
Arets resultat

Ingdende bokfort varde

Utgaende bokfort varde

Besokssystem Sverige AB
Stockholm

Antal aktier

Kapitalandel

Eget kapital vid balansdagen
Arets resultat

Ingdende bokfort varde

Utgaende bokfort varde

Summa

Summa finansiella anlidggningstillgangar

NOT 14 - Kundfordringar

Kundfordringar - fakturerade
Kundfordringar - ofakturerade
Kreditriskreservering

Summa

2025-12-31

100%

1810
-1263

88 689
88 689

100%

85
-3

91
91

90 558
90 558

2025-12-31
12522
4273
-1352
15442

2024-12-31

100%

3072

88 689
88689

100%

88

91
91

90 558
90 558

2024-12-31
11090
11204
-1436
20858

Per den 31 december 2025 var kundfordringar uppgaende till 6 233 tkr (3 887) forfallna. Kundfordringar uppgéende till 1 352 tkr (1 436)
ar nedskrivna. Utover det anses inte foreligga nedskrivningsbehov for de kundfordringar som ar forfallna. For ofakturerade

kundfordringar bedémer bolaget att det inte finns behov av ndgon kreditriskreservering.

Aldersanalysen av samtliga kundfordringar ar som féljer:

Ej forfallna

Mindre dn 3 manader
Varav nedskrivet

3 till 6 manader
Varav nedskrivet

Mer &n 6 manader
Varav nedskrivet

Summa

2025-12-31
10561
4605

276
1352
-1352
15442

2024-12-31
18 407
2445

6
1436
-1436
20858

Den maximala exponeringen for kreditrisk per balansdagen ar det verkliga vardet for varje kategori fordringar. Moderbolaget har ingen

pant som sakerhet.



2025-12-31 2024-12-31
Kreditriskreservering vid arets borjan -1436 -
Konstaterad kundforlust - -

Aterforing av kreditriskreservering o -

Kreditriskreservering - -1436
Valutapaverkan 84 -
Summa -1352 -1436

Konstaterad kundférlust under &ret 0 tkr (0).

Redovisade belopp, per valuta, for moderbolagets kundfordringar ar foljande: 2025-12-31 2024-12-31
SEK 45 325
usD 1176 1650
EUR 153 208

NOT 15 - Forutbetalda kostnader

2025-12-31 2024-12-31

Forutbetald lokalhyra 615 619
Ovriga poster 1689 1830
Summa 2304 2449
NOT 16 - Eget kapital

Antal Aktier
Per 31 december 2024 78 464 327
Nyemission -
Per 31 december 2025 78 464 327

Optionsprogram och LTI program

Vid arsstamman 2022 beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om inrattande av ett langsiktigt aktiebonusprogram (LTI
2022/2028) for samtliga anstallda i Precise. For att mojliggora genomforandet av LTI 2022/2028 och sakerstalla leverans av aktier till
deltagarna samt tadckande av bolagets kostnader for sociala avgifter, beslutade stamman samtidigt om andring av bolagsordningen i
form avinférande av nya C-aktier, bemyndigande for styrelsen att emittera C-aktier, bemyndigande for styrelsen att aterkopa C-aktier,
och godkannande av Overlatelse av aktier till deltagare i LTI 2022/2028. Uppséttningen av C-aktier skedde under kvartal 4 2022. Per
den 31 december 2025 innehar Precise 1 085 000 stycken C aktier.

Arsstamman 2025 beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inratta ett nytt langsiktigt incitamentsprogram (LTIP 2025/2028) for
seniora befattningshavare och andra nuvarande och framtida anstallda inom koncernen genom utgivande av hogst 1 200 000
teckningsoptioner, vilket innebar att bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst 360 000 kronor. Samtliga teckningsoptioner
har emitterats vederlagsfritt till det heldgda dotterbolaget, Precise Biometrics Services AB, for vidaredverlatelse till marknadsvéarde
till nuvarande anstéllda som erbjudits deltagande samt till framtida anstallda inom koncernen.

Per den 31 december 2025 hade cirka 450 000 teckningsoptioner éverléatits till deltagare. Teckningsoptionerna har en l6ptid om tre ar
och kan utnyttjas for teckning av aktier under perioden 1 augusti 2028 till och med den 30 september 2028. Villkor for fortsatt innehav
och ratt att utnyttja optionerna regleras i sarskilda 6verlatelseavtal, och kan paverkas av exempelvis anstéallningens upphoérande. Varje
teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till ett ldsenpris om 5,63 SEK per aktie. Eftersom optionerna har forvarvats till
marknadsvarde uppstar ingen redovisningsmassig kostnad for bolaget enligt IFRS 2.



NOT 17 - Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Forutbetalda intékter

Upplupna semesterloner

Upplupna loner och ersattningar
Upplupna sociala avgifter och pensioner
Ovriga upplupna kostnader

Summa

NOT 18 - Finansiella instrument

Finansiella tillgangar
Lénefordringar och kundfordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Likvida medel

Summa finansiella tillgadngar

Finansiella skulder
Finansiella skulder véarderade till upplupet anskaffningsvérde

Leverantorsskulder

Kortfristiga skulder hos koncernforetag
Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Upplupna kostnader

Summa finansiella skulder

NOT 19 - Forvarv av dotterbolag

Per 30 november 2021 forvarvades aktierna i EastCoast Solution AB och Bestdkssystem Sverige AB.

For ytterligare information om férvarvet se koncernens notapparat, not 22.

NOT 20 - Bokslutsdispositioner

Mottagna koncernbidrag

Summa

2025-12-31
7620
3269
2023

1621
14534

2025-12-31

Bokfort varde

15442
4612
1306
9737
31097

1759
1351

6692
1621
11423

2025-12-31

2024-12-31
10335
2363
1182
1919
2515
18315

2024-12-31

Bokfort varde

20858
8145
1816
25452
56 271

1913
1723
5337
7029
2515
18517

2024-12-31
151
151



NOT 21 - Forslag till vinstdisposition

Till arsstammans forfogande star foljande fria medel i moderbolaget:

2025-12-31 2024-12-31
Overkursfond, tkr 168 316 168 316
Balanserat resultat, tkr -68 561 -59942
Arets resultat, tkr -20 157 -10274
Summa fritt eget kapital 79 597 98 100
Styrelsen foreslar till &rsstdmman att inte lamna nagon utdelning for verksamhetsaret 2025.
Balanseras i ny rakning, tkr 79 597 98 100
Summa fritt eget kapital 79 597 98 100



Intygande

Styrelsen och VD forsakrar att koncernredovisningen har upprattats i enlighet med internationella redovisningsstandarder IFRS
sddana de antagits av EU och ger en rattvisande bild av koncernens stallning och resultat.

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med god redovisningssed och ger en rattvisande bild av moderbolagets stallning och
resultat.

Forvaltningsberattelsen for koncernen och moderbolaget ger en rattvisande Oversikt Over koncernens och moderbolagets
verksamhet, stallningar och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de foretag som
ingar i koncernen star infor.

Resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och koncernbalansrakning kommer att forelaggas arsstamman den 21 maj 2026
for faststallelse.

Innehéllet i denna arsredovisning bestamdes den 15 april 2026

15 april 2026 15 april 2026

Torgny Hellstrom

Styrelsens ordférande

15 april 2026
Howard Ro

Styrelseledamot

15 april 2026

Peter Gullander

Styrelseledamot

15 april 2026

Maria Rydén

Styrelseledamot

15 april 2026
Asa Schwarz

Styrelseledamot

15 april 2026
Victor Kuzmin

Styrelseledamot

Joakim Nydemark

Verkstallande Direktdr och Koncernchef

Var revisionsberattelse har avgivits 15 april 2026
Ernst & Young AB
Martin Henriksson

Auktoriserad revisor



Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Precise Biometrics AB (publ), org nr 556545-6596

Rapport om arsredovisningen
och koncernredovisningen
Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for Precise Biometrics AB (publ) for &r 2025 med un-
dantag for bolagsstyrningsrapporten péa sidorna 28-34. Bola-
gets arsredovisning och koncernredovisning ingar pé sidorna
21-78 i detta dokument

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga av-
seenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stall-
ning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resul-
tat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Kon-
cernredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december
2025 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret
enligt IFRS Redovisningsstandarder, sd som de antagits av EU,
och arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar inte bo-
lagsstyrningsrapporten pa sidorna 28-34. Forvaltningsberat-
telsen ar férenlig med arsredovisningens och koncernredovis-
ningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrak-
ningen och balansrdkningen for moderbolaget och koncer-
nen.

Véra uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen &r forenliga med innehéllet i den kom-
pletterande rapport som har 6verldmnats till moderbolagets
revisionsutskott i enlighet med Revisorsférordningens
(537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns an-
svar. Vi &r oberoende i forhallande till moderbolaget och kon-
cernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att,
baserat pa var basta kunskap och évertygelse, inga forbjudna
tjanster som avses i Revisorsforordningens (537/2014) artikel
5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekom-
mande fall, dess moderforetag eller dess kontrollerade fore-
taginom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden
som enligt var professionella bedomning var de mest betydel-
sefulla for revisionen av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for den aktuella perioden. Dessa omraden behand-
lades inom ramen for revisionen av, och i vart stallningsta-
gande till, arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omra-
den. Beskrivningen nedan av hur revisionen genomférdes
inom dessa omraden ska lasas i detta sammanhang.

Vi har fullgjort de skyldigheter som beskrivs i avsnittet Revi-
sorns ansvar i var rapport om arsredovisningen ocksa inom
dessa omraden. Darmed genomfdrdes revisionsatgarder som
utformats for att beakta var bedémning av risk for vasentliga
fel i arsredovisningen och koncernredovisningen. Utfallet av
var granskning och de granskningséatgarder som genomforts
for att behandla de omraden som framgéar nedan utgér grun-
den for var revisionsberattelse.

Goodwill

Beskrivning av omradet

Redovisat varde for goodwill uppgar till 84,8 Mkr i koncer-
nens balansrakning och 2,7 Mkr i moderbolagets balans-
rakning per 31 december 2025. Bolaget provar arligen och
vid indikation pa vardenedgang att redovisade varden inte
overstiger beraknat atervinningsvarde. Atervinningsvardet
faststalls per identifierad kassagenererande enhet, genom
en nuvardesberakning av framtida kassafloden. Framtida
kassafloden baseras pa ledningens affarsplaner och pro-
gnoser och innefattar ett antal antaganden bland annat om
resultatutveckling, tillvaxt, investeringsbehov och diskon-
teringsranta (WACC).

Forandringar av antaganden far en stor paverkan pa berak-
ningen av atervinningsvardet och de antaganden som bola-
get tillampat far darfor stor betydelse for bedémningen om
nedskrivningsbehov foreligger. Vi har darfor bedomt att re-
dovisningen av goodwill ar ett sarskilt betydelsefullt om-
rade i revisionen.

En beskrivning av redovisningsprinciper samt viktiga upp-
skattningar och bedomningar for redovisningséandamal
framgar av not 1 Allman information, redovisningsprinci-
per”. | not 14 “Immateriella anlaggningstillgdngar” for kon-



cernen och not 12 ”Immateriella anlaggningstillgangar” for
moderbolaget framgar beskrivning av nedskrivningstestet.

HUR DETTA OMRADE BEAKTADES | REVISONEN

I var revision har vi utvarderat och testat bolagets process
for att uppratta nedskrivningstest, bland annat genom att
utvardera tidigare traffsakerhet i prognoser och antagan-
den. Vi har ockséa utvarderat rimligheten i framtida kassa-
floden och tillvaxtantaganden samt med hjalp av vara var-
deringsspecialister provat vald diskonteringsranta och an-
taganden om langsiktig tillvaxt. Vi har ocksa granskat bola-
gets modell och metod for att genomfora nedskrivningstest
samt utvarderat bolagets kanslighetsanalyser. Vi har
granskat lamnade upplysningar i arsredovisningen.

Annan information &an arsredovis-
ningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsre-
dovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa si-
dorna 1-20 och 84-88. Den andra informationen bestar dven
av ersattningsrapporten som vi inhamtade fore datumet for
denna revisionsberattelse. Det ar styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredo-
visningen omfattar inte denna information och vi gor inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra informat-
ion.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen ar det vart ansvar att lasa den information som
identifieras ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig
utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen och koncern-
redovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kun-
skap vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt bedomer om
informationen i Ovrigt verkar innehélla vasentliga felaktig-
heter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen inne-
haller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direkto-
rens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansva-
ret for att rsredovisningen och koncernredovisningen upprat-
tas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisnings-
lagen och, vad géller koncernredovisningen, enligt IFRS Redo-
visningsstandarder s som de antagits av EU. Styrelsen och
verkstallande direktoren ansvarar aven for den interna kontroll
som de bedoémer &r nddvandig for att uppréatta en arsredovis-

ning och koncernredovisning som inte innehéaller nagra va-
sentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren foér
bedémningen av bolagets formaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att an-
vanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direk-
toren avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra ndgot av
detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrel-
sens ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat 6vervaka bola-
gets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Véara mal ar att uppna en rimlig grad av sédkerhet om att arsre-
dovisningen och koncernredovisningen som helhet inte inne-
haller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberat-
telse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sédkerhet &r en
hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptécka en véasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvéandare fattar med grund i arsredovisningen och kon-
cernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifrdn dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga
for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse avden del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsat-
garder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstal-
lande direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi
drar ocksd en slutsats, med grund i de inhamtade



revisionsbevisen, om det finns nadgon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sddana handelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osékerhetsfaktor, méaste vi i revisionsberattelsen féasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om
den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar
ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisions-
bevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag
inte lAngre kan fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den overgripande presentationen, strukturen och
innehallet i A&rsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om &rsredovisningen och
koncernredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och héndelserna pé ett satt som ger en rattvisande bild.

planerar och utfor vi koncernrevisionen for att inhamta
tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen for foretag eller affarsenheter inom
koncernen som grund for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, évervakning och
genomgang av det revisionsarbete som utforts for
koncernrevisionens syfte. Vi &r ensamt ansvariga for vara
uttalanden.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens pla-
nerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande bristeridenin-
terna kontrollen som vi identifierat.

Vi méaste ocksé forse styrelsen med ett uttalande om att vi har
foljt relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta
upp alla relationer och andra férhallanden som rimligen kan
paverka vart oberoende, samt i tillampliga fall &tgarder som
har vidtagits for att eliminera hoten eller motatgarder som har
vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststaller
vivilka av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen, in-
klusive de viktigaste bedomda riskerna for vasentliga felaktig-
heter, och som darfor utgor de for revisionen sarskilt betydel-
sefulla omradena. Vi beskriver dessa omraden i revisionsbe-
rattelsen sdvida inte lagar eller andra forfattningar forhindrar
upplysning om fragan.

Rapport om andra krav enligt

lagar och andra forfattningar
Revisorns granskning av forvaltning
och forslaget till dispositioner av bo-

lagets vinst eller forlust

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstallande direktérens forvalt-
ning av Precise Biometrics AB (publ) fér &r 2025 samt av for-
slaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt for-
slaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstéallande direktéren ansvarsfrihet for raken-
skapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns an-
svar. Vi @r oberoende i forhallande till moderbolaget och kon-
cernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposit-
ioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till ut-
delning innefattar detta bland annat en bedémning av om ut-
delningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller
pa storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska si-
tuation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa
att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekono-
miska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pé ett betryggande
satt. Verkstallande direktoren ska skota den l6pande forvalt-
ningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets
bokforing ska fullgoras i 6verensstammelse med lag och for
att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed

vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om néa-

gon styrelseledamot eller verkstéllande direktéren i nagot va-

sentligt avseende:

> foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsum-
melse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

> pénagotannatsatthandlatistrid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett



forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rakenskap-
erna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs ba-
seras pa var professionella bedémning med utgdngspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och overtradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar ige-
nom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna at-
garder och andra férhallanden som éar relevanta for vart utta-
lande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt med aktie-
bolagslagen.

Revisorns granskning av Esef-rappor-

ten

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfort en granskning av att styrelsen och
verkstéllande direktéren har uppréattat arsredovisningen och
koncernredovisningen i ett format som mojliggor enhetlig
elektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4 a §
lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden for Precise
Biometrics AB (publ) for ar 2025.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstad-
gade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett for-
mat som i allt vasentligt mojliggor enhetlig elektronisk rappor-
tering.

Grund for uttalande

Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR
18 Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt
denna rekommendation beskrivs ndrmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till Precise Bio-
metrics AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och hari 6v-
rigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga och anda-
malsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansva-
ret for att Esef-rapporten har uppréattats i enlighet med 16 kap.
4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, och for
att det finns en sadan intern kontroll som styrelsen och verk-
stallande direktoéren bedomer nodvandig for att uppratta Esef-

rapporten utan vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sédkerhet om Esef-rap-
porten i allt vasentligt ar upprattad i ett format som uppfyller
kraveni16 kap. 4 a 8 lagen (2007:528) om vardepappersmark-
naden, pa grundval av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfér vara gransknings-
atgarder for att uppna rimlig sakerhet att Esef-rapporten ar
upprattad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sékerhet, men ar ingen ga-
ranti for att en granskning som utfors enligt RevR 18 och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasent-
liga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund
i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillAmpar ISQM 1 Kvalitetsstyrning for re-
visionsféretag som utfor revision och éversiktlig granskning av
finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och né-
raliggande tjdnster som kraver att foretaget utformar, imple-
menterar och hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklu-
sive riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska
krav, standarder for yrkesutovningen och tillampliga krav i la-
gar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhdmta be-
vis om att Esef-rapporten har upprattats i ett format som moj-
liggor enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen
och koncernredovisning. Revisorn valjer vilka atgdrder som
ska utforas, bland annat genom att bedoma riskerna for va-
sentliga felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedomning beak-
tarrevisorn de delar avden interna kontrollen som érrelevanta
for hur styrelsen och verkstéallande direktoren tar fram un-
derlaget i syfte att utforma granskningsatgarder som ar dnda-
malsenliga med hansyn tillomstandigheterna, men inte i syfte
att gora ett uttalande om effektiviteten i den interna kontrol-
len. Granskningen omfattar ocksd en utvardering av dnda-
malsenligheten och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktorens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering av
att Esef-rapporten upprattats i ett giltigt XHTML-format och en
avstamning av att Esef-rapporten 6verensstdmmer med den
granskade arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedomning av huruvida
koncernens resultat-, balans- och egetkapitalrakningar,
kassaflodesanalys samt noter i Esef-rapporten har markts
med iXBRL i enlighet med vad som foljer av Esef-forordningen.



Revisorns granskning av bolagsstyr-
ningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrappor-
ten pa sidorna 28-34 och for att den ar uppréattad i enlighet
med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta in-
nebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en
annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfort
med den inriktning och omfattning som en revision enligt In-
ternational Standards on Auditing och god revisionssed i Sve-
rige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund
for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i en-
lighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovis-
ningslagen samt 7 kap. 31 8§ andra stycket samma lag ar foren-

liga med arsredovisningens och koncernredovisningens 6v-
riga delar samt i 6verensstammelse med arsredovisningsla-
gen.

Ernst & Young AB, Box 4279, 203 14 Malma, utségs till Precise
Biometrics AB (publ)s revisor av bolagsstamman den 22 maj
2025 och har varit bolagets revisor sedan 27 april 2015.

Malmé den 15 april 2026

Ernst & Young AB

Martin Henriksson

Auktoriserad revisor



Ekonomisk ordlista

Omsattningstillvaxt

Procentuell férandring jamfort med motsvarande period foregdende ar. Ett matt pa om féretagets omsattning vaxer.

Bruttomarginal

Bruttoresultat dividerad med nettoomséattning. Visar hur stor andel av férsaljningen som aterstar for att téacka loner, Ovriga
rorelsekostnader, ranta och vinst.

Rorelseresultat

Resultat fore finansnetto och skatt. Ett matt pa ett foretags vinst fore rantor och skatter, det vill saga differensen mellan rérelsens
intakter och rorelsekostnaderna. | resultatet ingar inte avyttrad verksamhet.

Rorelseresultat

Rorelseresultat plus resultat efter skatt fran avyttrad verksamhet. Ett matt pa ett foretags vinst fére rantor och skatter, det vill séga
differensen mellan rorelsens intékter och rérelsekostnaderna. | total verksamhet ingar dven avyttrad verksamhet.

Rorelsekostnader

Rorelsekostnader exklusive kostnad for salda varor. Rorelsekostnader &ar kostnader som inte direkt hor till en speciell vara eller
varugrupp. Vanliga rorelsekostnader ar tillexempel loner och andra personalkostnader samt lokalhyra.

Earnings before interest, tax, depreciation and amortization (EBITDA)

Resultat fore finansiella poster, skatter och avskrivningar. Nyckeltalet visar koncernens resultat fére avskrivningar pa aktiverade
tillgdngar. Mattet mojliggor jamforelse med andra bolag oberoende av om verksamheten baserats pé forvarv eller genom organisk
tillvaxt.

Rorelsemarginal

Rorelseresultat dividerad med nettoomsattning. Anger hur stor del av varje omsatt krona som blir kvar till att tacka rantor, skatt och
ge eventuell vinst.

Kassaflode

Fran den lopande verksamheten efter forandringar i rorelsekapitalet. Det indikerar huruvida ett féretag kan generera tillrackligt positivt
kassaflode for att uppratthalla och utvidga sin verksambhet, eller om det behdver extern finansiering.

Rorelsekapital

Omséttningstillgdngar minus kortfristiga skulder. Mattet visar det kapital ett foretag behover for att finansiera den lopande
verksamheten.

Sysselsatt kapital

Balansomslutning minskad med icke rantebarande skulder och avsattningar. Mattet visar hur mycket totalt kapital som anvands i
rorelsen och ar darmed den ena komponenten i att mata avkastning fran verksamheten.

Eget kapital
Eget kapital vid periodens slut. Eget kapital &r skillnaden mellan koncernens tillgdngar och skulder, vilket motsvarar koncernens egna
kapital som tillskjutits av agare samt koncernens ackumulerade resultat.

Genomsnittligt eget kapital

Genomsnittligt kapital har berdknats som eget kapital senaste fyra kvartalen delat med fyra.



Kassalikviditet

omséattningstillgdngar exklusive lager dividerat med kortfristiga skulder. Nyckeltalet visar koncernens betalningsférmaga pa kort sikt.

Soliditet

Eget kapital dividerat med totala tillgadngar per balansdagen. Nyckeltalet visar hur stor andel av tillgdngarna som ar finansierade med
eget kapital. Mattet kan vara av intresse nar man ska bedéma koncernens betalningsférméga pa lang sikt.

Rantabilitet pa eget kapital
Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt eget kapital. Nyckeltalet visar verksamhetens avkastning pa agarnas insatta kapital

och &r darmed ett matt pa hur lénsam koncernen &r. Investerare kan jamfora mattet med géllande bankranta eller avkastning fran
alternativa placeringar. Mattet kan dven anvandas for att jamfora lonsamheten mellan féretag i samma bransch.

Resultat per aktie fore utspadning

Periodens resultat fran kvarvarande verksamhet dividerat med genomsnittligt antal aktier.

Resultat per aktie efter utspadning

Periodens resultat fran kvarvarande verksamhet dividerat med vagt genomsnittligt antal aktier.

Resultat per aktie fore utspadning

Periodens resultat total verksamhet dividerat med genomsnittligt antal aktier.

Resultat per aktie efter utspadning

Periodens resultat total verksamhet dividerat med vagt genomsnittligt antal aktier.

Eget kapital per aktie
Eget kapital per balansdagen dividerat med antal aktier per balansdagen. Ett matt pd hur mycket eget kapital det finns per aktie som
anvands vid vardering per aktie i relation till aktiekursen.

Annual Recurring Revenue (ARR)

ARR definieras som repetitiva intakter vid sista manaden i kvartalet inom Digital Identity, omraknat till en 12-manaders period. Det
finns saledes ingen direkt koppling mellan ARR siffran och framtida mjukvaruintakter inom Digital Identity. ARR mattet anvands
gallande avtalsenliga aterkommande intékter for segmentet Digital Identity, da Digital Identity har en stor kundstock baserat pa SaaS
intakter. Inom Algo finns ett fatal stora kunder och darfor foljs inte licensintakterna upp med hjalp av definitionen ARR inom detta
segment.



Arsstamma

Arsstamma

Arsstamman kommer att hallas den 21 maj 2026. Arsredovisningen for 2025 kommer att finnas tillganglig pa Precise hemsida senast
den 16 april 2026. Aktiedgare, som onskar delta vid &rsstamman, ska vara upptagen i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken
avseende forhallandena per den 13 maj 2026 och anmala sitt deltagande i enlighet med vad som anges i kallelsen till &rsstamman.
Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att 4ga ratt att delta i stamman lata registrera aktierna i eget namn s att
aktiedgaren blir upptagen i framstallningen av aktieboken per den 13 maj 2026. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid i forvag som férvaltaren bestdmmer.
Rostrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast den 15 maj 2026 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.
Ytterligare anvisningar kommer att anges i kallelsen till &rsstamman.

Anmalan till arsstamma

Anmalan om deltagande genom fysisk narvaro vid arsstamman ska ske senast den 15 maj 2026. Anmalan kan goras via post eller e-
post

Post: Precise Biometrics AB, Att: Arsstamma 2026, Scheelevagen 27, 223 63 Lund
Vid anmaélan ska foljande anges:

Namn

Personnummer/organisationsnummer

Adress

Telefonnummer

Eventuella bitrdden

Ombud

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda fullmakt fér ombudet. om fullmakt utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis (eller om sadan handling inte finns, motsvarande behorighetshandling) for den juridiska personen bifogas.
Dokumentet far inte vara aldre &n ett ar.

Dessa dokument ska vara Precise tillhanda senast den 20 maj 2026.
Aktieagarkontakt

Joakim Nydemark, Verkstallande Direktor

Telefon: +46-706-35 16 09

E-post:


mailto:bolagsstamma@precisebiometrics.com
mailto:investor@precisebiometrics.com

Finansiell kalender

Delarsrapport forsta kvartalet 2026
13 maj 2026, kl. 08.00

Arsstamma 2026
21 maj 2026, kl. 14:00

Delarsrapport andra kvartalet 2026
14 augusti 2026 kl. 08.00

Delarsrapport tredje kvartalet 2026
13 november 2026, kl. 08.00

Bokslutskommuniké 2026
11 februari 2027, kl. 08.00

Finansiella rapporter publiceras pa svenska och engelska pa

Kontakt

Precise Biometrics AB
Scheelevagen 27
223 63 Lund Sweden

+4646311100

Aktiedgarkontakt

Joakim Nydemark, Verkstallande Direktor
Telefon: +46-706-35 16 09

E-post
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