Kallelse till arsstamma i Precise Biometrics AB

Precise Biometrics AB, org.nr 556545-6596, med sate i Lund, kallar till arsstimma torsdagen
den 22 maj 2025 kl. 14.00 pa Ideon Gateway, Scheelevagen 27 i Lund.

Ratt att delta i arsstamman och anmalan

Den som vill delta i arsstamman ska (i) vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
framstéllda aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 14 maj 2025, och (ii) senast fredagen
den 16 maj 2025 anmala sig per post till Precise Biometrics AB, Att: Arsstamma 2025, Scheelevigen
27, 223 63 Lund eller via e-post till bolagsstamma@precisebiometrics.com. Vid anmaélan ska
aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och antalet
eventuella bitraden (hogst tva) samt i forekommande fall uppgift om ombud.

Om en aktiedgare foretrdds genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfardas fér ombudet.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida, www.precisebiometrics.com. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling
bifogas. For att underlatta registreringen vid stamman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar vara bolaget tillhanda till ovanstaende adress senast den 21 maj 2025.

Forvaltarregistrerade innehav

For att ha ratt att delta i stdmman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom
att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktieagaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per den 14 maj 2025. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som
forvaltaren bestaimmer. Rostrattsregistrering som har gjorts av forvaltaren senast den 16 maj 2025
kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Forslag till dagordning
Stdmmans 6ppnande
Val av ordférande vid arsstamman
Upprattande och godkénnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning av om arsstamman blivit behorigen sammankallad
Verkstallande direktérens redogorelse
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse.
9. Beslut om
a) faststdllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrékning
b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
c) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren
10. Faststdllande av antalet styrelseledaméter och antalet revisorer
11. Faststallande av arvoden at styrelseledamater och revisor
12.  Val av styrelseledamdéter, styrelseordforande
a. Omval av Torgny Hellstrom som styrelseledamot
b. Omval av Asa Schwarz som styrelseledamot
C. Omval av Maria Rydén som styrelseledamot
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d. Omval av Peter Gullander som styrelseledamot
e. Omval av Howard Ro som styrelseledamot
f. Nyval av Victor Kuzmin som styrelseledamot
g. Omval av Torgny Hellstrom som styrelseordférande
13.  Val av revisor
14.  Framl&ggande av styrelsens erséttningsrapport for godkénnande
15.  Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av stamaktier och/eller
konvertibler
17.  Stdmmans avslutande

Valberedningens forslag

Forslag om ordférande vid arsstamman, antalet styrelseledamoter och antalet revisorer, arvode at
styrelsen och revisor samt val av styrelseledamoéter, styrelseordférande och revisor (punkterna 2
och 10-13)

Valberedningen bestaende av Julian Aleksov (valberedningens ordforande, utsedd av Egis
Technology) och Torgny Hellstrom (styrelsens ordférande, utsedd av RM International AB) har
avgivit foljande forslag till beslut:

= Till ordférande vid arsstimman foreslas advokat Christian Lindhé.

= Styrelsen foreslas besta av sex ledaméter utan suppleanter.

= Antalet revisorer foreslas vara en, utan revisorssuppleanter.

= Styrelsearvode foreslas utga enligt foljande (ersattningsnivaer beslutade vid arsstimma 2024
inom parentes): 565 000 kronor (545 000 kronor) till styrelseordféranden och 200 000 kronor
(190 000 kronor) vardera till 6vriga styrelseledamoter. Ersattning for utskottsarbete foreslas
utga med 100 000 kronor (90 000 kronor) till ordférande i revisionsutskottet och 50 000 kronor
(45 000 kronor) vardera till évriga ledamdter i revisionsutskottet samt 25 000 kronor (25 000
kronor) till ordférande i erséttningsutskottet och 25 000 kronor (25 000 kronor) vardera till
ovriga ledamoter i erséttningsutskottet.

= Arvodet till revisorn foreslas utga enligt 16pande godkéand rakning.

= Som styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstimma foreslas omval av Torgny
Hellstrom, Asa Schwarz, Maria Rydén, Peter Gullander och Howard Ro, samt nyval av Victor
Kuzmin.

= Till styrelseordférande foreslas omval av Torgny Hellstrom.

= | enlighet med revisionsutskottets rekommendation foreslas nyval av revisionsholaget Ernst &
Young Aktiebolag som bolagets revisor, varvid Martin Henriksson avses vara huvudansvarig
revisor.

Information om de personer som foreslas valjas till styrelseledamoter.

Victor Kuzmin, fodd 1979. Victor har en dubbel MSc i elektroteknik och entreprendrskap fran
Chalmers tekniska hogskola samt en MBA fran INSEAD. VP Corporate Development (M&A) pa
Mastercard in London. Han har omfattande erfarenhet inom betalningar, digitala tjanster och
cybersékerhet, samt gedigen kunskap inom M&A.

Information om de ledamoter som av valberedningen foreslas for omval finns pa bolagets hemsida,
www.precisebiometrics.com.



Styrelsens forslag

Beslut om dispositioner betréaffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrdkningen
(punkt 9 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska utga, och att bolagets resultat ska balanseras i ny rakning.

Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for
seniora befattningshavare och andra nuvarande och framtida anstéllda inom koncernen genom
emission av teckningsoptioner (LTIP 2025/2028) i enlighet med nedan. Besluten under den hér
punkten ar villkorade av varandra och foreslas saledes antas som ett beslut.

Utgivande av teckningsoptioner (punkt 15 a)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om utgivande av hogst 1 200 000 teckningsoptioner, vilket
innebdr att bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hdgst 360 000 kronor.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast
tillkomma bolagets helagda dotterbolag Precise Biometrics Services Aktiebolag for vidaredverlatelse
till marknadsvarde till nuvarande och framtida seniora befattningshavare och andra anstéllda i
koncernen. Styrelsen ska besluta om tilldelning av teckningsoptioner sa snart mojligt efter
arsstamman. Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till dotterbolaget och teckning ska ske pa
teckningslista senast den 31 maj 2025.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i bolaget till en teckningskurs
motsvarande 150 procent av den volymvagda genomsnittskursen for bolagets aktie under de tio
handelsdagar som néarmast foregar arsstimman 2025. Teckning av nya aktier med stod av
teckningsoptionerna ska ske under perioden 1 augusti 2028 till och med den 30 september 2028.

Genom en s.k. nettostrike-bestdmmelse kan teckningsoptionsinnehavarna, vid utnyttjande av
teckningsoptionerna, teckna aktier till aktiens kvotvérde i stallet for till den teckningskurs som annars
hade varit tillamplig, och teckna ett lagre antal aktier &n vad teckningsoptionerna annars
sammantaget berattigat till. Detta medfor att utspaddningseffekten blir mindre eftersom farre nya
aktier emitteras, men teckningsoptionsinnehavarnas ekonomiska villkor forblir desamma eftersom
en lagre teckningskurs erlaggs per aktie. Antalet aktier som teckningsoptionsinnehavarna kan teckna
vid tillampning av nettostrike baseras pa aktiens marknadsvarde vid utnyttjandeperiodens borjan

Beredning av och motiv for forslaget

Principerna for LTIP 2025/2028 har arbetats fram av bolagets styrelse i samrad med externa
radgivare. Motiven for forslaget och skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
implementera LTIP 2025/2028 for att skapa forutsattningar for att behalla samt 6ka motivationen hos
seniora befattningshavare och andra anstéllda inom koncernen. Styrelsen finner att det ligger i
samtliga aktieagares intresse att seniora befattningshavare och andra anstallda har ett langsiktigt
intresse av en god vardeutveckling pa aktien i bolaget.

Utspéadning

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna pa vid beslutstillfallet gallande villkor kan antalet aktier
och roster i bolaget 6ka med 1 200 000, vilket motsvarar cirka 1,5 procent av antalet aktier och roster.
Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier vid fullt utnyttjande i forhallande
till antalet aktier efter fullt utnyttjande. For det fall det incitamentsprogram som antogs under 2022
inkluderas i berakningen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 2,9 procent av
antalet aktier och roster. Utspaddningen kommer sannolikt att bli l&gre for det fall att s.k. nettostrike,
i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna, tillampas vid utnyttjande av teckningsoptionerna.



Ovrigt

Vidare ska s.k. optionsavtal tréffas enligt vilka varje optionsinnehavare, under vissa forutsattningar,
ska vara forpliktad att bl.a. erbjuda bolaget eller Precise Biometrics Services Aktiebolag att férvarva
teckningsoptionerna, eller viss del av dessa.

Enligt en preliminér véardering motsvarar teckningsoptionernas marknadsvérde cirka en krona per
teckningsoption, beréknat enligt Black & Scholes varderingsmodell for optioner.

Godkannande om 6verlatelse av teckningsoptioner (punkt 15 b)

For att mojliggora bolagets leverans av teckningsoptioner enligt LTIP 2025/2028 foreslar styrelsen
att arsstamman beslutar att godkéanna att Precise Biometrics Services Aktiebolag, direkt eller indirekt,
far overlata teckningsoptioner som emitterats i enlighet med punkt 15 a ovan till deltagarna i LTIP
2025/2028 till ett pris per teckningsoption uppgaende till teckningsoptionens marknadsvarde vid
overlatelsetidpunkten, beraknat enligt Black & Scholes varderingsmodell for optioner.

Tilldelningen av teckningsoptioner far inte dverskrida det totala antalet teckningsoptioner ovan
(1 200 000). Teckningsoptionerna ska tilldelas deltagarna enligt féljande principer.

o Verkstéllande direktér, hdgst 150 000 teckningsoptioner

e Personer inom ledningsgruppen (4 personer), sammanlagt hogst 100 000 teckningsoptioner

e Personer inom den utdkade ledningsgruppen (4 personer), sammanlagt hdgst 40 000
teckningsoptioner

e Andra anstéllda (cirka 30 personer), sammanlagt hogst 15 000 teckningsoptioner

Majoritetskrav
For giltiga beslut enligt punkten 15 ovan fordras att besluten bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savél de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Ovriga incitamentsprogram
For en beskrivning av Precise Biometrics Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram hénvisas till
Precise Biometrics hemsida www.precisebiometrics.com/sv.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av stamaktier och/eller konvertibler
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid
ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att tka bolagets aktiekapital genom nyemission av stamaktier
och/eller konvertibler i sadan utstrackning att det motsvarar en utspadning av det antal aktier som ar
utestdende vid tidpunkten for arsstimmans beslut om bemyndigandet uppgaende till hogst 20
procent. Styrelsen ska kunna besluta om emission av stamaktier och/eller konvertibler med avvikelse
fran aktieagarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport, kvittning eller annars villkor
enligt 2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor, med forbehall for
marknadsmaéssig emissionsrabatt i forekommande fall. Styrelsen ska dga bestdmma villkoren i dvrigt
for emissioner enligt detta bemyndigande samt vem som ska kunna fatta beslut om emission med
avvikelse fran aktieagares foretradesratt och/eller konvertiblerna. Skalet till att styrelsen ska kunna
fatta beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och/eller med bestammelse
om apport- och kvittningsemission eller annars med villkor enligt ovan &r att bolaget ska kunna
emittera stamaktier och/eller konvertibler i samband med férvarv av bolag eller rérelser, samt kunna
genomfdra riktade emissioner i syfte att inforskaffa kapital till bolaget.



Den verkstéllande direktdren foreslas bli bemyndigad att vidta de mindre justeringar i detta beslut
som kan visa sig nddvandiga i samband med registrering dérav.

For giltigt beslut i enlighet med styrelsens forslag fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av saval de angivna rosterna som de vid arsstimman foretradda aktierna.

Aktieagares ratt att erhalla upplysningar

Aktieagarna erinras om sin ratt att, vid arsstamman, erhalla upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktdren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen. Aktiedgare som vill skicka in
fragor i forvdg kan gora det per post till Precise Biometrics AB, Att: Arsstimma 2025, Scheelevégen
27, 223 63 Lund eller via e-post till bolagsstamma@precisebiometrics.com.

Antal aktier och roster

| Precise Biometrics finns totalt 78 464 327 aktier, motsvarande 77 487 827 roOster, varav 1 085 000
ar C-aktier vilka berattigar till 0,1 roster per aktie och 77 379 327 &r stamaktier vilka berattigar till 1
rost per aktie. Bolaget innehar per dagen for denna kallelse samtliga 1 085 000 C-aktier.

Handlingar

Arsredovisning, styrelsens ersattningsrapport och 6vrigt beslutsunderlag halls tillgéngligt hos
bolaget pa Scheelevagen 27, 223 63 Lund samt pa bolagets hemsida www.precisebiometrics.com
senast tre veckor fore arsstamman. Vidare halls valberedningens motiverade yttrande tillgangligt hos
bolaget pa ovan namnda adress, samt pa www.precisebiometrics.com, fran dagen for denna kallelse.
Kopior av handlingarna sands till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclears hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf. Om du har fragor avseende var personuppgiftsbehandling kan du vanda
dig till oss via e-post pa info@precisebiometrics.com.

Lund i april 2025
Precise Biometrics AB
Styrelsen



